Начальнику ххххххххх
Рапорт
На основании ст.21 Федерального закона от 27.05.1998г. № 76-ФЗ “О статусе военнослужащих”, ст.88 Дисциплинарного Устава ВС РФ, настоящим рапортом обжалую действия и решение начальника хххх подполковника ххххх по наложению на меня дисциплинарного взыскания “Строгий выговор”.
В соответствии с записью в моей служебной карточке 30.11.2017г. начальником хххххх подполковником хххххххх. ко мне было применено дисциплинарное взыскание “Строгий выговор” за нарушение правил ношения военной формы одежды. О применении ко мне данного дисциплинарного взыскания я узнал 13.11.17 при ознакомлении со служебной карточкой. В соответствии с ФЗ № 76-ФЗ, ДУ ВС РФ, дисциплинарное взыскание является установленной государством мерой ответственности за совершённый проступок то есть противоправное, виновное действие и применяется в целях предупреждения совершения дисциплинарных проступков. Так как в данном случае моей вины нет, и взыскание применено не в целях предупреждения совершения дисциплинарных проступков, а для того чтобы вынудить меня приобретать вещевое имущество за личные денежные средства, считаю, что данное дисциплинарное взыскание необходимо отменить по следующим доводам.
Причины, вследствие которых произошло нарушение правил ношения военной формы одежды:
а.)	Не обеспечение меня требуемым вещевым имуществом за счёт бюджетных средств;
б.)	Не приобретение мною требуемого вещевого имущества в коммерческом магазине за личные денежные средства.
По пункту а.) могу пояснить следующее. Не обеспечение меня вещевым имуществом за счёт бюджетных средств, как того требуют Постановление Правительства РФ от 22.06.2006г. №390 и приказ МО РФ от 14.08.2017г. № 500 произошло не по моей вине, в соответствии со ст.93 УВС ВС РФ за материальное обеспечение, в том числе вещевое отвечает командир полка, я же со своей стороны не однократно обращался на вещевой склад, но безрезультатно.
По пункту б.) - Обеспечение вещевым имуществом военнослужащим за счёт бюджетных средств является одной из основных социальных гарантий предоставляемых государством. С 2004 года в соответствии с действующим законодательством получение денежной компенсации взамен предметов вещевого имущества, либо приобретённого имущества за свой счёт не предусмотрено, обеспечение вещевым имуществом осуществляется исключительно за счёт бюджетных ассигнований. Моё право на вознаграждение за исполнение обязанностей военной службы (денежное довольствие), закрепленное статьёй 12 ФЗ № 76-ФЗ “О статусе военнослужащих”, относится по своей природе к имущественным правам, оно признано и защищено со стороны государства без каких-либо дискриминаций. Требования должностных лиц по задействованию моего денежного довольствия на какие-либо цели по их усмотрению, в том числе на закупку вещевого имущества незаконны и являются превышением должностных полномочий.
Учитывая выше приведённые доводы, считаю, что оснований для наложения на меня дисциплинарного взыскания нет, оно не соответствует определению и цели дисциплинарного взыскания, нарушен порядок применения взысканий (ст. 91 ДУ ВС РФ).
Прошу:
-провести разбирательство с целью правовой оценки действий начальника хххххххх подполковника ххххххххх.;
- дать указания подполковнику ххххххххххх отменить наложенное на меня взыскание как не законное.
К рапорту прилагаю копию моей объяснительной из материалов разбирательств.
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