
 

ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА 

к проекту приказа Федеральной службы войск национальной гвардии 

Российской Федерации «Об утверждении Порядка и формы ведения журнала учёта 

времени привлечения военнослужащих войск национальной гвардии Российской 

Федерации, проходящих военную службу по контракту, к исполнению обязанностей 

военной службы 

в рабочие дни сверх установленной продолжительности еженедельного служебного 

времени, учёта привлечения указанных военнослужащих 

к исполнению обязанностей военной службы в выходные и праздничные дни, учёта 

предоставленных им дополнительных суток отдыха 

и предоставленного им времени отдыха» (далее – проект приказа) 

 

Проект приказа разработан в соответствии с полномочиями директора 

Росгвардии, предусмотренными частью 1 статьи 24 Федерального закона от 3 июля 

2016 г. № 226-ФЗ «О войсках национальной гвардии Российской Федерации», абзацем 

первым пункта 2 Порядка учёта служебного времени и предоставления 

дополнительных суток отдыха (приложение № 2 к Положению о порядке прохождения 

военной службы, утверждённому Указом Президента Российской Федерации от 16 

сентября 1999 г. № 1237 «Вопросы прохождения военной службы») и пунктом 1 

Положения о Федеральной службе войск национальной гвардии Российской 

Федерации, утвержденного Указом Президента Российской Федерации от 30 сентября 

2016 г. № 510. 

Разработка проекта приказа обусловлена необходимостью нормативного 

закрепления порядка учёта времени привлечения военнослужащих войск национальной 

гвардии Российской Федерации, проходящих военную службу по контракту, к исполнению 

обязанностей военной службы в рабочие дни сверх установленной продолжительности 

еженедельного служебного времени, учёта привлечения указанных военнослужащих к 

исполнению обязанностей военной службы в выходные      и праздничные дни, учёта 

предоставленных им дополнительных суток отдыха и предоставленного им времени 

отдыха.  

Ранее форма и порядок ведения журнала были определены приказом МВД 

России от 16 июня 2006 г. № 440 «Об утверждении Инструкции по организации 

прохождения военной службы офицерами и прапорщиками (мичманами) во 

внутренних войсках МВД России», который приказом МВД России от 17 января 2019 

г. № 13 признан утратившим силу.  Нормативных правовых актов Федеральной службы 

войск национальной гвардии Российской Федерации по вопросу, относящемуся к 

предмету правового регулирования проекта приказа, не издавалось. 

Основным предметом правового регулирования проекта приказа является 

утверждение формы журнала учёта времени привлечения военнослужащих войск 

национальной гвардии Российской Федерации, проходящих военную службу по контракту, 

к исполнению обязанностей военной службы в рабочие дни сверх установленной 

продолжительности еженедельного служебного времени, учёта привлечения указанных 

военнослужащих к исполнению обязанностей военной службы в выходные     и 

праздничные дни, учёта предоставленных им дополнительных суток отдыха и 

предоставленного им времени отдыха, а также порядка его ведения. 
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Проект приказа согласован с заинтересованными структурными подразделениями 

центрального аппарата и заместителями директора Росгвардии. Замечания и 

предложения, высказанные при согласовании проекта приказа, учтены при его доработке. 

Проект приказа не затрагивает компетенцию иных федеральных органов 

исполнительной власти и не требует направления в уполномоченные федеральные 

органы власти на заключение (экспертизу). 

Реализация нормативного правового акта не потребует увеличения численности 

существующих или образования новых структурных подразделений войск 

национальной гвардии Российской Федерации, 

а также выделения дополнительных средств федерального бюджета. 

Издание представляемого нормативного правового акта не влечёт 

за собой необходимость внесения изменений в ранее изданные нормативные правовые 

акты. 

Проект нормативного правового акта соответствует положениям Договора о 

Евразийском экономическом союзе, а также иным международным договорам 

Российской Федерации. 

 

 

Росгвардия 


