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ОАО «Завод соков и безалкогольных напитков»

 (наименование работодателя)

	
	Номер документа
	Дата составления

	приказ
	76
	28.06.2011  


об отзыве работника из отпуска

	1. Отозвать
	Табельный номер

	Быстрову Елену Борисовну
	58


                                                              фамилия, имя, отчество

бухгалтера
наименование профессии (должности)

бухгалтерии

наименование структурного подразделения
с «29» июня   20 11  года из ежегодного основного оплачиваемого отпуска, предоставленного за период работы 

с «12» декабря 2010  года по «11» декабря 2011  года
	на
	28
	     календарных дней


с «14» июня  20 11  года по «11» июля 20 11  года

в связи с необходимостью присутствия на работе при проведении аудиторской проверки деятельности ОАО «Завод соков и безалкогольных напитков»

причина отзыва

2. Предоставить            Быстровой Елене Борисовне 

фамилия, имя, отчество

неиспользованную часть ежегодного отпуска 13  календарных дней

с «19» июля 2011  года по «31» июля  20 11  года

Основание: письменное согласие Быстровой Е.Б. от 22.06.2011 
3. Начальнику отдела кадров внести изменения в график отпусков и иные документы по учету отпусков.

	Руководитель

организации
	директор
	
	Трухин
	
	Трухин В. П.

	
	(должность)
	
	(личная подпись)
	
	(расшифровка подписи)


С отзывом из ежегодного отпуска на условиях предоставления неиспользованной части отпуска в период с 19 по 31 июля 2011 года согласна. 
	С приказом (распоряжением) работник ознакомлен
	Быстрова
	
	29
	
	июня
	20
	11
	г.

	
	(личная подпись)
	


