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Приказ об утверждении формы расчетного листка

ООО «Парадигма»

(наименование работодателя)

	
	Номер документа
	Дата составления

	приказ
	17
	26.12.2011


об утверждении формы расчетного листка

Во исполнение требований части первой и части второй статьи 136 Трудового кодекса РФ, 

ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Утвердить прилагаемую форму расчетного листка.

2. С «01» января 2012 г. при выплате заработной платы каждому работнику выдавать расчетный листок по утвержденной форме.

3.  Контроль за исполнением приказа возложить на главного бухгалтера О.П.Сидорову  

Приложение: 

Форма расчетного листка  №1 – на 1 листе.

	Руководитель организации
	директор
	
	Петров
	
	А. А. Петров

	
	(должность)
	
	(личная подпись)
	
	(расшифровка подписи)


С приказом ознакомлены:

	Главный 

бухгалтер
	
	Сидорова
	
	О.П.Сидорова
	26.12.2011г.

	(должность)
	
	(личная подпись)
	
	(расшифровка подписи)
	(дата)

	
	
	
	
	
	

	(должность)
	
	(личная подпись)
	
	(расшифровка подписи)
	(дата)


Учтено мнение представительного органа работников:

	

	 

	(наименование представительного органа работников)

	Протокол заседания № ____ от «__»________200_г.

	


