Указания Министра обороны
Российской Федерации от 16 июля 2008 г.
№ 205/2/356 (извлечение)

Несмотря на принимаемые меры по сокращению количества офице​ров, зачисленных в распоряжение соответствующих командиров (началь​ников) (далее — распоряжение), оно остается высоким.
Так, по состоянию на 1 июля 2008 г. в распоряжение зачислено 5278 офицеров (в том числе 63 высших офицера), из которых 4012 человек — сверх установленных законодательством Российской Феде​рации сроков их пребывания в распоряжении.
Из числа зачисленных в распоряжение 83% (3333 человека) не обеспечены жилыми помещениями, более 10 /о (424 человека) находятся под следствием в связи с возбуждением в отношения их уголовных дел.
Наибольшее количество офицеров, зачисленных в распоряжение, про​ходят военную службу в Сухопутных войсках — 1516 человек, в Военно-воздушных силах — 926 человек, в Военно-Морском Флоте — 806 человек.
Анализ практики работы с офицерами, зачисленными в распоряжение, показывает, что командиры (начальники) данной работе соответствующе​го внимания не уделяют. Большинство офицеров, зачисленных в распоряжение, на военную службу не прибывают, занятия по профессионально -должностной подготовке не посещают, временных обязанностей не име​ют. Все это создает предпосылки к совершению данной категорией воен​нослужащих дисциплинарных проступков и правонарушений. Вместе с тем при явном попустительстве соответствующих командиров (начальни​ков) и руководителей квартирно-эксплуатационных органов у отдельных офицеров, не обеспеченных в установленном порядке жилыми помещени​ями, срок зачисления в распоряжение составляет 5 лет и более. Несвоев​ременно решаются вопросы по офицерам, зачисленным в распоряжение и спланированным к назначению на воинские должности.
Данные обстоятельства приводят к необоснованному расходованию денежных средств на содержание военнослужащих, зачисленных, в распо​ряжение.
ТРЕБУЮ:
1.  Проанализировать организацию и состояние работы с военнослу​жащими, зачисленными в распоряжение, принимать исчерпывающие меры по обеспечению жилыми помещениями офицеров, спланированных к уволь​нению с военной службы, в том числе путем приобретения за счет средств федерального бюджета, внебюджетных источников финансирования и за счет предоставления государственных жилищных сертификатов, а также использовать возможность оставления их в списках очередников воинс​кой части.
2.  Определять:
военнослужащим, зачисленным в распоряжение, временные обязанно​сти, осуществлять контроль за их исполнением, организовывать и прово​дить с ними профессионально-должностную подготовку. При этом офи​церов, зачисленных в распоряжение и спланированных к назначению на воинские должности, привлекать в качестве посредников на командно-штабные, тактические тренировки и учения, а также к участию в проведе​нии занятий по оперативной и боевой подготовке;
в установленные законодательством Российской Федерации сроки дальнейшее служебное предназначение офицеров, зачисленных в распо​ряжение. При этом списки военнослужащих, освобожденных от воинских должностей, назначение которых осуществляется указами Президента Российской Федерации и приказами Министра обороны Российской Федерации при невозможности их размещения в подчиненных воинских частях и организациях, представлять в Главное управление кадров Мини​стерства обороны Российской Федерации с предложениями для последу​ющего размещения в других видах (родах войск) Вооруженных Сил Российской Федерации. Списки представлять по формам согласно при​ложениям № 1 и 2 к настоящим указаниям.
3.  Не допускать на практике случаи представления высших офицеров, зачисленных, в распоряжение, к назначению на воинские должности, заме​щаемые старшими офицерами, а также заключения с ними соответствую​щих новых контрактов при достижении предельного возраста пребыва​ния на военной службе.
4.  Организовывать взаимодействие с органами военной прокуратуры и военными судами в целях сокращения сроков пребывания военнослу​жащих в распоряжении в связи с возбуждением в отношении их уголов​ных дел до вынесения решений по уголовным делам. При этом в течение месяца после вынесения соответствующего решения по уголовному делу в отношении данных военнослужащих представлять в установленном по​рядке необходимые материалы в соответствующие кадровые органы.
5.  Систематически проводин) совместные совещания командиров (на​чальников) с соответствующими кадровыми органами, органами воспита​тельной работы и квартирно-эксплуатационными органами в целях при​нятия мер к снижению количества военнослужащих, зачисленных в рас​поряжение.
6.  Статс-секретарю — заместителю Министра обороны Российской Федерации доложить к 25 ноября 2008 г. о результатах выполнения настоящих указаний, в дальнейшем докладывать в порядке, установленном в Министерстве обороны Российской Федерации.
7.  Контроль за выполнением настоящих указаний возложить на статс-секретаря — заместителя Министра обороны Российской Федерации.
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