Руководителям территориальных управлений (отделов.) финансового обеспечения, Командующим объединениями, 

Командирам соединений и воинских частей, 

Военным комиссарам субъектов РФ

В соответствие с указанием статс-секретаря - заместителя Министра обороны Российской Федерации от 26.01.2012  НР 173/1/151 

ТРЕБУЮ:

Командующим объединениями, командирам соединений и  воинских частей,   военным комиссарам  субъектов РФ с 28.01.2012 г.

направить в соответствующие территориальные управления ( отделы финансовых органов представителей воинских частей для завершения уточнения электронных баз данных военнослужащих,  состоящих на денежном довольствии,  в полном объеме по состоянию на 01.02.2012 г.

При отработке электронной базы данных военнослужащих, состоящих на денежном довольствии,   исключить случаи внесения недостоверных сведений о персональных данных военнослужащих,  проходящих военную службу по контракту,  в том числе состоящих в распоряжении, обеспечив при этом полный охват указанной категории военнослужащих в соответствии со списочной численностью,   а так же законность установления размеров надбавок и выплат.

Представителям воинских частей (учреждений), военных комиссариатов при себе иметь списки военнослужащих с нижеперечисленным объемом информации:

1. Фамилия, имя, отчество.

2. Дата рождения.

3. Паспортные данные:

серия, номер, когда выдан, кем выдан, дата регистрации, код подразделения.

4. Адрес места жительства:

населенный пункт, область (край), город, дом, улица, корпус, квартира.

5. Номер банковской карты.

6. Дата, по которую действительна банковская карта. 

7. Наименование банка.

8. Дата призыва в ВС РФ, каким ВК призван (начало службы).

9. Награждение государственными и ведомственными наградами (кем, когда и за что награжден).
10. Ученое звание.

11. Ученая степень.

12. Дата окончания службы (исключение из списков части).

13. Основание, статья увольнения.

14. Признак ВрИД (в случае временного исполнения должности)
15. ВУС.
16. Основание вывода в распоряжение. 

17. Дата вывода в распоряжение.

18. Семейное положение (ФИО, даты рождения, степень родства членов семьи и лиц, находящихся на иждивении военнослужащего).

19. Личный номер.

20. ИНН.

21. ПФР.

22.Воинское звание.

23.Воинская должность.

24.Тарифный разряд.

25. Должностной оклад.

26. Размер увеличения.

27. Выслуга лет в ВС РФ в календарном исчислении (лет, месяцев, дней).

28. Выслуга лет для расчета процентной надбавки за выслугу лет на льготных основаниях (для летчиков,  моряков,  ВДВ  (лет, месяцев, дней).

29. Выслуга лет в отдаленной местности.

30. Тип отдаленной местности.

31. Районный коэффициент.

32. Группа северной надбавки.

33. Ранее произведенные выплаты на обзаведение имуществом первой необходимости (дата,  количество ОДС).

34. Повышенный (увеличенный) должностной оклад летного состава (указания ДСГ МО  РФ НР 182/1/1/3216 от 20.01.2012 г.)

35. Ежемесячная надбавка за выслугу лет,  проц.

36. Ежемесячная надбавка за работу со сведениями, составляющими государственную тайну, проц. от оклада по воинской должности.
37. Процентная надбавка за стаж работы в структурных подразделениях по ЗГТ.

38. Ежемесячная надбавка за классную квалификацию (квалификационную категорию,  квалификационный класс.), проц. от оклада по воинской должности.
39. Ежемесячная надбавка за особые условия военной службы, проц. от оклада по воинской должности.
40. Ежемесячная надбавка за выполнение задач, непосредственно связанных с риском для жизни и здоровья в мирное время, проц. от оклада по воинской должности.
41. Ежемесячная надбавка за особые достижения в службе,  проц. 
42. Повышающий коэффициент проходящему военную службу в воинских формированиях, дислоцированных за пределами территории Российской Федерации (военнослужащим, выполняющим задачи в условиях чрезвычайного положения, при вооруженных конфликтах, участвующим в контртеррористических операциях и обеспечивающим правопорядок и общественную безопасность на отдельные территориях Российской Федерации,  проц.

43. Повышающий коэффициент проходящим военную службу в районах крайнего севера (приравненных к ним местностям и других местностях с неблагоприятными климатическими условиями или экологическими условиями, в том числе отдаленными), проц.
44. Премия за добросовестное и эффективное исполнение должностных обязанностей, проц. от оклада месячного денежного содержания.
О завершении сверки указанных сведений доложить до 15.00  31.01.2012 г. через управление кадров военного  округа. 

Руководителей территориальных управлений (отделов) финансового обеспечения с готовыми электронными базами данных военнослужащих прошу прибыть к 10.00 02.02.2012 г.  в Главное управление кадров Министерства обороны Российской Федерации с целью уточнения персональных данных военнослужащих и затем в единый расчетный центр МО РФ с задачей проверки законности и полноты установления надбавок и коэффициентов к денежному довольствию. Факс: 8 (343) 359-33-11.
НР 11/42/583
Командующий войсками Центрального военного округа 
Генерал- полковник                                             С.Чиркин
