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Заявление

Уважаемый Андрей Александрович,
Согласно Решения о предоставлении жилых поме​щений по договору соцнайма № 439 от 15 января 2012 года, мне предписано заключить указанный договор до 29 февраля 2012 года. Почтовое отправление с данным решением получено мною только 28 февраля сего года. Как я понимаю, при подготовке документа произошла опечатка, так как исходя из требований п. 16 приказа МО РФ № 1280, даётся два месяца на его реализацию со дня вынесения решения. Прошу Вас дать указание на ис​правление указанной неточности.
Согласно пунктов 1 и 2 исх. № 3 – 30/1882 от 16 февраля 2012 года мне предписано представить копии документов с отметкой о снятии с регистрационного учёта и  листы убытия. Согласно действующего законодательства я имею право произвести снятие с учёта при регистрации по новому месту постоянного жительства. В противном случае я и члены моей семьи можем быть привлечёны к административной ответственности (штрафу) за превышение срока отведённого законодательством на регистрацию по новому месту жительства. Регистрация по месту жительства предназначена для учёта и никак не связана с предоставляемым мне жильём.
Согласно пункта 3 исх. № 3 – 30/1882 от 16 февраля 2012 года мне предписано представить нотариально заверенное обязательство о сдаче служебного помещения. Пер​вый контракт заключен мною до 1998 года и я обеспечиваюсь служебным жильём только на первые пять лет военной службы, а соответственно обязан освободить занимаемое служебное жильё в порядке, определяемом жилищным законодательством РФ, то есть статьями 101 - 103 Жилищного кодекса РФ. Это же положение закреплено в заключенном мною договоре найма ныне занимаемого служебного помещения. Соответственно я, как законопослушный гражданин, и так обязан освободить служебное помещение после ис​ключения из списков части во избежание судебного преследования. Более того, приказ МО РФ № 1280, в части порядка заключения договора соц. найма чётко определяет причины по которым договор не может быть заключен и не содержит требований совершать действия, осуществление которых связано с ограничением прав гражданина. В частности истребываемые вами документы в п.п. 4,5 будут мною представлены.
В соответствии с вышеизложенным прошу Вас 
1. Внести изменение в Решение № 439 от 15 января 2012 года в части срока заключения договора соц. найма. 
2. Изменить место заключения договора соц. найма на указанное мною а именно Владивостокский территориальный отдел ВРУЖО. Прибыть в г. Хабаровск не имею возможности по состоянию здоровья - являюсь инвалидом второй группы вследствие за​болевания опорно-двигательного аппарата. Заключение МСЭК прилагаю.
О принятом решении и произведённых Вами действиях прошу уведомить меня в установленном законом порядке.

В связи с тем, что сроки на принятие решение ограничены (п.16 приказа МО РФ №1280), и данное ходатайство будет отправлено в Ваш адрес факсом, прошу Вас рассмотреть моё заявление в возможной короткий срок и в случае принятия положительного ре​шения известить меня по указанным мною номеру сотового телефона или электронной почте.

Приложения:

1. Копия заключения МСЭК 
подполковник

С. Смирнов

29 февраля 2012г.

