                                                В Московский гарнизонный военный суд
                                                                 Заявитель: ст.л-т войсковой части  00000
                                                                                             Ххххх Ххххх Ххххх
                                                                 проживающий по адресу:123456, Москва, ул, д, кв….

                                                              тел.8.9123-456786
                                           Заинтересованное должностное лицо, действия         (бездействие) которого оспариваются:
1.  Командир войсковой части 00000
                   находящийся по адресу: 1111111, г. Москва, 

                   проезд Пупыркина, д.1, в/ч 00000.
        2.  ФКУ «Управление финансового   обеспечения Министерства обороны  РФ по г. Москве и Московской области»,
                                                                      находящееся по адресу: 115035, Москва, 
                                                                                              Садовническая улица, д. 62.
(или ФКУ ЕРЦ МО РФ   спартаковская2а  …)

ЗАЯВЛЕНИЕ

об оспаривании решений и действий  должностных лиц.
         Я, л-т ХхххХххххХхххх, проходил военную службу по контракту в войсковой части 00000 с 1990 года в должности дворника (22 т.р.). После проведения ОШМ в  войсковой части 0000, согласно приказа № 00 Начальника главного управления  ВС РФ от 00 марта 2006 года, зачислен в распоряжение командира войсковой части 00000, где прохожу военную службу по настоящее время. После перечисления на банковскую карту денежного довольствия за декабрь 2011г. вместе с выплатой единовременного денежного вознаграждения (ЕДВ),  я узнал о его значительном  несоответствии в сторону уменьшения. При выяснении причин уменьшения денежного довольствия за декабрь 2011г. руководство части сослалось на то, что пока не будут предоставлены расчетные листы по денежному довольствию, конкретной информации о снижении они дать не могут. В конце января 2012 года в отделе кадров в/ч 00000я увидел выписку из приказа командира в/ч 00000 № 00от 1 декабря. В п.3 данного приказа говорится о том, что размер  ЕДВ за добросовестное исполнение обязанностей военной службы за 2011г. мне уменьшен на 150%, с формулировкой - «За дисциплинарные взыскания, упущения по службе, исполнение обязанностей военной службы в течение менее установленного ежедневного служебного времени». 
15 февраля 2012 года на имя командира войсковой части 00000 мною был подан рапорт, с просьбой разъяснить причину уменьшения ЕДВ за 2011г. Разъяснений не последовало, а на рапорте стояла резолюция: «…ты чё, не е--би мозги!».                                                               
            Считаю, что  решение и действие командира войсковой части 00000 по изданию по мне приказа № 00 п.3 от 01 декабря 2011г., в части меня касающейся, об уменьшении выплаты ЕДВ на 150% от нормы, является незаконным, нарушающим мои права и приказ МО РФ от 30 июня 2006 г. № 200 «Об утверждении порядка обеспечения денежным довольствием военнослужащих вооруженных сил Российской Федерации», действующий на момент решения. Так, в ст. 224 Порядка есть прямое указание о применении данных выплат к военнослужащим находящимся в распоряжении, ст.226 определяет, в каких случаях командиры воинских частей имеют право уменьшать военнослужащим размер вознаграждения или лишать вознаграждения полностью, а ст.232 устанавливает, когда вознаграждение не выплачивается.
    За 2011г. я не имел упущений по службе, не допускал  снижения результатов служебной деятельности и нарушений воинской дисциплины. За всё время нахождения в распоряжении командира в/ч 00000, я не нарушал регламент служебного времени, в полном объеме и добросовестно выполнял возложенные на меня обязанности военной службы.     

   На основании ст. 13 ФЗ «О статусе военнослужащих» и в соответствии с п.п.224 - 230 «порядка обеспечения денежным довольствием военнослужащих ВС РФ», военнослужащим, проходящим военную службу по контракту, добросовестно исполняющим обязанности военной службы, по итогам календарного (учебного) года по решению командира воинской части может быть выплачено единовременное денежное вознаграждение в размере, установленном Правительством Российской Федерации, но не менее трех окладов денежного содержания.

                  На основании изложенного, руководствуясь статьями 247, 254, 255 ГПК РФ, и в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации
ПРОШУ   СУД:

1.
Признать действия командира войсковой части 00000 , связанные с решением об уменьшении мне выплаты единовременного денежного вознаграждения за 2011г. на 150% от нормы  –  неправомерными.

2.
Признать не действующим, в части меня касающейся,  п.3 приказа командира войсковой части 00000 № 00 от 01 декабря 2011 года о выплате единовременного денежного вознаграждения за 2011г. в размере 0% от нормы
3.
Обязать командира войсковой части 00000  издать приказ о выплате мне единовременного денежного вознаграждения за добросовестное исполнение обязанностей военной службы за 2011г.  в размере 100% , т.е. 29000 (двадцать девять тысяча) рублей.
4.
Взыскать с ФКУ (или ЕРЦ) «Управление финансового обеспечения Министерства обороны РФ по г.Москве и Московской области» в пользу ХхххХХ 14500 (14 тысяч пятьсот) рублей в счет невыплаченного ЕДВ по итогам 2011 г. и 200 рублей в счет возмещения расходов по оплате госпошлины.
Приложение:

- квитанция об уплате госпошлины, на 01 листе, в 1 экз.                                                                          - копия настоящего заявления  на 03 листах, в 3 экз.                                                                                                     - копия выписки из приказа командира войсковой части  000000 от 01.12.2011 г. № 00 на 01 листе, в 3 экз.                                                                                                                                                  - копия рапорта на имя командира войсковой части 00000 от 18.02.2012 г. на 01 листе,  в 3 экз.                                                                                                                                                                      - копии расчетных листков за декабрь, 2011г. на 01 листе, в 2 экз.
                          
                                    Заявитель:
  сторшой _____ Х.ххххххх
«____»  _________ 2012года.
(Не упустить 3х месячный срок )

