МЕТОДИЧЕСКИЕ ОСНОВЫ

ПРОВЕДЕНИЯ ОРГАНИЗАЦИОННО-ШТАТНЫХ МЕРОПРИЯТИЙ В ВООРУЖЕННЫХ СИЛАХ

РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ

1. ОБЩИЕ МЕТОДИЧЕСКИЕ ПОЛОЖЕНИЯ
1.1. Организационное строительство Вооруженных Сил
Российской Федерации и организационно-штатные мероприятия
Под организационно-штатными мероприятиями принято понимать систему планирующих, нормативных правовых и контролирующих мероприятий органов военного управления всех уровней, а также организаторскую и практическую дея​тельность командиров (начальников) воинских частей (орга​низаций) по созданию воинских формирований и совершенст​вованию их организационно-штатной структуры в целях наиболее эффективного выполнения поставленных перед ни​ми задач.
По результатам планирования организационно-штатных меро​приятий в Вооруженных Силах органам военного управления от​даются соответствующие приказы и директивы (директивные ука​зания), предусматривающие проведение организационно-штатных мероприятий в воинских частях.
К основным организационно-штатным мероприятиям от​носятся формирование, переформирование, расформирование, пе​ревод на другой штат, внесение изменений в штат, переподчине​ние, передислокация.
Расформирование - ликвидация воинской части. При расфор​мировании воинской части ее действительное, условное наимено​вания, а также индекс части аннулируются.
1.2. Нормативные основания для проведения
организационно-штатных мероприятий в Вооруженных Силах Российской Федерации

Основанием для проведения организационно-штатных меро​приятий в Вооруженных Силах являются приказы и директивы Министра обороны Российской Федерации, директивы начальника Генерального штаба - первого заместителя Министра обороны Российской Федерации и Генерального штаба, разрабатываемые Главным организационно-мобилизационным управлением Гене​рального штаба на основании предложений центральных органов военного управления' и издаваемые, как правило, к началу года с указанием сроков их завершения.
Заместители Министра обороны Российской Федерации, глав​нокомандующие видами Вооруженных Сил, командующие родами войск Вооруженных Сил, командующие войсками военных окру​гов, начальники главных и центральных управлений Министерства обороны разработку исполнительных директив на проведение ор​ганизационно-штатных мероприятий в подчиненных воинских частях организуют и осуществляют на основании полученных ор​ганизационных директив с включением в них при необходимости в пределах своей компетенции дополнительных указаний, связанных с планированием мероприятий и порядком их выполнения.
Отдельные организационно-штатные мероприятия могут про​водиться также по соответствующим организационным директи​вам, поступающим в течение года и имеющим установленные сро​ки исполнения.
К организационным и исполнительным директивам прилагаются: перечни организационно-штатных мероприятий;
штаты и табели к штатам;
перечни изменений к штатам (табелям к штатам).
Далее по тексту, если не оговорено особо, для краткости директивы Министра обороны Российской Федерации и Генерального штаба будут именоваться организационными директивами, а разрабатываемые на их основании директивы заместителей Министра обороны Российской Феде​рации, главнокомандующих видами Вооруженных Сил, командующих родами войск Вооруженных Сил, командующих войсками военных окру​гов, начальников главных и центральных управлений Министерства обо​роны - исполнительными директивами.
1.3. Общий порядок проведения
организационно-штатных мероприятий
в Вооруженных Силах Российской Федерации
Организационно-штатные мероприятия в воинских частях на​чинают проводиться с получением соответствующих исполни​тельных директив (приказов) и должны заканчиваться не позже указанного в них срока.
Исполнительные директивы (выписки из директив) должны быть направлены в воинские части в сроки, обеспечивающие их получение не позже чем за два месяца до окончания выполнения указанных в них организационно-штатных мероприятий, а дирек​тивы, касающиеся проведения мероприятий по должностям граж​данского персонала Вооруженных Сил - не позже чем за три меся​ца, как предусмотрено статьей 40.2 Кодекса законов о труде Рос​сийской Федерации и Федеральным законом Российской Федера​ции от 20 апреля 1996 г. № 36-ФЗ «О внесении изменений и до​полнений в Закон Российской Федерации «О занятости населения в Российской Федерации» (смотри ниже).
Статья 40.2 (КЗоТ РФ). Основания и порядок высвобождения работ​ников
Работники могут быть высвобождены с предприятий, из учреждений, организаций в связи с их ликвидацией, осуществлением мероприятий по сокращению численности или штата.
О предстоящем высвобождении работники предупреждаются персо​нально под расписку не менее чем за два месяца.
Администрация предприятий, учреждений, организаций своевременно, не менее чем за три месяца, представляет соответствующему профсоюзному органу информацию о возможном массовом высвобождении работников. При высвобождении работников в связи с сокращением численности или штата учитывается преимущественное право на оставление на работе, предусмотренное статьей 34 настоящего Кодекса и коллективным дого​вором.
Одновременно с предупреждением об увольнении в связи с сокращением численности или штата администрация предлагает работнику другую работу на том же предприятии, в учреждении, организации. Работник имеет право на выбор нового места работы путем прямого обращения на другие предприятия, в учреждения, организации или через бесплатное посредничество службы занятости.
Администрация не позднее, чем за два месяца обязана довести до сведе​ния местного органа службы занятости данные о предстоящем высво​бождении каждого конкретного работника с указанием его профессии, специальности, квалификации и размера оплаты труда.
Статья 25 (Федерального закона 1996 года № 36-ФЗ). Содействие ра​ботодателей в обеспечении занятости населения
Работодатели своевременно, не менее чем за три месяца, и в полном объ​еме представляют органам службы занятости и профсоюзному органу или иному представительному органу работников информацию о воз​можных массовых увольнениях трудящихся, числе и категориях работни​ков, которых они могут коснуться, и сроке, в течение которого их наме​чено осуществить, и несут ответственность в установленном порядке.
Если организационно-штатные мероприятия не могут быть прове​дены в установленные сроки по причинам, не зависящим от коман​дующего, командира (начальника), на которого возложено их прове​дение, он обязан не позднее чем за 15 суток до установленного дирек​тивой срока их проведения доложить об этом по команде. В докладе должны быть изложены причины, по которым мероприятие не может быть проведено в установленный срок, с обоснованием для определе​ния нового срока проведения мероприятия.
Для проведения организационно-штатных мероприятий в Воо​руженных Силах разрабатываются:
а) во исполнение приказов и организационных директив Мини​стра обороны Российской Федерации, организационных директив Генерального штаба - приказы и исполнительные директивы за​местителей Министра обороны Российской Федерации, главноко​мандующих видами Вооруженных Сил (главных штабов видов Вооруженных Сил), командующих родами войск Вооруженных Сил (штабов родов войск Вооруженных Сил), командующих вой​сками военных округов (штабов военных округов), штаба Тыла Вооруженных Сил, начальников главных и центральных управле​ний Министерства обороны и Генерального штаба;
б) на основании исполнительных директив - приказы (указания, распоряжения) и планы проведения организационно-штатных меро​приятий командиров (начальников) воинских частей (организаций).
В зависимости от содержания исполнительных директив о про​ведении организационно-штатных мероприятий в воинские части могут направляться выписки из указанных директив в части, ка​сающейся данной воинской части,
Командующие (командиры воинских частей) представляют в вышестоящие органы военного управления и, независимо от под​чиненности, в штабы военных округов, на территории которых они дислоцируются, донесение по форме № 3/ДИС о …, расформировании.
Основными задачами командующих, командиров (начальни​ков) и штабов всех степеней при проведении организационно-штатных мероприятий являются:
поддержание требуемого уровня боевой и мобилизационной готовности воинских частей в период проведения организационно-штатных мероприятий;
четкое планирование организационно-штатных мероприятий и их всестороннее обеспечение людскими ресурсами, материальны​ми и денежными средствами, подготовка фондов для размещения формируемых воинских частей; полное, точное выполнение в установленные сроки организа​ционно-штатных мероприятий;
поддержание в период выполнения организационно-штатных мероприятий в воинских частях высокой воинской дисциплины и уставного порядка;
обеспечение своевременного укомплектования формируемых и переформировываемых воинских частей личным составом, воору​жением, военной техникой и другими материальными средствами, организация контроля за подготовкой личного состава;
систематический контроль за ходом проведения организацион​но-штатных мероприятий, поступлением в войска вооружения и военной техники, перемещением личного состава и своевременное представление в вышестоящие штабы установленных докладов и донесений;
обеспечение режима секретности, легендирования (при необ​ходимости), безопасности связи и информации при подготовке и проведении организационно-штатных мероприятий.
При выполнении организационно-штатных мероприятий ко​мандиры, штабы, службы руководствуются положениями норма​тивных правовых документов и требованиями общевоинских уста​вов, соответствующих приказов и директив Министра обороны Российской Федерации и Генерального штаба, приказами (дирек​тивами), указаниями и распоряжениями соответствующих главно​командующих (командующих, командиров), штабов и служб по этим вопросам (приложение 2).
2. МЕТОДИЧЕСКИЕ УКАЗАНИЯ ПО ПОРЯДКУ РАБОТЫ
ГЛАВНЫХ ШТАБОВ ВИДОВ ВООРУЖЕННЫХ СИЛ, ШТАБОВ РОДОВ ВОЙСК ВООРУЖЕННЫХ СИЛ, ШТАБА
ТЫЛА ВООРУЖЕННЫХ СИЛ, ШТАБОВ ВОЕННЫХ
ОКРУГОВ, ГЛАВНЫХ И ЦЕНТРАЛЬНЫХ УПРАВЛЕНИЙ
МИНИСТЕРСТВА ОБОРОНЫ И ОРГАНИЗАЦИЙ
ВООРУЖЕННЫХ СИЛ ПРИ ПОДГОТОВКЕ
ПРЕДЛОЖЕНИЙ НА ПРОВЕДЕНИЕ ОРГАНИЗАЦИОННЫХ
МЕРОПРИЯТИЙ И ПРИ ПОЛУЧЕНИИ
ОРГАНИЗАЦИОННОЙ ДИРЕКТИВЫ
МИНИСТРА ОБОРОНЫ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ
(ГЕНЕРАЛЬНОГО ШТАБА)
Работа главных штабов видов Вооруженных Сил, штабов родов войск Вооруженных Сил, штаба Тыла Вооруженных Сил, штабов военных округов, главных и центральных управлений Министер​ства обороны и организаций Вооруженных Сил.
2.2. При получении организационной директивы
С получением организационной директивы (приложение 3) ра​бота организуется поэтапно.
На первом этапе осуществляются:
1) изучение полученной организационной директивы и перечня организационно-штатных мероприятий, проводимое под руково​дством начальника главного штаба (начальника штаба) со своими заместителями, начальниками управлений, отделов (отделений) и служб;
2) определение порядка и объема работы органа военного управления, подготовка предложений по выполнению организаци​онно-штатных мероприятий в подчиненных воинских частях, раз​работка необходимого справочного материала;
3) подготовка доклада главнокомандующему (командующему) об объеме и содержании организационных мероприятий, преду​смотренных директивой, и замысла о порядке и контроле их вы​полнения. На основании уяснения полученной задачи и предложе​ний штаба главнокомандующий (командующий) принимает реше​ние на проведение организационно-штатных мероприятий в под​чиненных воинских частях;
4) доведение до начальников управлений, отделов (отделений) и служб в части, их касающейся, решения главнокомандующего (командующего) по порядку организации проведения предусмот​ренных организационной директивой мероприятий.
На втором этане осуществляются:
1) разработка Плана подготовки и проведения организационно-штатных мероприятий, который согласовывается с управлениями, отделами (отделениями), службами и включает следующие меро​приятия:
а) разработку проектов исполнительных директив главноко​мандующего (командующего, начальника) и доведение их до под​чиненных органов военного управления, в том числе до воинских частей центрального подчинения;
б) разработку с соответствующими управлениями, отделами (отделениями) и службами указаний по обеспечению проведения организационно-штатных мероприятий в части, их касающейся;
в) разработку заместителями главнокомандующего (коман​дующего, начальника), начальниками управлений, отделов (отде​лений) и служб частных планов по организации проведения орга​низационно-штатных мероприятий в подчиненных им войсках;
г) организацию контроля за планированием и проведением ор​ганизационно-штатных мероприятий в войсках (силах) и оказание помощи;
2) подготовка и проведение инструкторско-методических занятий по порядку выполнения организационно-штатных мероприятий;
3) доклад главнокомандующему (командующему, начальни​ку) проектов исполнительных директив, плана проведения ор​ганизационно-штатных мероприятий и частных планов заместителей главнокомандующих (командующих, начальников), на​чальников управлений, отделов (отделений) и служб на подпись (утверждение).
Исполнительные директивы о проведении организационно-штатных мероприятий подписываются главнокомандующим (ко​мандующим) или начальником штаба. Содержание указаний вой​скам по организации проведения организационно-штатных меро​приятий согласовывается с соответствующими управлениями, от​делами (отделениями) и службами.
К исполнительным директивам, как правило, прилагаются:
выписки из перечня организационно-штатных мероприятий и перечней изменений к штатам;
выписки из плана проведения организационно-штатных меро​приятий в воинских частях;
Перечень организационно-штатных мероприятий является ос​новным документом для разработки штатов и перечней изменений к ним.
Для контроля и оказания помощи войскам в проведении организа​ционно-штатных мероприятий штабы совместно с другими заинтере​сованными управлениями, отделами (отделениями) и службами раз​рабатывают планы проведения организационно-штатных мероприя​тий. В плане отражаются следующие мероприятия:
подбор и расстановка по воинским должностям офицеров;
комплектование воинских частей прапорщиками, мичманами, сержантами, старшинами, солдатами и матросами;
распределение казарменного и жилого фондов;
постановка воинских частей на все виды довольствия;
организация воспитательной работы;
организация боевой подготовки, переподготовки и боевого слаживания воинских частей (кораблей);
организация различных видов обеспечения и строительства;
сроки выполнения организационно-штатных мероприятий;
определение лиц, ответственных за исполнение и контроль.
План согласовывается с начальниками соответствующих управлений, отделов (отделений) и служб, подписывается началь​ником штаба и утверждается главнокомандующим (командующим, начальником). Утвержденный план доводится до соответствующих должностных лиц в части, их касающейся.
Для отправки исполнительных директив (с соответствующими приложениями к ним) в подчиненные воинские части составляются расчеты рассылки и описи отправляемых документов. Отправка до​кументов адресатам осуществляется установленным порядком. После отправки в войска исполнительных директив о проведении организа​ционно-штатных мероприятий на основании полученных перечней вносятся в течение одного месяца изменения в штаты, хранящиеся в организационно-мобилизационных органах штабов.
По окончании проведения организационно-штатных мероприятий в войсках главные штабы видов Вооруженных Сил, штабы родов войск Вооруженных Сил, штаб Тыла Вооруженных Сил, главные и центральные управления Министерства обороны получают необхо​димые сведения от подчиненных войск (сил) согласно Табелю сроч​ных донесений и представляют сведения в вышестоящие органы во​енного управления по формам 3/ДИС и 39/МУ .
Штабы военных округов (флотов) в установленные сроки раз​рабатывают предложения по внесению изменений в схемы моби​лизационного развертывания войск военных округов (сил флотов) и направляют их установленным порядком в Генеральный штаб (Главное организационно-мобилизационное управление).
4. МЕТОДИЧЕСКИЕ УКАЗАНИЯ ПО ПОРЯДКУ РАБОТЫ
КОМАНДИРОВ (НАЧАЛЬНИКОВ) И ШТАБОВ
СОЕДИНЕНИЙ И ВОИНСКИХ ЧАСТЕЙ (ОРГАНИЗАЦИЙ)
ПРИ ПРОВЕДЕНИИ ОРГАНИЗАЦИОННО-ШТАТНЫХ
МЕРОПРИЯТИЙ
Организационно-штатные мероприятия в воинских частях про​водятся на основании приказа командира воинской части в сроки и порядке, предусмотренные планом проведения организационно-штатных мероприятий.
Для решения задач, связанных с проведением организационно-штатных мероприятий, решением командира соединения привле​каются соответствующие отделения, службы управления и вне​штатные экспертные группы, а также командование и необходи​мые должностные лица воинских частей. За проведением органи​зационно-штатных мероприятий устанавливается контроль, обес​печиваются необходимый режим секретности и легендирование их выполнения.
Работа штаба соединения (воинской части) с получением ди​рективы (указания) о проведении организационно-штатных меро​приятий включает:
изучение требований директивы (указания) и подготовку док​лада командованию о проводимых организационно-штатных ме​роприятиях в воинских частях соединения;
доведение организационно-штатных изменений до начальников отделений и служб управления соединения в части, их касающейся;
разработку приказа командира соединения и плана проведения организационно-штатных мероприятий в воинских частях и дове​дение их до командиров воинских частей, начальников отделений и служб управления соединения к части, их касающейся;
разработку заместителями командира соединения, начальника​ми отделений и служб частных планов по проведению организаци​онно-штатных мероприятий и личных планов работы;
организацию контроля планирования и исполнения в воинских частях соединения организационно-штатных мероприятий, оказа​ния им помощи;
подготовку и проведение в соединении инструкторско-мстодичсских занятий по порядку выполнения организационно-штатных мероприятий; 

внесение изменений в штаты и табели к штатам воинских час​тей, хранящиеся в организационно-мобилизационном отделении штаба соединения, в документы учета состава и численности войск, документы боевого расчета оргмоботделения на пунктах управления, в справочные и рабочие документы командования соединения.
Характер и содержание работы по изучению материалов дирек​тивы, подготовке доклада командиру соединения и доведению ор​ганизационно-штатных изменений до начальников отделений и служб управления соединения аналогичны порядку работы в шта​бе армии.
Этап подготовки и доведения до подчиненных воинских частей соединения распоряжений о проведении организационно-штатных мероприятий включает:
разработку проектов приказа командира соединения и плана проведения организационно-штатных мероприятий в воинских частях соединения и доклад их командиру и начальнику штаба;
размножение приказа и плана проведения организационно-штатных мероприятий в воинских частях (составление выписок из приказа и плана) для отправки в воинские части - держатели штатов;
доведение приказа и плана проведения организационно-штатных мероприятий до командиров воинских частей, не являю​щихся держателями штатов, начальников отделений и служб управления соединения в части, их касающейся;
рассылку приказа и плана проведения организационно-штатных мероприятий (выписок из приказа и плана), штатов и пе​речней изменений в воинские части - держатели штатов.
Приказ и план проведения организационно-штатных мероприя​тий разрабатываются во исполнение директивы командующего армией и выписки из плана проведения организационно-штатных мероприятий в воинских частях и докладываются командиру со​единения одновременно. Приказ подписывает командир и началь​ник штаба соединения. План проведения организационных меро​приятий подписывает начальник штаба и утверждает командир соединения. Вариант приказа командира соединения о проведении организационно-штатных мероприятий приведен в приложении 6.
Выписки из приказа и плана проведения организационно-штатных мероприятий, перечней изменений к штатам заверяет начальник организационно-мобилизационного отделения штаба соединения.
Командирам воинских частей, не являющихся держателями штатов, выписки из приказа и плана проведения организационно-штатных мероприятий, а также штаты, табели к штатам и перечни изменений к штатам не направляются. Данные о характере плани​руемых в этих воинских частях организационно-штатных меро​приятий, план их проведения и требования приказа командира со​единения в части, их касающейся, объявляются им под расписку в штабе соединения.
Отправка воинским частям приказа, плана (выписок из приказа, плана), штатов, табелей к штатам и перечней изменений к штатам осуществляется установленным порядком.
После отправки указанных документов в воинские части на ос​новании полученных перечней в течение месяца вносятся измене​ния в штаты, хранящиеся в организационно-мобилизационном отделении штаба соединения.
Правильность внесения в воинских частях изменений в штаты контролируется их сверкой со штатами, хранящимися в штабе со​единения.

5. МЕТОДИЧЕСКИЕ УКАЗАНИЯ ПО ПОРЯДКУ РАБОТЫ КОМАНДИРОВ (НАЧАЛЬНИКОВ) И ШТАБОВ

5.3. При расформировании соединений, воинских частей и организаций Вооруженных Сил Российской Федерации

Основанием для проведения организационно-штатных меро​приятий по расформированию воинских частей является приказ (указание) командира (командующего), а в воинских частях ок​ружного подчинения - исполнительная директива командующего войсками (штаба) военного округа.
Установленный организационной директивой срок расформи​рования воинской части является конечным. Началом исполнения организационно-штатного мероприятия является момент получе​ния указанной директивы главнокомандующим видом Вооружен​ных Сил, командующим родом войск Вооруженных Сил, коман​дующим войсками военного округа, начальником Тыла Вооружен​ных Сил, начальниками главных и центральных управлений Ми​нистерства обороны.
Расформирование воинской части проводится в сроки и поряд​ке, предусмотренных планом проведения организационно-штатных мероприятий. В плане указываются:
срок расформирования воинской части;
срок закрытия текущего счета и окончания обревизования во​инской части;
порядок представления органам службы занятости информации об увольняемом гражданском персонале;
порядок передачи личного состава, вооружения, военной тех​ники и других материальных средств;
порядок передачи казарменно-жилищного фонда, коммуналь​ных сооружений, земельных участков и квартирного имущества;
порядок сдачи дел и документов, подлежащих хранению, и по​рядок уничтожения дел и документов на месте;
порядок передачи учебно-тренировочных средств, учебной ли​тературы и документации;
порядок уничтожения печатей и штампов;
срок и порядок отправки Боевого Знамени воинской части;
срок представления акта ликвидационной комиссии.
При получении директивы вышестоящего штаба на расформи​рование командир воинской части в целях своевременного прове​дения ревизий и проверок обязан уведомить руководителей пенси​онного фонда, фонда социального страхования, фонда занятости и налоговой инспекции, находящихся по месту дислокации воинской части, о планируемом расформировании.
Расформирование воинской части и ликвидацию войскового (ко​рабельного) хозяйства к установленному сроку осуществляет коман​дир воинской части. Командир расформировываемой воинской части и его заместитель по тылу остаются на местах до завершения действий по расформированию и организуют охрану освобождаемых зда​ний и сооружений военных городков со всем оборудованием и иму​ществом до их передачи в соответствии с директивой (приказом) о расформировании воинской части. Начальники служб остаются на местах до завершения ликвидации своих служб.
Для контроля за соблюдением установленного порядка рас​формирования и точным исполнением директивы (приказа) о рас​формировании, а также для оказания помощи командиру воинской части в ликвидации войскового (корабельного) хозяйства и закры​тия лицевого счета приказом вышестоящего начальника назнача​ется ликвидационная комиссия (приложение 15).
Ликвидационная комиссия совместно с командиром расформиро​вываемой воинской части разрабатывают план расформирования во​инской части и проведения ликвидационных мероприятий. План ут​верждается начальником, назначившим эту комиссию.
Ликвидационная комиссия обязана;
проверить фактическое наличие и качественное состояние ма​териальных средств в воинской части;
составить ведомость наличия и качественного состояния мате​риальных средств с указанием количества числящихся и фактиче​ски имеющихся в наличии материальных средств по каждой служ​бе в отдельности и вывести недостачи и излишки;
проверить состояние расчетов с поставщиками;
проверить правильность погашения записей по книге учета не​достач;
проконтролировать правильность обеспечения материальными, денежными средствами и аттестатами убывающих из состава воин​ской части подразделений, команд и отдельных военнослужащих;
проверить правильность состояния заключительных отчетов по всем службам.
Проверка законности использования воинских перевозочных до​кументов должна быть проведена органами военных сообщений.
Каждая служба расформировываемой воинской части обязана от​читаться за все числящиеся за ней материальные средства перед вы​шестоящим органом и представить заключительный отчет. Заключи​тельный отчет должен отражать: наличие материальных средств на первое число отчетного месяца, расход материальных средств (с на​чала отчетного периода по день расформирования), подтвержденный оправдательными документами, данные о наличии материальных средств надень расформирования.
К заключительному отчету по каждой службе прилагаются:
ведомость вооружения, военной техники и других материаль​ных средств, состоящих в НЗ;
выписка из книги учета недостач по незаконченным делам;
копии аттестатов на имущество, убывшее из воинской части с личным составом и подразделениями;
перечень незаконченных претензионных дел с приложением копий претензионного материала;
неиспользованные полностью или частично бланки документов строгого учета (книжки аттестатов, чековые чребования и др.);
объяснительная записка, характеризующая состояние матери​альных средств службы, учета и отчетности по службе расформи​ровываемой воинской части;
выписка из акта ликвидационной комиссии в части, касающей​ся каждой отдельной службы.
Заключительный отчет по каждой службе в отдельности подписы​вается председателем ликвидационной комиссии, ее членами, началь​ником службы и представляется через командира воинской части вышестоящему органу - начальнику службы дивизии (если воинская часть материальные средства получала через склады дивизии) или управлению (отделу) военного округа (если воинская часть материальные средства получала через склады военного округа).
Начальник службы вышестоящего органа обязан в трехдневный срок по получении заключительного отчета рассмотреть и при отсут​ствии претензий принять его и выдать справку воинской части о при​нятии отчета. При наличии недостач, излишков или порчи материаль​ных средств командир воинской части назначает административное расследование и виновные привлекаются к отвегственности в уста​новленном порядке, Материалы по недостачам и начетам, числящим​ся за лицами из состава воинской части, направляются по новому-месту службы этих лиц, а при отсутствии их адреса - довольствую​щему финансовому органу.
После сдачи заключительного отчета и получения справки от вы​шестоящего органа о передаче материальных средств начальники служб воинской части приводят в надлежащий порядок дела по служ​бам и подготавливают их к сдаче в архив или на уничтожение.
Вся документация расформировываемой воинской части, под​лежащая хранению в архиве, сдается установленным порядком (в соответствии с требованиями приказа Министра обороны Россий​ской Федерации 1996 года№ 270).

Ликвидация секретного, несекретного и мобилизационного (при его наличии) делопроизводств расформировываемой воин​ской части осуществляется в соответствии с требованиями прика​зов Министра обороны.
Командир воинской части назначает комиссию (приложе​ние 16) в составе не менее трех человек, допущенных к секретным (совершенно секретным) сведениям (мобилизационным докумен​там), для проверки наличия секретных документов (изделий), пе​чатей и штампов, уничтожения документов секретного и несекрет​ного делопроизводств, проверки правильности отправки, уничто​жения и списания с книг и журналов учета секретных документов и изделий в процессе расформирования воинской части, сверки правильности отправки, уничтожения и списания с книг поэкземп-лярного учета аппаратуры засекречивания, руководящей и техни​ческой документации.
Документы мобилизационного плана высылаются в вышестоящий штаб или, согласно его указанию, уничтожаются на месте. Печати и штампы расформировываемой воинской части уничтожаются в соот​ветствии с приказом Министра обороны 1998 года № 70.
Ликвидация финансового хозяйства расформировываемой во​инской части осуществляется в соответствии с требованиями при​каза Министра обороны 1973 года № 80.
Боевое Знамя воинской части, Грамота Президента Российской Федерации к нему, все виды знаменных принадлежностей отправ​ляются с краткой исторической справкой в секретном порядке фельдъегерско-почтовой связью через штаб военного округа (фло​та) в Центральный музей Вооруженных Сил (Центральный военно-морской музей).
Ордена и орденские книжки пересылаются в Главное управле​ние кадров Министерства обороны Российской Федерации (Цен​тральный музей Вооруженных Сил, Центральный военно-морской музей)
Ранее врученное Боевое Знамя, вымпелы Министра обороны за мужество и воинскую доблесть, юбилейные почетные знаки пере​даются в Центральный музей Вооруженных Сил (Центральный военно-морской музей), другие знамена - в музеи воинских частей (соединений).
Ликвидационная комиссия по окончании расформирования во​инской части составляет в произвольной форме ликвидационный акт. Примерное содержание ликвидационного акта приведено в приложении 17. В ликвидационном акте отдельными разделами указывается:
куда и в каком составе (количестве) передан личный состав (солдаты, матросы, сержанты, старшины, прапорщики, мичманы, офицеры);
куда, в каком количестве и состоянии передано вооружение и тех​ника, имущество, а также казарменно-жилищный фонд, коммуналь​ные сооружения, земельные участки, квартирное имущество и обору​дование, секретное делопроизводство, документы учета.
К ликвидационному акту прилагаются справки вышестоящих органов управления о принятии отчета по каждой службе, а также отдельные акты на переданное или уничтоженное установленным порядком имущество и документы. Кроме того, к ликвидационно​му акту прилагается справка о сдаче обеспечивающему органу не​использованных бланков и копий воинских перевозочных доку​ментов, которым не истек срок хранения.
Ликвидационный акт составляется в одном экземпляре, утвер​ждается вышестоящим командиром (начальником) и представля​ется но команде.
После проведения всех мероприятий командир расформиро​ванной воинской части докладывает о расформировании выше​стоящему командиру (начальнику), который излает приказ о ее расформировании с указанием даты, когда она считается расфор​мированной (приложение 18).
Одновременно с изданием приказа подписывается донесение о проведении организационного мероприятия по форме 3/ДИС и отчетная справка об изменениях в списочной численности личного состава воинской части с начала отчетного квартала до завершения расформирования, которые высылаются в организационно-мобилизационное управление штаба военного округа.
Приложение 2
ПЕРЕЧЕНЬ нормативных правовых документов, которыми необходимо
руководствоваться при проведении организационно-штатных мероприятий в органах военного управления, войсках (силах)
	Даты и номера доку​ментов

	Наименование нормативных правовых документов


	Конституция Российской Федерации


	Федеральные законы (законы) Российской Федерации


	1996г.№61-ФЗ

	Федеральный закон «Об обороне»


	1998г.№53-ФЗ

	Федеральный закон «О воинской обязанности и военной службе»


	1998г.№76-ФЗ

	Федеральный закон «О статусе военнослужащих»


	1993 г. №4468-1

	Закон Российской Федерации «О пенсионном обеспечении лиц, проходивших военную службу, службу в органах внутренних дел, и их семей»


	Указы Президента Российской Федерации


	От ]4. 12.1993 г.

	Устав внутренней службы Вооруженных Сил Российской Федерации Дисциплинарный устав Вооруженных Сил Рос​сийской Федерации Устав гарнизонной н караульной служб Воору​женных Сил Российской Федерации


	От 16.05.01 №723

	О порядке направления военнослужащих срочной службы по призыву для выполнения задач в услови​ях вооруженных конфликтов и для участия в боевых действиях


	Постановления Правительства Российской Федерации


	1993 г. №600-33

	Постановление Совета Министров Правительства Российской Федерации «Об утверждении Перечня военно-учетных специальностей»


	Приказы Министра обороны


	1 973 г. № 80

	О введении в действие Положения о финансовом хозяйстве воинской части


	1977г.№ 105

	О введении в действие Положения о войсковом (корабельном) хозяйстве Вооруженных Сил


	1979 г. №260

	О введении в действие Руководства по учету воо​ружения, техники, имущества и других материаль​ных средств в Вооруженных Силах


	1 982 г. № 0200

	О введении в действие Наставления по учету личного состава Советской Армии и Военно-Морского Флота


	1982 г. №200

	О введении в действие Положения о финансовом контроле в Министерстве обороны


	1 983 г.
№00150

	О введении в действие Классификатора наимено​ваний штатов и структурных подразделений соеди​нений, воинских частей, учреждений, военно-учебных заведений, предприятий и организаций Министерства обороны


	1984г.№ 100

	О порядке использования автомобильной техники


	1984 г. №200

	О введении в действие Руководства по оформле​нию воинских перевозок в Министерстве обороны и расчетам за них


	1985 г. №265

	О введении в действие Инструкции о порядке эксплуатации инженерного имущества на мирное время


	1988г. №35

	О введении в действие Норм расквартирования воинских частей, учреждений и военно-учебных заведений


	1990г. №010

	О введении в действие Наставления по защите государственных секретов в Вооруженных Силах (НЗГС-90) и Инструкции по обеспечению режима секретности в режимных частях Вооруженных Сил (ИРС-90)


	1991 г. №030

	О введении в действие Инструкции по обеспече​нию режима секретности при проведении работ по предотвращению несанкционированного примене​ния ядерного оружия в Вооруженных Силах


	1 993 г. № 600

	Строевой устав Вооруженных Сил Российской Федерации


	1993 г. №096

	О введении в действие Схемы учета воинских формирований


	1994 г. №02 5

	О введении в действие перечней воинских долж​ностей для военнослужащих, проходящих военную службу по контракт)' (в том числе замещаемых во​еннослужащими женского пола) и по призыву, их тарифных разрядов и воинских должностей, по ко​торым выплачивается процентная надбавка за осо​бые условия службы


	1995 г. №374

	О совершенствовании организации деятельности по утилизации вооружения, военной техники и реализа​ции высвобождаемого военного имущества


	1995 г. №226

	Об органах воспитательной работы Вооруженных Сил Российской Федерации


	1995 г. №235

	О совершенствовании системы воспитательной ра​боты в Вооруженных Силах Российской Федерации


	1996г.№ 175

	Об установлении Перечня замещаемых граждан​ским персоналом должностей в Вооруженных Силах Российской Федерации


	1996 г. №270

	Об утверждении Наставления по архивному делу в Вооруженных Силах Российской Федерации


	1996 г. №024

	Об утверждении Руководства по обеспечению Вооруженных Сил Российской Федерации топогра​фическими картами, их учету и хранению


	1 997 г. № 5

	О введении в действие Положения о финансовом хозяйстве военных округов и соединений


	1 997 г. № 09

	О введении в действие Инструкции о порядке ра​боты органов военного управления по вопросам дислокации войск и сил флота в Вооруженных Си​лах Российской Федерации


	1997г. №065

	О нормах содержания войсковых запасов воору​жения и средств радиационной, химической и био​логической защиты на военное время


	1997г. №235

	О Домах офицеров, офицерских клубах и клубах воинских частей Вооруженных Сил Российской Фе​дерации


	1997 г. №490

	Об утверждении Руководства по обеспечению Вооруженных Сил Российской Федерации вооруже​нием и средствами радиационной, химической и биологической защиты в мирное время


	1 998 г. № 06

	Об утверждении Положения о порядке обеспечения Вооруженных Сил Российской Федерации ракетно-артиллерийским вооружением в мирное время по но​менклатуре Главного ракетно-артиллерийского управ​ления Министерства обороны Российской Федерации.


	1998г. №011

	О введении в действие Наставления по мобилиза​ции Вооруженных Сил Российской Федерации


	1998 г. №70

	О порядке изготовления, учета, хранения печатей и штампов и пользования ими в Вооруженных Си​лах Российской Федерации


	1998г. № 165

	Об итогах финансово-хозяйственной деятельности войск (сил) в 1997 году и мерах по совершенствованию финансово-экономического обеспечения Вооруженных Сил Российской Федерации


	1998г. № 185

	Об утверждении Временной инструкции о порядке вручения, хранения, содержания, изготовления, ремон​та, замены и сдачи, а также передачи Боевого Знамени при реорганизации (ликвидации) воинской части


	1999 г. №09

	Об утверждении Табельных норм обеспечения тех​ническими средствами обучения и воспитания, поли​графическим оборудованием и культурно-досуговым имуществом воинских частей Вооруженных Сил Рос​сийской Федерации на мирное и военное время.


	1999г. №067

	Об утверждении норм содержания личного соста​ва для технической эксплуатации электронно-вычислительной техники и сопровождения общего программного обеспечения


	1999г. № 170

	Об утверждении Инструкции по делопроизводству в Вооруженных Силах Российской Федерации


	1999г. №500

	О мерах по выполнению в Вооруженных Силах Российской Федерации Положения о порядке про​хождения военной службы


	2000 г. № 400

	Об утверждении Положения о продовольствен​ном обеспечении Вооруженных Сил Российской Федерации на мирное время


	2000 г. № 02

	Об утверждении лимитной численности военно​служащих и гражданского персонала Вооруженных Сил Российской Федерации


	2000 г. № 050

	Об утверждении Инструкции по разработке штатов и табелей к штатам органов военного управления, со​единений, воинских частей и организаций Вооружен​ных Сил Российской Федерации


	2000 г. № 80

	О порядке обеспечения жилыми помещениями в Вооруженных Силах Российской Федерации


	2000г. №102

	О введении в действие Норм расквартирования воинских частей, учреждений и военно-учебных заведений


	Даты и номера доку​ментов

	Наименование нормативных правовых документов


	2001 г. №025

	О введении в действие Инструкции о порядке оп​ределения, организации и ведения учета действи​тельных и условных наименований органов военно​го управления, объединений, соединений, воинских частей и организаций Вооруженных Сил Российской Федерации


	2001 г. №30

	Об утверждении Руководства по комплектованию Вооруженных Сил Российской Федерации солдата​ми, матросами, сержантами и старшинами


	2001 г. №135

	Об особенностях организации и ведения бухгал​терского учета в бюджетных учреждениях Воору​женных Сил Российской Федерации


	Директивы Министра обороны Российской Федерации


	1993г.№Д-64

	Об организации культурно-досуговой работы в Вооруженных Силах Российской Федерации


	Директивы первого заместителя Министра обороны Российской Федерации


	2000 г. №314/8/376

	Нормы содержания численности аппарата заказ​чика-застройщика Министерства обороны Россий​ской Федерации


	Директивы Генерального штаба


	1999г. ДГШ №08

	Об утверждении Табеля срочных донесений в Ге​неральный штаб Вооруженных Сил Российской Фе​дерации (№1) на мирное время


	1984г. №314/1/0131

	Нормы содержания личного состава на штатные средства инженерного, химического вооружения, наземных средств связи, служб тыла и автомобиль​ной службы


	1994г. ДГШ № 156

	О государственном образовательном стандарте военного профессионального образования в части Классификатора направлений и специальностей высшего профессионального образования


	2000 г. №314/1/0705

	О введении в действие Норм содержания структур Органов военного управления, вузов и НИО в Воору​женных Силах Российской Федерации


	2000 г. №314/6/0517

	О введении в действие Нормативов для опреде​ления разрядности баз, складов Вооруженных Сил Российской Федерации и количества должностей содержания работников отдела хранения



Приложение 15
Гриф секретности Экз. № _
ПРИКАЗ командира _ бригады материального обеспечения
№__
«      »
___200     г.                                      г.
О назначении ликвидационной комиссии по расформированию войсковой части ___
В соответствии с требованиями директив Министра обороны Рос​сийской Федерации (Генерального штаба Вооруженных Сил Россий​ской Федерации) от «__» ____200_ г. № ____, командующего войсками __________ военного округа от «__» ____ 200_ г. № , командира войсковой части _____ (объединение) от «__» ______ 200_ г. № ____ для организации контроля за соблюде​нием установленного порядка расформирования войсковой части ___ (индекс части ____, код по схеме учета _ ___, штат № _/__ - _) и оказания помощи командиру воинской части при ликви​дации войскового хозяйства
ПРИКАЗЫВАЮ:
1. Назначить ликвидационную комиссию в составе:
председатель комиссии - заместитель командира соединения; заместитель председателя - по решению командира; члены комиссии:
помощник   командира   соединения   по   финансово-эконо​мической работе;
заместитель начальника штаба по службе войск и безопасно​сти военной службы; начальник радиоэлектронной борьбы; помощник начальника штаба (по режиму); начальник оперативного отделения; начальник организационно-мобилизационного отделения; начальник отделения связи; начальник 8-го отделения;
начальник отделения боевой подготовки; начальник инженерной службы;
начальник службы радиационной, химической и биологиче​ской защиты;
начальник автомобильной службы; начальник отделения кадров; заместитель начальника тыла; начальник службы военных сообщений; начальник продовольственной службы; ветеринарный врач; начальник вещевой службы;
начальник службы горючего и смазочных материалов; начальник медицинской службы; начальник инженерно-технической службы; начальник отдела капитального строительства; начальник КЭЧ (района).
2. Председателю ликвидационной комиссии совместно с ко​мандиром войсковой части ___ до «__» _____ 200_ г. раз​работать план проведения организационных мероприятий по рас​формированию и ликвидации хозяйства войсковой части ___ и представить на утверждение командиру соединения «__» _____ 200_ г.
3. В ходе работы членам ликвидационной комиссии проверить: наличие и качественное состояние материально-технических средств воинской части; составить ведомости; проверить состоя​ние расчетов с поставщиками, состояние претензионных дел и правильность погашения записей по книгам учета недостач; про​контролировать правильность обеспечения материальными, де​нежными средствами и аттестатами убывающих из состава воин​ской части подразделений, команд и отдельных военнослужащих; правильность составления заключительных отчетов по службам и отделениям.
4. Членам ликвидационной комиссии в своей служебной дея​тельности по расформированию войсковой части ___ руково​дствоваться вышеперечисленными директивами, а также приказа​ми и директивами Министра обороны РФ, Генерального штаба ВС, командующего войсками военного округа.
5. По завершении расформирования войсковой части
председателю и членам комиссии до «__» _____ 200_ г. со​ставить ликвидационный акт и представить его на утверждение командиру бригады.
6. Начальнику штаба бригады по завершении организационных и ликвидационных мероприятий «__» ______ 200_ г. издать приказ о расформировании войсковой части ____ и исключении ее из боевого состава бригады.
7. Приказ довести до членов ликвидационной комиссии и офи​церов войсковой части ___.
Командир XX бригады материального обеспечения
воинское звание
И. Фамилия
Начальник штаба XX бригады материального обеспечения
воинское звание
И. Фамилия
Приложение 16
Гриф секретности Экз. №
П РИКАЗ командира войсковой части
№

г.
200   г.
О назначении комиссии для проверки наличия
документов секретного, мобилизационного и несекретного де-
лопроизводств, изделий, печатей и штампов
В соответствии со статьей 612 Наставления по защите государ​ственных секретов в Вооруженных Силах (НЗГС-90) для проверки наличия документов секретного, мобилизационного и несекретно​го делопроизводств, изделий, печатей и штампов
ПРИКАЗЫВАЮ:
Назначить комиссии:
по проверке наличия документов секретного делопроизводства, печатей и штампов в составе: председателя ___________ и членов комиссии ____________________________;
по проверке наличия секретных изделий в составе: председате​ля ___________ и членов комиссии _____________;
по проверке наличия документов мобилизационного делопро​изводства в составе: председателя ___________ и членов ко​миссии ______________________;
по проверке наличия документов несекретного делопроизвод​ства в составе: председателя ___________ и членов комиссии
по сверке правильности отправки, уничтожения и списания с книг поэкземплярного учета аппаратуры засекречивания, руково​дящей и технической документации в составе: председателя ___________ и членов комиссии ________________;
по уничтожению документов секретного и несекретного делопроизводств, не представляющих научной ценности и практического значения в составе: председателя ___________ и членов комиссии;

по проверке правильности отправки, уничтожения и списания с книг и журналов учета секретных документов и изделий в процес​се расформирования воинской части в составе: председателя ___________ и членов комиссии _______________;
по проверке помещений, хранилищ, сейфов и мест уничтоже​ния на отсутствие секретных и служебных документов (материа​лов) в составе: председателя ___________ и членов комиссии
Комиссиям в своей работе руководствоваться требованиями НЗГС-90иНРС-91.
Занятия и инструктаж членов комиссий с изучением требова​ний руководящих документов провести начальнику штаба до «__» ____ 200_ г.
Работу комиссий закончить до «__» _______ 200_ г.
Приказ довести до указанных лиц под роспись.
Командир войсковой части 11111
воинское звание
И. Фамилия
Начальник штаба войсковой части 11111
воинское звание
И. Фамилия
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Приложение 17
Гриф секретности Экз. №
УТВЕРЖДАЮ Командир войсковой части
воинское звание
И. Фамилия
МП.
«__» ________ 200_ г.
ЛИКВИДАЦИОННЫЙ АКТ по расформированию войсковой части
200   г.
г.
Ликвидационная комиссия, назначенная приказом командира войсковой части _____ от «__» _____ 200_ г. в составе:
председатель комиссии - полковник Петров И.А.
заместитель председателя - полковник Иванов И.А.
члены комиссии: - подполковник Сидоров А.И. (перечисляются все члены комиссии)
во исполнение директив Министра обороны Российской Федера​ции от «__» _______ 200_ г. № __, Главнокомандующего Во​енно-воздушными силами от «__» __________200_ г. № __ и приказа
командира войсковой части _____ от «__» _______ 200_ г. № __ составила настоящий ликвидационный акт по окончании рас​формирования войсковой части ____.
Комиссия проверила: учет, наличие и качественное состояние ма​териальных средств, правильность расчетов с поставщиками, полноту обеспечения материальными и денежными средствами, передачу (сдачу) личного состава, вооружения, военной техники, имущества и других материальных средств, а также казарменного жилищного фонда, коммунальных сооружений, квартирного имущества, секрет​ного и несекретного делопроизводства.
Комиссия установила, что личный состав, вооружение, военная техника, материальные средства переданы (сданы) согласно плану расформирования.
1. Боевое Знамя воинской части и ордена
Боевое Знамя войсковой части __ с карточкой учета и краткой ис​торической справкой, Вымпел Министра обороны за мужество и воин​скую доблесть, Грамота Президента Российской Федерации о вручении Боевого Знамени воинской части, гвардейские и орденские ленты, шнуры с кистями и наконечник от знамени, акт осмотра Боевого Зна​мени воинской части сданы в Центральный музей Вооруженных Сил Российской Федерации (справка № _ от «__» ____ 200_г.).
Ордена, орденские книжки и Грамота о награждении воинской части орденами сданы в Главное управление кадров Министерства обороны Российской Федерации (справка № __ от «__» ____ 200_г.).
Исторический формуляр войсковой части ___ сдан в архив ВВС (исх. № __ от «__» ______ 200_ г.).
Знамя, врученное воинской части Военным советом ВВС, вме​сте с грамотой к нему сданы в музей ВВС (исх. № __ от «__» ______ 200_ г.).
2. Личный состав
Организация и состояние учета личного состава соответствуют требованиям приказа Министра обороны РФ 1982 года № 0200.
По состоянию на «__» _____ 200_г. личный состав войско​вой части ___ переведен в другие воинские части, а выслуживший установленные сроки воинской службы уволен в запас.
	№ пп

	Виды перемещений

	Офицеры

	Прапорщи​ки

	Сержанты

	Солдаты

	Всего


	1

	Состояло на 200    г

	Указывается дата начала оргмероприятий, но числен​ность личного состава отражается по последнему та​бельному донесению по формам 47, 48/МУ


	
	
	

	№ пп

	Виды перемещений

	Офицеры

	Прапорщи​ки

	Сержанты

	Солдаты

	Всего


	
	
	
	
	
	
	

	2

	Убыло

	Перечисляются виды убытия согласно Методическим указаниям по составлению донесений о составе и чис​ленности войск


	
	Уволено в запас и отставку

	
	
	
	
	

	
	Переведено: в воинские фор​мирования орга​нов государст​венной власти

	
	
	
	
	

	
	в другие виды Вооруженных Сил

	
	
	
	
	

	
	в другие соеди​нения и части ВВС

	
	
	
	
	

	3

	Всего убыло

	
	
	
	
	

	4

	Состоит на уче​те на        200 г.

	
	
	
	
	


3. Артиллерийское вооружение и боеприпасы
Артиллерийское вооружение и боеприпасы эксплуатировались в войсковой части ___ в соответствии с приказом Министра обороны РФ 1979 г. № 260. Нарушений в хранении, сбережении и эксплуатации стрелкового оружия и боеприпасов не выявлено. Артиллерийское вооружение и боеприпасы пригодны для даль​нейшего использования.
Оружие и боеприпасы переданы в войсковую часть __т ( _ ); ___ согласно накладной № _ от «__» ____200_г. О пол​ном расчете войсковой части ___ по службе артиллерийского вооружения выдан аттестат № _.
4. Средства инженерного вооружения
Инженерное имущество и техника, числящиеся по книгам уче​та войсковой части ___, в наличии и переданы в войсковую часть ___ согласно нарядам, выданным войсковой частью 11111 № __ от «__» ____ 200_г.
О полном расчете войсковой части ___ по инженерной службе с войсковой частью ___ выдана справка № __ от «__» ____ 200_г.
Акты на списание, исполненные наряды на инженерную тех​нику и имущество переданы в инженерную службу войсковой части ___.
5. Автомобильная техника и имущество
Автомобильная техника и автомобильное имущество по наря​дам и распоряжениям переданы в войсковую часть ___.
Акты на списание, исполненные наряды на автомобильную тех​нику и имущество переданы в автомобильную службу войсковой части ___. О полном расчете войсковой части ___ по автомо​бильной службе с войсковой частью ___ выдана справка № _ от «__» ____200_г.
6. Технические средства и имущество служб тыла
При проверке учетно-отчетной документации, бланков строгой отчетности, вещевого, продовольственного и медицинского иму​щества, незаконных операций не обнаружено. Имущество и доку​менты в наличии. Наличие материальных средств соответствует учетным документам части.

Воинские перевозочные документы обревизованы, числящиеся по книгам учета войсковой части ___ - в наличии.
Горючие и смазочные материалы проверены, хищений и утрат не обнаружено, имеющиеся ГСМ по распоряжению командира войсковой части ___ переданы в войсковую часть ___.
Вещевое имущество, числящееся за войсковой частью ___, передано на окружные склады и в войсковую часть ___.
О полном расчете войсковой части _____ по службам тыла под​тверждают справки начальников служб.
7. Технические средства обучения и воспитания
Учет технических средств воспитания и информации ведется согласно приказу Министра обороны 1999 г. № 09. Фактическое наличие технических средств обучения и воспитания соответству​ет учетным данным.
О полном расчете войсковой части ___ по техническим сред​ствам обучения и воспитания войсковой частью ___ выдана справка № _ от «__» ____ 200_г.
8. Техника и имущество квартирного довольствия
Проверено состояние учета и произведена сверка наличия квар​тирного имущества службы воинской части с подразделениями и службами части, с мебельной группой КЭЧ района. Учет соответ​ствует требованиям приказа Министра обороны 1979 г. № 260. Наличие материальных средств, имущество квартирно-эксплуатационной службы соответствует учетным данным.
О полном расчете войсковой части ___ по имуществу квар-тирно-эксплуатационной службы выдана справка № _ от «__» ___200_г.
9. Казарменный и специальный фонд объектов
Комиссия проверила наличие и состояние зданий, сооружений и материальных средств объектов №________.
Здания, сооружения и материальные средства ИТС на объектах переданы в войсковую часть ___ и АХО войсковой части ___согласно актам передачи.
О полном расчете войсковой части ___ по казарменному и специальному фонду объектов ________ района выдана справка № __ от «__» ___ 200_ г.
10. Техника и имущество службы радиационной, химической и биологической защиты
Учет, отчетность и состояние химического вооружения, средств защиты в воинской части соответствуют требованиям приказа Ми​нистра обороны 1979 г. № 260, фактическое наличие их соответст​вует учетным данным военного округа. Все числящиеся за войско​вой частью ___ химическое вооружение и средства защиты сда​ны на склад войсковой части ___ и списаны с книг учета.
О полном расчете войсковой части ___ по технике и иму​ществу службы радиационной, химической и биологической защиты с войсковой частью ___ выдана справка № _ от «__» _____ 200_г.
11. Техника и средства связи
Учет, отчетность и состояние средств связи войсковой части ___ соответствуют требованиям приказа Министра обороны
1979 г. № 260, фактическое наличие их соответствует учетным данным округа.
Числящиеся за войсковой частью ___ техника и средства свя​зи сданы на склад войсковой части ___ и списаны с книг учета.
О полном расчете войсковой части ___ по технике и средствам связи с войсковой частью ___ выдана справка № _ от «__»_____ 200_ г.
Аттестат фельдъегерско-почтовой связи на военное время вы​слан в организационно-мобилизационное управление ______ военного округа (исх. № _ от «__» _____ 200_ г.).
12. Техника, вооружение и имущество РЭБ
Числящиеся за войсковой частью ___ вооружение и техника ра​диоэлектронной борьбы по нарядам и распоряжениям переданы в войсковую часть ___. Акты на списание, использованные наряды на вооружение, технику и имущество переданы в войсковую часть ___
О полном расчете войсковой части ___ по вооружению и технике РЭБ с войсковой частью ___ выдана справка № __ от «__» ____200_.г.
13. Финансовое довольствие
Все остатки денежных средств войсковой части ___ по стать​ям сметы МО сданы довольствующему органу, а остаток средств денежного фонда перечислен на текущий счет довольствующему органу. Взаиморасчеты войсковой части с довольствующим фи​нансовым органом закончены. Последний финансовый отчет ча​стью представлен за период _________ 200_ г.
Финансово-хозяйственная деятельность части обревизована.
Результаты ревизии отражены в акте № _ от «__» ______ 200_ г., который находится в финансовой службе войсковой части ___.
Воинской частью сданы учреждению банка остатки неисполь​зованных чеков с утверждением о закрытии текущего счета воин​ской части.
14. Печати и штампы
Гербовые печати и угловые штампы по действительному и ус​ловному наименованию мирного времени войсковой части ___ уничтожены установленным порядком в войсковой части ___ по акту № __ от «__» _____200_г, остальные печати и штампы уничтожены .в войсковой части ___ по акту № _ от «__» _____200_г.
Печати и штампы по условному наименованию военного времени высланы в организационно-мобилизационное управление штаба ______ военного округа (исх. № __ от «__» _____ 200_ г.).
15. Секретное и несекретное делопроизводство
Наличие документов секретного и несекретного делопроиз-водств проверено специальными комиссиями с составлением ак​тов. Все документы находились в наличии и полностью сданы в архив, переданы или уничтожены согласно актам:
документы, утратившие силу и историческое значение, унич​тожены войсковой частью _____ установленным порядком (акты № _ от «__» ____ 200_ г., № _ от «__» ____ 200_ г.);
руководящие документы Министра обороны, Главнокоман​дующего ВВС переданы в войсковую часть ___ (исх. № _ от «__» ____ 200__ г.);
документы на военное время переданы в войсковую часть ___ (исх. № _ от «__» ____ 200_ г.);
архивные документы сданы в архив ВВС (исх. №__ от «__» ____ 200__ г.).
В результате расформирования войсковой части ______ уста​новлено, что войсковая часть ___ передала (сдала) установленным порядком числящиеся за воинской частью личный состав, вооружение и военную технику, материально-технические средст​ва, что подтверждается соответствующими документами, прила​гаемыми к ликвидационному акту.
Приложения:
1. Справка из Центрального музея Вооруженных Сил Рос​сийской Федерации о подтверждении получения Боевого Зна​мени воинской части, Вымпела Министра обороны за мужество и воинскую доблесть, грамоты Президиума Верховного Совета о вручении Знамени и исторической справки, вх. № __ от «__» _____ 200_г., на 1 листе, несекретно.
2. Справка из архива ВВС о подтверждении получения истори​ческого формуляра, вх. № __ от «__» _____ 200_г., на 1 листе, несекретно.
3. Справка из музея ВВС о подтверждении получения знамен, врученных воинской части Военным советом ВВС и местными органами власти вместе с грамотами к ним, вх. № __ от «__» _____ 200_г., на 1 листе, несекретно.
4. Справка из Главного управления кадров Министерства обо​роны Российской Федерации о подтверждении получения орденов, орденских книжек и грамоты Президиума Верховного Совета о награждении, вх. № __ от «__» _____ 200_г., на 1 листе, несекретно.
5. Акт о ликвидации мобилизационного делопроизводства, вх. № __ от «__» ____ 200_г., экз. № 1, на 1 листе, секретно.
6. Акт проверки документов секретного и несекретного дело​производства, вх. № __ от «__» _____ 200_г., экз. № 1, на 1 листе, секретно.
7. Акт об уничтожении аттестата фельдъегерско-почтовой связи на мирное время, № __ от «__» _____ 200_г., экз. № 1, на 1 листе, секретно.
8. Акт об уничтожении печатей и штампов, вх. № __ от «__» _____ 200_г., экз. № 1, на _ листах, секретно.
9. Акт на передачу имущества (указать какого именно) в вой​сковую часть 00000, № __ от «__» _____ 200_г., на _ лис​тах, несекретно.
10. Справка о расчете по оружию и боеприпасам, № __ от «__» ______ 200_ г., на 1 листе, несекретно.

11. Справка о расчете по инженерной службе, № __ от «_ ___ 200_ г., на 1 листе, несекретно.
12. Справка о расчете по автомобильной технике и имуществу, № __ от «__» _____ 200_ г, на 1 листе, несекретно.
13. Справка о расчете по вещевой службе, № __ от «__» _____ 200_ г., на 1 листе, несекретно.
14. Справка о расчете по продовольственной службе, № __ от «__2 _____ 200_ г., на 1 листе, несекретно.
15. Справка о расчете по медицинской службе, № __ от «__» ____ 200_ г., на 1 листе, несекретно.
16. Справка о расчете по ветеринарному имуществу, № __ от «__» ____ 200_ г., на 1 листе, несекретно.
17. Справка о расчете по службе горючего, № __ от «__» _____ 200_ г., экз. № 1, на 1 листе, несекретно.
18. Аттестат о расчете по воинским перевозочным документам, № __ от «__» ______ 200_ г., на _ листах, несекретно.
19. Справка о расчете по техническим средствам пропаганды, № __ от «__» _____ 200_ г., на 1 листе, несекретно.
20. Справка о расчете по имуществу КЭС, № __ от «__» _____ 200_ г., на 1 листе, несекретно.
21. Справка о расчете по казарменному и специальному фонду объектов, № __ от «__» ____ 200_ г., на 1 листе, несекретно.
22. Справка о расчете по службе радиационной, химической и биологической защиты, № __ от «__» ____ 200_ г., на 1 лис​те, несекретно.
23. Справка о расчете по техническим средствам связи, № __ от «__» _____ 200_ г., на 1 листе, несекретно.
24. Справка о расчете по технике и документам спецсвязи, № __ от «__» ______ 200_ г., на 1 листе, несекретно.
25. Справка о расчете по технике, вооружению и имуществу РЭБ, № __ от «__» _____ 200_ г., на 1 листе, несекретно.
26. Справка о расчете по технике, имуществу и топографиче​ским документам, № __ от «__» _____ 200_ г., на 1 листе, несекретно.
27. Справка о расчете по топографическим картам, № __ от «__» _____ 200_ г., на 1 листе, несекретно.
28. Акт проверки помещений, вх. №_ от «__» ____200_ г., экз. № 1, на _ листах, секретно.
29. Фондовые описи на сданные ранее в архив ВВС дела за весь период существовании части, № __ от «_» ____ 200_ г., экз. № 3, на __ листах, секретно.
Все приложения только в архив ВВС. Председатель комиссии
воинское звание
И. Фамилия
Заместитель председателя комиссии
воинское звание
И. Фамилия
Члены комиссии:
воинское звание
И. Фамилия
(перечисляются все члены комиссии)
Примечания:
Справка о расчете с довольствующим органом или вышестоящим шта​бом представляется по всем существующим службам, независимо от того, числилось за службой имущество или нет.
Акты на передачу имущества в другие воинские части исполняются в двух экземплярах, первый экземпляр вместе с ликвидационным актом высылается в архив, второй экземпляр находится в той воинской части, которая получила имущество.
Все приобщаемые к ликвидационному акту справки и акты должны быть подписаны (утверждены) соответствующими должностными лицами и заверены печатями.
Приложение 18
Гриф секретности Экз. № ___ ПРИКАЗ командира _ дивизии ПВО
№__
«      »
200     г.                                   г.
О расформировании __ зенитного ракетного полка
Во исполнение директив Министра обороны Российской Феде​рации от «__» ____ 200_ года № __, Главнокомандующего ВВС от «__» ____ 200_ года № __ зенитный ракетный полк (войсковая часть ___, индекс части ____), содержащийся по штату № _/__ - _, расформирован.
В связи с проведенными организационными мероприятиями
ПРИКАЗЫВАЮ:
1. С «__» ______ 200_ г. XXX зенитный ракетный полк исключить из состава XX дивизии ПВО и со всех видов довольст​вия.
2. Приказ довести до офицеров управления дивизии, команди​ров воинских частей.
Командир _ дивизии ПВО
воинское звание
И. Фамилия
Начальник штаба _ дивизии ПВО
воинское звание
И. Фамилия
