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Рапорт
	Настоящим докладываю, что мне, капитану Князеву Д.Н. при производстве выплаты денежного довольствия за январь и февраль 2012 года была выплачена процентная надбавка за службу в отдаленной местности в размере 30%. Однако по сроку службы в отдаленной местности размер надбавки должен быть 50%. Указанная надбавка входит в состав денежного довольствия военнослужащего.
 Вышеуказанная выплата была произведена в связи с тем, что такой процент был установлен соответствующим приказом Министра обороны с начала года. Неоднократно по данному вопросу обращался в Единый расчетный центр Министерства обороны, Главное управление кадров с просьбой внести в приказ необходимые изменения. При последнем звонке в Единый расчетный центр Министерства обороны РФ 28 марта мне было сообщено, что в приказе надбавка значится как и прежде в размере 30%.
	В связи с предстоящим исключением из списков личного состава части и принимая во внимание п.16 статьи 34 Положения о порядке прохождения военной службы, устанавливающей, что «Военнослужащий, уволенный с военной службы, на день исключения из списков личного состава воинской части должен быть полностью обеспечен установленным денежным довольствием, продовольственным и вещевым обеспечением. До проведения с военнослужащим всех необходимых расчетов он из списков личного состава воинской части без его согласия не исключается.» ПРОШУ перед представлением документов Министру обороны на исключение из списков личного состава части ходатайствовать о внесение необходимых изменений в части касающейся установления надбавки за службу в отдаленной местности в размере 50% и после произведения необходимого перерасчета представить к исключению из списков личного состава части.
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