РЕШЕНИЕ
ИМЕНЕМ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ

8 апреля 2011 г. 







г.Южно-Сахалинск

Южно-Сахалинский гарнизонный военный суд в составе председательствующего п/п-ка юстиции …., при секретаре…. с участием заявителя Х, представителя должностных лиц У, рассмотрев в открытом судебном заседании в помещении суда гражданское дело по заявлению военнослужащего войсковой части 11111 капитана Х об оспаривании действий командующего войсками Восточного военного округа, связанных с назначением на воинскую должность и командира войсковой части 11111, связанных с исключением из списков личного состава части, 

УСТАНОВИЛ:

Х просил признать незаконным приказ командующего войсками Восточного военного округа №____ от 2 февраля 2011 года в части назначения его на новую воинскую должность командира ремонтной роты войсковой части 22222 и отменить его.

В ходе судебного разбирательства Х увеличил требования и просил признать незаконным приказ командира войсковой части 11111 №____ от 25 февраля 2011 года в части исключения его из списков личного состава части.

В обоснование своих требований заявитель указал, что приказом №___ от 2 февраля 2011 года он назначен на новую воинскую должность, а приказом №___ от 25 февраля 2011 года был исключен из списков личного состава части в связи с этим назначением. Однако с момента сокращения его должности прошло более года, а командование не принимало попыток назначить его на какую-либо воинскую должность. В настоящее время заявитель желает быть уволенным по организационно-штатным мероприятиям. 
Заявитель Х в судебном заседании поддержал свои требования по основаниям, изложенным в заявлении. Он также пояснил, что в связи с ОШМ назначен в распоряжение командира войсковой части 11111 с 1 декабря 2009 года. В феврале 2010 года он, вопреки его желанию, был уволен с военной службы и по решению суда был восстановлен на военной службе. За длительный срок решения вопроса о назначении на новую воинскую должность он изменил мнение и решил уволиться, однако, вопреки его желанию, он был назначен на новую воинскую должность.

Представитель должностных лиц У требования Х не поддержал, пояснил, что он исключен из списков личного состава части в связи с убытием к новому месту службы. На новую должность заявитель был назначен в порядке исполнения решения суда от 10 августа 2010 года, которым он был восстановлен на военной службе, а причину длительного решения вопроса о назначении Х на должность он пояснить затрудняется.

Выслушав пояснения сторон, исследовав представленные документы, суд считает заявление Х подлежащим удовлетворению по следующим основаниям.

Пунктом 4 ст. 42 Федерального закона «О воинской обязанности и военной службе» определено, что военнослужащий может проходить военную службу не на воинских должностях в случае нахождения в распоряжении командира (начальника) в связи с проведением организационно-штатных мероприятий- не более шести месяцев.
В соответствии с п.п «б» п. 2 ст. 13 Положения о порядке прохождения военной службы зачисление военнослужащего, проходящего военную службу по контракту, в распоряжение командира (начальника) допускается в случае освобождения от воинской должности (должности) в связи с проведением организационно-штатных мероприятий- не более шести месяцев.

Пунктом «г» ст. 10 Положения определено, что назначение на воинские должности военнослужащих, зачисленных в распоряжение соответствующих командиров (начальников), производится в возможно короткий срок, не позднее срока, установленного Федеральным законом и настоящим Положением.

Как установлено п.4 ст.34 Положения, военнослужащий, проходящий военную службу по контракту, может быть досрочно уволен с военной службы в связи с организационно-штатными мероприятиями (подпункт «а» пункта 2 статьи 51 Федерального закона) и при  отсутствии  других оснований для увольнения: по истечении сроков нахождения в распоряжении командира (начальника), установленных пунктом 4 статьи 42 Федерального закона и настоящим Положением, при невозможности назначения на равную воинскую должность и отсутствии его согласия с назначением на высшую или низшую воинскую должность.

Из анализа приведенных правовых норм следует, что находящийся в связи с ОШМ в распоряжении командира военнослужащий без его согласия может быть назначен на равную воинскую должность только в течение шести месяцев нахождения в распоряжении. Если в указанный срок не будет установленным порядком принято решение о назначении такого военнослужащего на воинскую должность, а последний настаивает на своем увольнении, то он подлежит досрочному увольнению с военной службы в связи с ОШМ.
Факт зачисления Х в распоряжение командира войсковой части 11111 подтверждается выпиской из приказа командира этой части №___ от 1 декабря 2009 г.

Согласно выписке из приказа командующего войсками Восточного военного округа №____ от 2 февраля 2011 года Х назначен на воинскую должность командира ремонтной роты войсковой части 22222. 

Факт исключения из списков личного состава войсковой части 11111 на основании этого приказа подтверждается выпиской из приказа командира этой воинской части №___ от 25 февраля 2011 г.

Следовательно с момента назначения заявителя в распоряжение в связи с ОШМ и назначения на воинскую должность прошло более года.

Суду не представлено доказательств, что длительный срок нахождения Х в распоряжении был обусловлен причинами, связанными с его личностью, и что выяснялось его мнение продолжать службу после установленного законом шестимесячного срока нахождения в распоряжении.

Поскольку Х, вопреки его желанию, назначен на воинскую должность после определенного законом шестимесячного срока нахождения в распоряжении командира в связи с ОШМ, то соответствующий приказ командующего войсками ВВО суд признает незаконным и подлежащим отмене.
Поскольку командир войсковой части 11111 исключил заявителя из списков личного состава части в связи с назначением на новую воинскую должность, а это решением суда признано незаконным, то приказ командира войсковой части 11111 №____ от 25 февраля 2011 года в указанной части подлежит отмене, а Х- восстановлению на службе и указанных списках.

Что касается ссылки представителя должностных лиц на исполнение решения суда, то это не освобождало командующего войсками ВВО в установленный законом срок решить вопрос о назначении заявителя на воинскую должность, а после нарушения этого срока- выяснить его желание проходить военную службу в дальнейшем.

На основании изложенного и руководствуясь ст.ст. 196-198, 258 ГПК РФ

РЕШИЛ

Заявление Х об оспаривании действий командующего войсками Восточного военного округа о назначении на новую воинскую должность и командира войсковой части 11111, связанных с исключением из списков личного состава части, удовлетворить

Признать незаконными приказ командующего войсками Восточного военного округа №___ от 2 февраля 2011 года в части назначения Х на воинскую должность командира ремонтной роты войсковой части 22222 и приказ командира войсковой части 11111 №___ от 25 февраля 2011 года в части исключения Х из списков личного состава части.

Обязать названных должностных лиц отменить в указанной части изданные ими приказы, восстановить Х на военной службе и в списках личного состава, а командира войсковой части 11111, помимо прочего, обеспечить его установленными видами довольствия и обеспечения за период после необоснованного исключения из этих списков, а также установленным порядком решить вопрос о дальнейшем прохождении Х военной службы.
Решение может быть обжаловано в кассационном порядке в 10-дневный срок в Судебную коллегию по граждански делам Дальневосточного окружного военного суда через Южно-Сахалинский гарнизонный военный суд.

Председательствующий по делу……
