В Гарнизонный военный суд

от НИКОЛЫ
зарегистрирован: 
почтовый адрес: 
тел.                             , э\п
ответственное должностное лицо:
командир ФБУ – войсковая часть 00000
полковник КОМАНДИРОВ
адрес: 
соответчик: филиал № 1 ФКУ «Управление финансового обеспечения МО РФ по … краю»
адрес: 

заявление

об оспаривании действий, связанных с предоставлением основного отпуска пропорционально прослуженному времени.

Я прохожу военную службу по контракту в ФБУ – войсковая часть 00000 (см. прил. 4), состою в распоряжении командира в связи с ОШМ. Приказом командира в/ч 00000 от 28.04.2012 г. № 90 мне был предоставлен основной отпуск за 2012 год пропорционально прослуженному времени сроком на 25 суток с 28 апреля по 22 мая 2012 года, без выезда (см. прил. 5). 

 Данный приказ в части меня касающейся считаю незаконным и нарушающим мои права по нижеследующим основаниям.
Основной отпуск продолжительностью пропорционально прослуженному времени предоставляется согласно п. 3 ст. 29 Положения «О порядке прохождения военной службы» военнослужащим в год поступления на военную службу по контракту и в год увольнения с военной службы. Я не отношусь к военнослужащим, указанным в этом пункте Положения и его действие на меня не распространяется. Документы на моё увольнение не оформлялись, поскольку я не обеспечен жилым помещением для постоянного проживания. 
Согласно п. 1 ст. 29 Положения и абз. 4 п. 5 ст. 11 закона «О статусе военнослужащих» предоставление отпуска по частям возможно только по просьбе военнослужащих.
За предоставлением основного отпуска за 2012 год, тем более, частично я к командованию вовсе не обращался, а приказ о предоставлении мне отпуска издан на основании рапорта начальника отделения кадров. 
Устав Внутренней службы ВС РФ гласит:
Ст. 41 Приказ должен соответствовать федеральным законам.

Ст. 42 Командир перед отдачей приказа обязан всесторонне оценить обстановку и предусмотреть меры по обеспечению его выполнения.

Полагаю, что приказ от 28.04.2012 г. не отвечает требованиям упомянутых статей Устава, поскольку, как показано выше, не имеет нормативно-правовой основы для издания. Меры по обеспечению выполнения приказа командованием не приняты, поскольку оспариваемый приказ в установленном порядке до меня доведён не был, отпускной билет мне также не выдавался. О предоставлении мне части отпуска и существовании данного приказа я узнал лишь 24.07.2012 г. в отделении кадров и строевой части. 
Таким образом, нарушено моё конституционное право на отдых а также законное право на предоставление основного отпуска в полном размере и использование его в избранном месте проведения. В период предоставленного отпуска с 28 апреля по 22 мая 2012 года я исполнял обязанности военной службы.
По сути изложенного, на основании ст. 46 Конституции РФ и в соответствии со ст. 21 федерального закона «О статусе военнослужащих», ст.1-4 Закона РФ "Об обжаловании в суд действий и решений, нарушающих права и свободы граждан", ст. 3, 254 ГПК РФ я обращаюсь к Вам за защитой своих прав и 
ПРОШУ:

1. Признать приказ командира ФБУ - войсковая часть 00000 от 28.04.2012 г. № 90 (по строевой части) в части касающейся предоставления мне отпуска, незаконным и нарушающим мои права.

2. Обязать командира ФБУ - войсковая часть 00000 отменить свой приказ от 28.04.2012 г. № 90 (по строевой части) в части меня касающейся.

3. Судебные расходы взыскать с филиала № 1 ФКУ «Управление финансового обеспечения МО РФ по … краю».

4. Рассмотреть дело с моим участием.

Приложение:

1. Копии заявления для ответчиков 2 экз. на 2 листах каждый.

2. Квитанция оплаты государственной пошлины на 2 листах.

3. Копия документа, удостоверяющего личность на 1 листе.

4. Справка в/ч 00000 от 25.05.2012 г. № 1974 на 1 листе.

5. Фотокопия выписки из приказа командира в/ч 00000 от 28.04.2012 г. 
№ 90 (по строевой части) на 1 листе.
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