В Ленинский районный суд г.Ульяновска

г. Ульяновск, ул. К.Маркса, д.32

                                                                 Истец:      Владимир Геннадиевич,

………
                                                           Ответчик: Пенсионный фонд
……
ИСКОВОЕ ЗАЯВЛЕНИЕ
    Я, ….. Владимир Геннадиевич, являясь пенсионером Министерства обороны Российской Федерации с 1996 года, получаю пенсию за выслугу лет, с  1996года по настоящее время работаю на гражданских должностях (более 5 лет). Во время прохождения службы в период с 1980 по 1996г (более 15 лет) постоянно непосредственно работал с Источниками Ионизирующих Излучений (долее ИИИ) в частях Ядерного Оружейного Комплекса, при этом, постоянно получал повышенные дозы облучения как персонал «А»- непосредственно постоянно работающий с ИИИ (выполняя требования приказа МО №285 1983г и НРБ76/87, где нормами предусмотрены  предельно допустимые дозы радиации для персонала «А»  не более 5 БЭР в год, для сравнения, ПДД для персонала периодически работающего с ИИИ составляют 0,5 БЭР в год). Выполнение вредных работ в течении более 10 лет позволяет получить право на досрочную пенсию по старости. 

        В соответствии с п.6 ст.3 Федерального закона 15 декабря 2001 года N 166-ФЗ "О государственном пенсионном обеспечении в Российской Федерации" ( в ред. Федерального закона №156-ФЗ от 22.07.2008 года) «Военнослужащие (за исключением граждан, проходивших военную службу по призыву в качестве солдат, матросов, сержантов и старшин) при наличии условий для назначения им трудовой пенсии по старости, предусмотренных Федеральным законом "О трудовых пенсиях в Российской Федерации", имеют право на одновременное получение пенсии за выслугу лет или пенсии по инвалидности, предусмотренных Законом Российской Федерации "О пенсионном обеспечении лиц, проходивших военную службу, службу в органах внутренних дел, Государственной противопожарной службе, органах по контролю за оборотом наркотических средств и психотропных веществ, учреждениях и органах уголовно-исполнительной системы, и их семей", и страховой части трудовой пенсии по старости (за исключением фиксированного базового размера страховой части трудовой пенсии по старости), устанавливаемой на условиях и в порядке, которые предусмотрены Федеральным законом "О трудовых пенсиях в Российской Федерации (п. 6 в ред. Федерального закона от 24.07.2009 N 213-ФЗ)»
       В декабре 2011г. я обратился в пенсионный фонд с заявлением  о рассмотрении вопроса досрочного назначения  мне страховой части пенсии за период работы после увольнения с военной службы. Пенсионный фонд рассмотрел предоставленные документы, сделал запрос в в/ч 31600 (ядерный главк) о принадлежности занимаемых мной должностей к вредным работам по списку 1, дающим право на назначение досрочной пенсии по старости. Получив не понятный ответ, отказал мне в досрочной пенсии по причине отсутствия оснований (нужных документов и справок). 
        В настоящее время я имею на руках некоторые документы (копии прилагаю), позволяющие сделать однозначный вывод о том, что я действительно постоянно работал более 15 лет с ИИИ в частях ЯОК.
АНАЛИЗ ДЕЙСТВУЮЩИХ ЗАКОНОВ

1. В соответствии  с п.1,2 ст.7 Федерального закона "О трудовых пенсиях в Российской Федерации" « 1. Право на трудовую пенсию по старости имеют мужчины, достигшие возраста 60 лет, и женщины, достигшие возраста 55 лет. Трудовая пенсия по старости назначается при наличии не менее пяти лет страхового стажа».

Согласно п.1 ст. 27 данного Закона « 

Трудовая пенсия по старости назначается ранее достижения возраста, установленного статьей 7 настоящего Федерального закона, … 

 мужчинам по достижении возраста 50 лет … если они проработали соответственно не менее 10 лет …, на работах с вредными условиями труда и в горячих цехах и имеют страховой стаж соответственно не менее 20.»  
Согласно п.3 ст.10 Закона «О статусе военнослужащих» «Время нахождения граждан на военной службе по контракту засчитывается в их общий трудовой стаж, включается в стаж государственной службы государственного служащего и в стаж работы по специальности из расчета один день военной службы за один день работы», при этом:
«Время прохождения военной службы военнослужащими на воинских должностях, связанных с повышенной опасностью для жизни и здоровья, засчитывается в специальный трудовой стаж при установлении пенсии по старости в связи с особыми условиями труда или пенсии за выслугу лет, если указанные должности включены в соответствующие перечни, утвержденные Правительством Российской Федерации».
     В связи с вышеизложенным видно, что я имею: общий трудовой стаж более 30 лет (21 календарный год службы и более 12лет гражданского стажа), то есть более требуемых 20 лет для назначения досрочной пенсии и гражданский страховой стаж более 5лет, что дает право на получение страховой части пенсии, Период работы с ИИИ, 15лет во время службы- должны входить в специальный стаж для назначения досрочной пенсии по старости.
          2.  В соответствии с п.2, п.п. в) Постановления Правительства №555 от 24.07.2002 года «Об Утверждении правил подсчета и подтверждения страхового стажа для установления трудовых пенсий»  «В страховой стаж включаются (засчитываются): иные периоды: период прохождения военной службы, а также другой приравненной к ней службы, предусмотренной Законом Российской Федерации "О пенсионном обеспечении лиц, проходивших военную службу, службу в органах внутренних дел, Государственной противопожарной службе, органах по контролю за оборотом наркотических средств и психотропных веществ, учреждениях и органах уголовно-исполнительной системы, и их семей";

В соответствии с п.20 указанного постановления «Период прохождения военной службы, а также другой приравненной к ней службы, предусмотренной Законом Российской Федерации "О пенсионном обеспечении лиц, проходивших военную службу, службу в органах внутренних дел, Государственной противопожарной службе, органах по контролю за оборотом наркотических средств и психотропных веществ, учреждениях и органах уголовно-исполнительной системы, и их семей", подтверждается военными билетами, справками военных комиссариатов, воинских подразделений, архивных учреждений, записями в трудовой книжке, внесенными на основании документов, и другими документами, содержащими сведения о периоде прохождения службы.

(в ред. Постановления Правительства РФ от 20.07.2011 N 594)

На основании вышеизложенного, прошу суд рассмотреть в подтверждение периодов прохождения службы на должностях, выполнение обязанностей по которым было неразрывно связано с постоянной работой с ИИИ справки из военного комиссариата….,№№…, Справки из в/ч…., личной карточки учета доз.
Доказательства наличия периодов работы (службы) с вредными условиями труда
     1.  На основании п.п..г, п.3 Указа Президента РФ от 23 августа 2000 г. N 1563 «О НЕОТЛОЖНЫХ МЕРАХ СОЦИАЛЬНОЙ ПОДДЕРЖКИ   СПЕЦИАЛИСТОВ ЯДЕРНОГО ОРУЖЕЙНОГО КОМПЛЕКСА                        РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ

предписано «установить гражданскому персоналу и военнослужащим Вооруженных Сил Российской Федерации, непосредственно участвующим в одном из видов деятельности, указанных в перечне, соответственно должностной оклад (тарифную ставку) и оклад по воинской должности в размере 1,5 должностного оклада (тарифной ставки) и оклада по воинской должности, предусмотренных соответственно штатами (штатными расписаниями), нормативными правовыми актами Президента Российской Федерации и Правительства Российской Федерации».  Правительство РФ своими постановлениями 2000г. № 857-64 и 2005 года № 548-38 определило Перечни организаций и воинских частей, входящих (входивших) в состав ЯОК РФ, в которых осуществляются (осуществлялись) виды деятельности, утвержденные Указом № 1563 .

   Пунктом 1 Указа Президента  1563 от 23.08.2000г. утверждается «прилагаемый   перечень   видов   деятельности, осуществляемой в организациях и воинских частях, входящих в  состав ядерного  оружейного  комплекса Российской  Федерации,  а  также  в   военных    представительствах   Министерства   обороны   Российской   Федерации,  созданных в этих организациях, участие в  которой  дает   право   на  получение  социальной  поддержки» , где в п.3 прилагаемого перечня указывается вид деятельности, которым я был постоянно занят при прохождении службы с 1980 по 1996г, это: « Хранение, техническое   обслуживание,   транспортировка,   подготовка к применению ядерных боеприпасов и их составных  частей,   содержащих  делящиеся материалы, радиоактивные вещества,  источники   ионизирующих  излучений,  предупреждение  и  ликвидация  аварий   с   ядерными   зарядами   и  (или)  ядерными  боеприпасами,   а   также   деятельность  по  непосредственной  организации  указанных   работ,   контролю за ними и обеспечению безопасности при их проведении.»

В настоящее время, мне,  как специалисту ядерного оружейного комплекса, который  во время службы «непосредственно участвовал в одном из видов деятельности, указанных в перечне», согласно Указа Президента РФ от 23 августа 2000 г. N 1563,  расчет пенсии  производится с увеличенного должностного оклада. Данное обстоятельство подтверждается Справкой военного комиссариата №ЦСО/1323 от 01.12.2011г. и позволяет сделать вывод о моей причастности к непосредственной работе с ИИИ.
2. Справка подписанная командиром в/ч… от …позволяет судить о непосредственном роде деятельности, которым я занимался во время прохождения военной службы в указанный период.

3. Личная карточка учета доз показывает годовые дозы облучения, полученные мной в период службы по годам службы. Размер зафиксированных учтенных годовых доз доказывает, что   в указанный период я действительно работал с ИИИ и был отнесен к прсоналу «А»- лицу непосредственно постоянно работающему  с ИИИ и имеющему годовую ПДД в размере до 5 БЭР.                                                                                                                                                                                                         
Дополнительные доказательства того, что моя служба в ВС РФ в в/ч входящих в ЯОК, на должностях, исполнение обязанностей по которым связано с непосредственной работой с ИИИ, должна быть учтена в качестве специального стажа, учитываемого при решении вопроса о назначении досрочной пенсии по старости.
Согласно Инструкции о льготном исчислении выслуги лет для назначения пенсии военнослужащим, проходящим военную службу на должностях, выполнение обязанностей по которым связано с непосредственной эксплуатацией ядерных боеприпасов и работой в специальных сооружениях с источниками ионизирующих излучений, введенной   Приказом МО РФ №284 от 31.07.1996года «О льготном исчислении выслуги лет для назначения пенсии отдельным категориям военнослужащих», Право на льготное исчисление выслуги лет для назначения пенсии (один месяц службы за полтора месяца) с 1 июля 1995 г. имеют военнослужащие, проходящие военную службу по контракту (далее - военнослужащие) в воинских частях, военных представительствах Министерства обороны Российской Федерации на промышленных предприятиях, отделах учреждений и организаций Министерства Российской Федерации по атомной энергии (далее - воинские части) на штатных воинских должностях, выполнение обязанностей по которым связано с непосредственной эксплуатацией ядерных боеприпасов и работой в специальных сооружениях с источниками ионизирующих излучений. 

    Я получаю пенсию по выслуге лет с 1996года, при этом, имею календарную выслугу 21 год,  и льготную надбавку за службу в районе Крайнего севера 1 год, всего 22 года в льготном исчислении, при этом, используется коэффициент для начисления пенсии 0,56, то есть 0,5 –за 20лет выслуги и 0,03 за каждый последующий год службы. (подтверждается справкой военного комиссариата №ЦСО/1323 от 01.12.2011г). 16 лет, с 1980г. по 1996 год я проходил службу на должностях, выполнение обязанностей по которым связано с непосредственной эксплуатацией ядерных боеприпасов и работой в специальных сооружениях с источниками ионизирующих излучений, однако за период с 1980г по 1995год, мне насчитана выслуга лет 1 месяц за 1 месяц службы. 
    Если бы указанная льгота по подсчету выслуги лет 1месяц службы за 1,5 месяца стажа, действовала до 1995г., я бы заработал выслугу лет не 22 года, а 29 лет общего стажа и мне была бы начислена пенсия за выслугу лет не 56%, (9 лет х3%= 27% плюс 50% за 20лет),  а 77%, то есть на 21% больше чем получаемая мной пенсия. 
Данное обстоятельство, исчисление льготной выслуги лет только  с 1 июля 1995 г. ставит в неравные условия одну и ту же группу лиц (военнослужащих, непосредственно работающих с ИИИ), и вводит дискриминацию по периоду службы.
При данных обстоятельствах, когда при назначении пенсии за выслугу лет мне не учтен льготный стаж за период непосредственной работы с ИИИ,  учет данного стажа в качестве специального для назначения досрочной пенсии по старости (возможная прибавка по моим расчетам и применяемой практике всего от 600 до 1,5тыс. рублей в месяц). видеться вполне обоснованным, справедливым, логичным и законным.
В соответствии со Списоком № 1 производств, работ, профессий, должностей и показателей на подземных работах, на работах с особо вредными и особо тяжелыми условиями труда, занятость в которых дает право на пенсию по возрасту (по старости) на льготных условиях, введенного Постановление Кабинета Министров СССР от 26.01.91 № 10 «Об утверждении списков производств, работ, профессий, должностей и показателей, дающих право на льготное пенсионное обеспечение» (с изменениями от 23 июля, 9 августа, 2 октября 1991 г.), занимаемые мной должности в период военной службы с 1980 по 1996г подпадают под код «12412000-17541   Рабочие, специалисты     и  руководители,    постоянно работающие в условиях радиационной вредности».
      В соответствии со статьями 27,28 закона №173-ФЗ, отдельным категориям граждан трудовая пенсия по старости назначается ранее достижения возраста, установленного статьей 7 данного Закона, в этом случае, назначение пенсии производиться со дня подачи заявления в Пенсионный фонд
     Таким образом, согласно вышеизложенного, я, как военный пенсионер, проработавший после выхода на военную пенсию более пяти лет, при наличии определенных условий (в моем случае, постоянное выполнение  вредных работ по списку №1, в течении более 10 лет), имеющего общий трудовой стаж более 20 лет, при достижении возраста  50лет имею право на  досрочную пенсию по старости со дня обращения в пенсионный фонд,.
 ПРОШУ СУД:

1.  Обязать пенсионный фонд назначить мне за период работы после увольнения с военной службы страховую часть трудовой пенсии по старости с декабря 2011года.
Приложения:
