Уважаемый суд!
Я полностью поддерживаю своё исковое заявление. Однако еще раз считаю необходимым уточнить отдельные его основания. Мне пенсия была начислена в 1997 году и исчислялась в соответствии с действующим на тот момент законодательством, исходя из ранее установленной законом 70-ти процентной надбавки за выслугу лет и ранее установленного размера пенсии, который составлял 85 % (исходя из моей выслуги лет в льготном исчислении) от денежного довольствия действующего военнослужащего (с аналогичным тарифным разрядом и воинским званием). 
С 1 января 2012 г.,  в отношении моей (ранее установленной) пенсии произвольно были применены новые законы Российской Федерации о пенсионном обеспечении военнослужащих, что не соответствует пенсионному законодательству, по которому я был уволен.. Применение этих законов в отношении меня фактически снизили процентную надбавку за выслугу лет с 70% до 40%, а так же снизили уровень моей пенсии почти в два раза, посредством применения  понижающего коэффициента, который составлял 0,54, на сегодняшний день – 0,56. 
Чтобы подтвердить применение этих законов в отношении меня прошу суд, в соответствии с требованиями пункта 3 статьи 196 ГПК разрешить следующие вопросы в отношении введенного порядка исчисления пенсии, которые нарушают моё материальное право:
1. В примененном ко мне законе № 306-ФЗ от 07.11.2011 г. нет норм об изменении пенсионного обеспечения военнослужащих, придающее этому закону обратную силу, в связи с чем, нет и оснований в законе № 309-ФЗ от 08.11.2011 г., предписывающих внесение поправок в ряд действующих законов в связи с принятием первого закона, а так же внесения изменений и поправок в действующий Федеральный закон № 4468-1 от 12.02.1993 г. «О пенсионном обеспечении лиц, проходивших военную службу, службу в органах внутренних дел, и их семей…» 
2. Введенные пониженные размеры ежемесячных надбавок за выслугу лет (пункт 13, статья 2 закона № 306-ФЗ от 07.11.2011 г.) противоречат неотменённым правовым положениям закона № 49-ФЗ от 07.05.2002 г. вводившим ежемесячные надбавки за выслугу лет в ст. 13 закона № 76 от 21.05.1998 г. «О статусе военнослужащих» и где по-прежнему за 25 лет выслуги и более сохраняется надбавка - 70 процентов. 
3. Законодательная база РФ подразумевает конституционное равноправие (ст. 19 Конституции РФ) социального обеспечения всех госслужащих, в том числе и военных, где бы они ни служили: МО, МВД, ФСБ и т.д. Как в таком случае оценить положение закона от 08.11.2011 № 309-ФЗ исключающего применение понижающего коэффициента 0,54 для военных судей, следователей и прокуроров и сохранение за ними надбавки в 70 процентов  - за выслугу в 20 лет? Тогда на основе  конституционной нормы о равноправии всех перед законом (ст. 19 Конституции РФ) должен быть отменен понижающий коэффициент и для остальных военных пенсионеров.
4. В силу положения пункта 2 статьи 55 Конституции РФ: «В Российской Федерации не должны издаваться законы, отменяющие или умаляющие свободу человека и гражданина». Поэтому применение законов № 306-ФЗ и № 309-ФЗ, противоречат Конституции РФ, а также  и нормам ранее действовавшего законодательства и  не подлежат применению, при начислении мне пенсии с 01.01.2012 г., т.к. они нарушают мое материальное право в части исчисления моей пенсии.
Прошу суд обратить внимание на даты появления на свет указанных федеральных законов и постановления правительства РФ, которое принято на месяц позже указанных законов, т.е. законодатели приняли законы в отсутствие постановления. В таблице представлен расчет моей пенсии в 2011 году и с учетом применение указанных законов, подтверждающих нарушение моего материального права.
	1.) Выплачивалась с 01 апреля 2011 года и до 1 января 2012 года и составляла:
	2.) Должно выплачиваться с  1 января 2012 года (на момент принятия законов: октябрь-ноябрь 2011 г.)
	3.) Выплачивается с 1 января 2012 года (с учетом Постановления Правительства № 992 от 05.12.2011)

	должностной оклад (ДО)  5436.00
	                                     5436.00
	28500.00*0,54=15390 – ком. отд.

	оклад по воинскому званию «капитан 1 ранга» (ОВЗ) 3232.00
	                                      3232.00

	13000.00*0,54=7020
«главный старшина»

	процентная надбавка за выслугу лет 32 года -70% (ПНВЛ) - (5236.00+ 3232.00)*0.7      :6067.00
	процентная надбавка за выслугу лет 32 года занижена до - 40%
 (5236.00+ 3232.00)*0.4     3387,20
	процентная надбавка за выслугу лет 32 года занижена до - 40%
 (15390+7020)*0.4    8964 


	денежное довольствие 

(ДО+ВЗ)+ПНВЛ              14735.60
	денежное довольствие
(ДО+ВЗ)+ПНВЛ(40%)  11855,20
	денежное довольствие
(ДО+ВЗ)+ПНВЛ(40%)  31374

	Ежемесячная надбавка к пенсии Указ Президента РФ от 1. 9.2010 г. № 1091                1000.00
	Применен механизм понижения денежного довольствия на 54%
11855,20*0.54                  6401,81
	

	Основной размер пенсии - 85 % (выслуга 43 года)  от ДД 14735.60*0.85                   12525.26
	Основной размер пенсии - 85 % (выслуга 43 года)  от ДД 6401,81*0.85                   5441,54
	Основной размер пенсии - 85 % (выслуга 43 года)  от ДД 31374.00*0.85                 26667,90

	пенсия в месяц            13525.26         

                                 
	пенсия в месяц            5441,54
                               
	пенсия в месяц   26667,90
                              


Расчеты пенсии, проведенные с применением этих законов, без применения постановления правительства, вышедшего на месяц позже, снизили её в 2,3 раза и отбросили мою пенсию ниже уровня прожиточного минимума пенсионера по РФ на 2012 год в размере 5564 руб.,  для определения размера федеральной социальной доплаты к пенсии в соответствии со ст. 4 закона № 134-ФЗ от 24.10.1997 г. «О прожиточном минимуме в РФ». В результате применения этих законов и уже с учетом постановления правительства № 992, должность военного доцента, с которой я уходил на пенсию, превратилась по окладу в должность командира отделения: в мотострелковом (танковом, спасательном) взводе, в стрелковом взводе внутренних войск МВД России – оклад 15000 руб., а меня, не издавая никаких приказов о наказании, понизили в звании на 9 ступеней,  и с капитана 1 ранга разжаловали до главного старшины с окладом в 7000 руб. По закону в таком звании до 50 лет правда никто не служил,. Это звание (главный старшина) мне присвоили в 1968 году, т.е. 45 года назад, но вот должность у меня тогда фактически была – заместитель командира взвода, а не командир отделения.  Если дело с «повышением» пенсии пойдет в соответствии с указанными законами, то в 2014 году мне, возможно, присвоят звание «главного корабельного старшины», но должность командира взвода дадут, если доживу, только через 8 лет. Полную же пенсию, которую я давно заслужил, мне возможно, если законодатели не придумают еще что-нибудь подобное 306-ФЗ и 309-ФЗ родное государство обещает выплачивать после достижения мною возраста в 88 лет, а это возможно будет уже в 2035 году.
     5. Повторно настаиваю, что в моем деле есть все основания для выполнения судом требований Постановления Пленума Верховного Суда РФ № 8 от 31.10.1995 г. «О некоторых вопросах применения судами Конституции Российской Федерации при осуществлении правосудия», п. 3 которого гласит «В случае неопределенности в вопросе о том, соответствует ли Конституции Российской Федерации примененный или подлежащий применению по конкретному делу закон, суд, исходя из положений ч. 4 ст. 125 Конституции Российской Федерации, обращается в Конституционный Суд Российской Федерации с запросом о конституционности этого закона. Такой запрос в соответствии со ст. 101 Федерального конституционного закона «О Конституционном Суде Российской Федерации» может быть сделан судом первой, кассационной или надзорной инстанции в любой стадии рассмотрения дела». Я повторно ходатайствую перед судом об этом.
     6. Применение указанных законов не соответствует положениям ч. 4 ст. 15 Конституции РФ, так как противоречат Соглашению между государствами – участниками СНГ о порядке пенсионного обеспечения военнослужащих и их семей и государственном страховании военнослужащих государств-участников Содружества Независимых Государств от 15 мая 1992 года. В указанном выше Постановлении Верховного Суда РФ от 31.10.1995 (п.5) сказано: «Судам при осуществлении правосудия надлежит исходить из того, что общепризнанные принципы и нормы международного права, закрепленные в международных пактах, конвенциях и иных документах (в частности, во Всеобщей декларации прав человека, Международном пакте о гражданских и политических правах, Международном пакте об экономических, социальных и культурных правах), и международные договоры Российской Федерации являются в соответствии с ч. 4 ст. 15 Конституции Российской Федерации составной частью её правовой системы. Этой же конституционной нормой определено, что если международным договором Российской Федерации установлены иные правила, чем предусмотренные законом, то применяются правила международного договора. Учитывая это, суд при рассмотрении дела не вправе применять нормы закона, регулирующего возникшие правоотношения, если вступившим в силу для Российской Федерации международным договором, решение о согласии на обязательность которого для Российской Федерации было принято в форме федерального закона, установлены иные правила, чем предусмотренные законом. В этих случаях применяются правила международного договора Российской Федерации. При этом судам необходимо иметь в виду, что в силу п. 3 ст. 5 Федерального закона Российской Федерации «О международных договорах Российской Федерации» положения официально опубликованных международных договоров Российской Федерации, не требующие издания внутригосударственных актов для применения, действуют в Российской Федерации непосредственно. В иных случаях наряду с международным договором Российской Федерации следует применять и соответствующий внутригосударственный правовой акт, принятый для осуществления положений указанного международного договора…».

     Поэтому в связи с данной неопределенностью ПОВТОРНО ПРОШУ: Направить в Экономический Суд Содружества Независимых Государств запрос о толковании применения статьи 1 Соглашения «О порядке пенсионного обеспечения военнослужащих и их семей и государственного страхования военнослужащих государств-участников Содружества независимых государств» от 15 мая 1992 года с просьбой дать разъяснение по вопросу: можно ли рассматривать снижение предусмотренного статьей 43 Закона РФ от 12 февраля 1993 года № 4468-I процентного размера (объема) денежного довольствия, учитываемого при исчислении пенсий лицам, уволенным с военной службы и членам их семей, равного процентному размеру (объему), предусмотренному статьёй 46 Закона СССР «О пенсионном обеспечении военнослужащих» от 28 апреля 1990 года № 1467-I, со 100 процентов до 54 процентов, как сохранение уровня прав и льгот, ранее предоставленных военнослужащим, лицам, уволенным с военной службы, и членам их семей законодательством бывшего Союза ССР.

7. Только после получения указанных ответов с официальными правовыми позициями по данным вопросам уважаемый суд может принять правильное законное и справедливое решение по моему иску.
Честь имею!           
Главный старшина в отставке                                                  
