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                                                                     ЗАЯВЛЕНИЕ

Об оспаривании действий (решений) Министра обороны Российской Федерации , руководителя ФКУ «Единый Расчётный Центр» МО РФ, командира войсковой частиХХХ, связанных с изданием приказа об увольнении и исключении заявителя из списков личного состава войсковой части ХХХ
          Я, ХХХ запаса, ХХХ ХХХ ХХХ, до увольнения в запас проходила военную службу в войсковой части ХХХ на основании действующего законодательства, в  соответствии с   заключенным контрактом   отХХ.ХХ.2012 (копия контракта , заверенная начальником штаба войсковой части ХХХХ подполковником В.ХХХХ–прилагается). Мной в ХХХ месяце 2012 года был написан  рапорт об увольнении с военной службы с зачислением в запас по собственному желанию. 
          Согласно приказу Министра обороны   ( по строевой  части ) №ХХ от ХХ апреля 2013 года я была уволена в запас и исключена из списков войсковой части ХХХ  ННапреля 2013 года(§ХХп.1).
         Мной  ХХ апреля 2013 года был написан рапорт (вх.ХХ /ХХ отХХ.04.2013) о не согласии с исключением из списков войсковой части ХХХ согласно п.16 ст.34 Положения о порядке прохождения военной службы до полного обеспечения меня вещевым имуществом, денежным довольствием, включая расчет по решению ХХХХ  гарнизонного военного суда 
(невыплата  денежного довольствия за  август , сентябрь 2012 года) от ХХ ноября 2012 года  по делу №ХХ / 2012г., вступившего в законную силу ХХ декабря 2012 года (далее рапорт вх.ХХ /ХХ отХХ.04.2013)  .
         Начальник отдела кадров войсковой части ХХХ капитан Е.ХХХ потребовал предоставить копию решения суда , что я и сделала. В устной беседе он указал , что копия решения суда с предложением перерасчета и выплаты моего денежного довольствия за август и сентябрь 2012 года будет отправлена  почтой начальнику отдела кадров в войсковую часть НННН и вопрос о  моем полном обеспечении  денежным довольствием , в связи с увольнением, будет решен в течение  июня - июля 2013 года. Мне точно неизвестно , была ли отправлена копия решения суда по моему делу (дело №ХХ/ 2012г) начальнику отдела кадров войсковой частиХХХ, но точно известно, что  копия решения  , которую я предоставила капитану ХХХХ находится в настоящее время в моем личном деле, находящемся в отделе военного комиссариата г.Санкт-Петербурга по Выборгскому району по адресу :194100 г.Санкт-Петербург , проспект Б. Сампсониевский , д.86A, что подтверждается письменным сообщением на мой запрос в военный комиссариат (б/н, от 08.07.2013 года), подписанным ВрИО НО ПП и УМР А. ХХХХ Кроме того на рапорт вх.ХХ /ХХ отХХ.04.2013  мне был предоставлен ответ ( исх №ХХХот ХХ .04.2013года ) за подписью  командира войсковой части ХХХХ полковника Ю. ХХХ следующего содержания: « В ответ на Ваш рапорт от ХХапреля 2013 года за вх.№ХХ /ХХ сообщаю , что документы на перерасчет и выплату Вашего денежного довольствия направлены начальнику отдела кадров войсковой части ННН  22 апреля 2013 года за исх.ХХХ для включения предложения в проект приказа Министра обороны Российской Федерации по строевой части.» После этого мной был написан рапорт  (вх.ХХХ /Х отХХ.04.2013)  о  том , что на день исключения из списков войсковой частиХХХ, полный расчет  по денежному довольствию со мной , вопреки п.16 ст.34 Положения о порядке прохождения военной службы(утвержденного Указом Президента Российской Федерации от 16 сентября 1999 г. № 1237), произведен не был.
          Также мне была выдана служебная характеристика от ЗЗ апреля 2013 года(прилагается ). По тексту характеристики , подписанной прямым начальником – начальником УС подполковником К.ЩЩЩЩ и командиром войсковой части ХХХ полковником Ю.ХХХ  я зарекомендовала себя  во время службы в войсковой части ХХХХ не с лучшей стороны, на замечания и критику начальников  реагирую не всегда адекватно и правильно, в коллективе авторитетом не пользуюсь. Считаю, что данные , изложенные в характеристике не соответствуют реальному  положению вещей  и являются следствием написанного мной рапорта (вх.ХХ/ХХ от ХХ.04.2013) о  не согласии с исключением из списков войсковой части ХХХ. В качестве документального подтверждения  моей  позиции в отношении содержания служебной характеристики от  ХХ апреля 2013 года прилагаю копию аттестационного листа с текстом отзыва от ХХ февраля 2013 года прямого начальника – начальника отделения ХХ капитана АХХХХ  и выводами прямых командиров (начальников), в том числе вышеупомянутых начальника УС войсковой части ХХХ подполковника К.ХХХХ и командира войсковой части ХХХ полковника  Ю.ХХХ, полученного по запросу из личного дела , хранящегося в военном комиссариате г.Санкт-Петербурга по Выборгскому району. В тексте отзыва аттестационного листа я характеризуюсь исполнительным, требовательным к себе военнослужащим, на замечания и критику реагирую адекватно, с товарищами по работе поддерживаю дружеские отношения. Кроме того , согласно тому же отзыву я за время прохождения службы в войсковой части ХХХХ поощрялась неоднократно командованием УС за добросовестное отношение к военной службе и своим должностным и специальным обязанностям , что подтверждается ксерокопией моей служебной карточки , заверенной  ВрИО  начальника штаба войсковой части ХХХ подполковником В.ХХХХ, с последней датой ознакомления ХХмая 2012 года. Также хочу  представить две ранее  выданные служебные характеристики (исх.ХХ от 18 июня 2012 года - оригинал), подписанную дважды вышеупомянутыми начальником УС подполковником К.ХХХ и командиром войсковой части ХХХ полковником Ю.ХХХ  и (исх.ХХ от Х ноября 2012 года- оригинал) , подписанную ВрИО начальника УС капитаном Р. ХХХХ и ВрИО командира войсковой части ХХХ  В.ХХХХ, в которых я за время прохождения службы в войсковой части ХХХ зарекомендовала себя с положительной стороны,  на критику реагирую правильно, неоднократно поощрялась командованием УС войсковой части ХХХХ. В соответствии со всем вышеизложенным считаю ,что характеристикой , выданной мне перед исключением из списков войсковой части ХХХ  ХХХ апреля 2013 года мне нанесен моральный вред с существенным отдаленным последствием- трудностями при дальнейшем трудоустройстве.
           П.11 ст. 38 ФЗ О воинской обязанности и военной службе определены случаи , когда военнослужащий не может быть исключен из списков части , включая  п.16 ст.34 Положения о порядке прохождения военной службы, утвержденного Указом Президента РФ от 16.09.1999 № 1237. П.16 ст.34  определен конкретный  порядок увольнения военнослужащего в части обеспечения установленным денежным и вещевым довольствием : «военнослужащий, уволенный с военной службы, на день исключения из списков личного состава воинской части должен быть полностью обеспечен установленным денежным довольствием, продовольственным и вещевым обеспечением. До проведения с военнослужащим всех необходимых расчетов он из списков личного состава воинской части без его согласия не исключается.» Согласия на исключение из списков войсковой части ХХХ я не давала, что подтверждается рапортом   вх.ХХ /ХХ отХХ.04.2013. Данная норма, как отметил Конституционный Суд Российской Федерации в абзаце 4 пункта 2 определения от 13 октября 2009 года № 1310-О-О  и от 22.11.2012 № 2173-О является гарантией недопущения исключения военнослужащего из списков личного состава воинской части до проведения с ним окончательного расчета по названным видам довольствия. 
В соответствии с действующим законодательством и разъяснениями Пленума Верховного Суда РФ, изложенными  в п. 25 постановления «О некоторых вопросах применения судами законодательства о воинской обязанности, военной службе и статусе военнослужащих» от 14 февраля 2000 г. № 9 в том случае, если увольнение военнослужащего, проходившего военную службу по контракту, произведено на законных основаниях, однако нарушен установленный "Положением о порядке прохождения военной службы" порядок увольнения военнослужащего в части обеспечения установленным денежным довольствием, продовольственным и вещевым обеспечением, должно приниматься решение не об отмене приказа об увольнении с военной службы, а только об отмене приказа об исключении этого лица из списков личного состава воинской части, восстановлении конкретных нарушенных прав и возмещении ущерба. При этом срок, в течение которого восстанавливались нарушенные права, подлежит включению в срок военной службы путем возложения на соответствующее должностное лицо обязанности изменить дату исключения военнослужащего из списков личного состава войсковой части.
    Военнослужащий, уволенный с военной службы, подлежит исключению из списков личного состава со дня обеспечения всеми видами довольствия, а полное восстановление нарушенных прав военнослужащего, уволенного с военной службы без производства расчета, предполагает восстановление его в списках личного состава части до момента выплаты всех причитающихся ему сумм (определения Военной коллегии Верховного Суда Российской Федерации  № 3Н-210/99  от 21.09.1999 г., 27.11.2008 г. № 6Н-308/08, 11.06.2009 г. № 1Н-149/09). 
            Данные правовые нормы содержат прямой запрет на исключение военнослужащих из списков личного состава без полного обеспечения установленным довольствием. Никаких исключений из этого правила в них не содержится.                                                                                                                                                                                                                                   
             Как указал Пленум Верховного Суда РФ в Постановлении от 10.02.2009 г. N 2 "О практике рассмотрения судами дел об оспаривании решений, действий (бездействия) органов государственной власти, органов местного самоуправления, должностных лиц, государственных и муниципальных служащих" в п.25 при рассмотрении дела по существу суду надлежит выяснять имеет ли орган (лицо) полномочия на принятие решения или совершение действия, соблюден ли порядок принятия решений, совершения действий органом или лицом в том случае, если такие требования установлены нормативными правовыми актами (форма, сроки, основания, процедура и т.п.), соответствует ли содержание оспариваемого решения, совершенного действия (бездействия) требованиям закона и иного нормативного правового акта, регулирующих данные правоотношения. Основанием к удовлетворению заявления может служить нарушение требований законодательства хотя бы по одному из оснований, свидетельствующих о незаконности принятых решений, совершенных действий (бездействия). 
            Из положений ст. 16 и 1069 ГК РФ следует, что вред и убытки, причинённые гражданину в результате незаконных действий (бездействия) государственных органов или должностных лиц этих органов, в том числе издания не соответствующего закону или иному правовому акту акта государственного органа, подлежат возмещению.
           Положением о ФКУ «ЕРЦ МО РФ», утвержденным Министром обороны РФ 21 октября 2011 года, определено, что одним из основных видов деятельности ФКУ «ЕРЦ МО РФ», является своевременное начисление и обеспечение личного состава денежным довольствием в установленном в Министерстве обороны РФ порядке, а также иными дополнительными выплатами, путем зачисления на лицевые счета военнослужащих в банках или банковские карты.  
          Вышеуказанные обстоятельства свидетельствуют о существенном нарушении процедуры исключения меня из списков личного состава войсковой части ХХХ без всех необходимых расчетов и без моего согласия. Считаю, что должностные лица  Министерства обороны Российской Федерации, командование войсковой части ХХХ совершили неправомерные действия в отношении меня ,исключив из списков войсковой части ХХХ в нарушение порядка , определенного п.16 ст 34 Положения о прохождении военной службы (утвержденного Указом Президента Российской Федерации от 16 сентября 1999 г. № 1237). ,чем нарушили мои права и законные интересы
            На основании изложенного и в соответствии с положениями ст. 246,249, 254-258 главы 25 ГПК РФ  
           ПРОШУ:
1. Признать приказ Министра обороны Российской Федерации отХХ.04.2013 № ХХ в части исключения заявителя из списков личного состава войсковой части ХХХ незаконным и не действующим с момента издания.
2. Обязать Министра обороны РФ внести изменения в п.1 § ХХ  Приказа Министра обороны № ХХ от Х апреля 2013 года по переносу даты исключения меня  из списков личного состава войсковой части  ХХХ  с ХХХ апреля 2013 года на  дату обеспечения денежным довольствием в полном объеме установленным порядком , установив при этом дату полного обеспечения  датой исключения из списков личного состава части.

3. Обязать руководителя Федерального казенного учреждения «Единый расчетный центр Министерства обороны Российской Федерации», возобновить выплату денежного довольствия в полном объеме с ХХХ апреля по дату исключения из списков личного состава части.

4. Признать содержание служебной характеристики на ХХХ ХХХ ХХХ ХХХ от ХХ апреля 2013 года недействительной  в части  несоответствия предыдущим характеристикам и отзывам .

5. Обязать должностных лиц войсковой части , подписавших служебную характеристику от ХХ апреля 2013 года принести письменное извинение и выдать служебную характеристику , соответствующую действительности.

6. Обязать выплатить моральный ущерб, нанесенный мне выданной служебной характеристикой  от ХХ апреля 2013 года в размере  5(пяти)  тысяч  рублей.

7. Взыскать с Федерального казенного учреждения «Единый расчетный центр Министерства обороны Российской Федерации» в пользу ХХХХ ХХХ ХХХ ХХХХ 200 рублей в счет возмещения судебных расходов переводом на мой расчетный счет, реквизиты прилагаются.

           В целях всестороннего и правильного рассмотрения гражданского дела в соответствии 
 со ст. 57 ГК РФ прошу суд :
- В  качестве подготовки дела к судебному разбирательству  истребовать с Федерального казенного учреждения «Единый расчетный центр Министерства обороны Российской Федерации» расчетные листки   за период с августа  2012 года по апрель 2013 года;
- Запросить у  начальника отдела кадров  войсковой части ННН  документы , отправленные командованием войсковой части ХХХ за исх.ХХХ  
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