В Московский гарнизонный военный суд 

                                            123007, г. Москва, Хорошевское шоссе, д. 38 «А» 

Заявитель: …..................................................

Адрес: …......................................................... 

Заинтересованное должностное лицо, 

решение, действие (бездействие) которого оспариваются: 

…......................................................................................................

Заявление

(в порядке гл. 25 ГПК РФ)

об оспаривании решений, действий (бездействий), связанных с нарушением права на профессиональную переподготовку по одной из гражданских специальностей в год истечения срока военной службы (п.4 ст.19 ФЗ РФ от 27.05.1998 N 76-ФЗ)

Я, …........., проходил военную службу по контракту с …......... по  …........ (копию прилагаю). Приказом ФСБ России …............... уволен с военной службы в запас на основании подпункта «а» п. 1 ст. 51 ФЗ РФ "О воинской обязанности и военной службе" по достижению предельного возраста пребывания на военной службе и зачислен в распоряжение начальника …............... до обеспечения жилым помещением. …............... приказом начальника …............... исключен из списков части. 

С 2008 г. год окончания военной службы мне был неизвестен, т.к. не был известен год обеспечения жилым помещением.

…............... мне была вручена выписка из протокола заседания жилищной комиссии о распределении жилого помещения и снятии с учёта в качестве нуждающегося в жилом помещении. 

…............... в год истечения срока военной службы,  в целях удовлетворения  образовательных потребностей и адаптации к новым экономическим и социальным условиям после увольнения с военной службы в соответствии с п.4 ст.19 ФЗ РФ «О статусе военнослужащих»  я обратился с рапортом к начальнику …............... о направлении меня на профессиональную переподготовку по одной из гражданских специальностей, но получил отказ (копию прилагаю). 

…............... получил договор социального найма.

…............... начальником отдела кадров мне было предложено написать рапорт об исключении из списков части. До решения вопроса о переподготовке рапорт писать я отказался.

…............... приказом …............... исключен из списков части с …................

Считаю решение, действие (бездействие) начальника …............... незаконными, нарушающими мои права и прошу у суда защиты от неправомерных  решений, действий (бездействий) должностных лиц.

При моём исключении из списков части начальником …............... были нарушены положения п.4 ст.19 ФЗ РФ «О статусе военнослужащих», предоставляющего в год увольнения с военной службы по достижении ими предельного возраста пребывания на военной службе, истечении срока военной службы, состоянию здоровья или в связи с организационно-штатными мероприятиями право на профессиональную переподготовку по одной из гражданских специальностей без взимания с них платы за обучение и с сохранением обеспечения всеми видами довольствия.

Согласно п.4. ст.3 «Положения о порядке прохождения военной службы», утвержденного Указом Президента Российской Федерации от 16 сентября 1999 г. №1237, днём окончания военной службы считается день исключения военнослужащего из списков личного состава воинской части. 

Согласно п.2 ст.4 ФЗ РФ «О статусе военнослужащих» «правовые и социальные гарантии военнослужащим, включая меры их правовой защиты, а также материального и иных видов обеспечения, предусмотренные настоящим Федеральным законом, не могут быть отменены или снижены федеральными законами и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации иначе как путем внесения изменений и дополнений в настоящий Федеральный закон».

С 2008 г. конкретный год окончания военной службы мне был неизвестен, т.к. не был известен год обеспечения жилым помещением. С приказом ФСБ России от 26.01.2009 г. №22 ознакомлен не был (с 08.08.2008 г. до даты исключения из списков части находился в распоряжении командира). Приказ ФСБ России от 08.08.2012 г. №398 допускает в независящих от военнослужащего случаях не позднее 10 календарных дней с даты ознакомления с принятым в отношении их решением подачу рапорта о направлении их на профессиональную переподготовку.

Согласно п.3 ст.11 ГПК РФ в случае отсутствия норм права, регулирующих спорное отношение, суд применяет нормы права, регулирующие сходные отношения (аналогия закона), а при отсутствии таких норм разрешает дело, исходя из общих начал и смысла законодательства (аналогия права).  

Согласно  п.25 Постановления Пленума Верховного Суда РФ от 14.02.2000 г. N9 «В том случае, если увольнение военнослужащего, проходившего военную службу по контракту, произведено на законных основаниях, однако нарушен установленный "Положением о порядке прохождения военной службы" порядок увольнения военнослужащего в части обеспечения установленным денежным довольствием, продовольственным и вещевым обеспечением, должно приниматься решение не об отмене приказа об увольнении с военной службы, а только об отмене приказа об исключении этого лица из списка личного состава воинской части, восстановлении конкретных нарушенных прав и возмещении ущерба». 

ПРОШУ СУД:

1. Признать незаконным решение, действие (бездействие) начальника …..............., связанные с отказом о направлении меня в год истечения срока военной службы на профессиональную переподготовку по одной из гражданских специальностей и моём исключении из списков части без реализации права, установленного п.4 ст.19 Федерального закона «О статусе военнослужащих».

2. Обязать начальника …............... обеспечить мне прохождение профессиональной переподготовки по гражданской специальности без взимания платы за обучение в соответствии с требованиями п.4 ст.19 Федерального закона «О статусе военнослужащих».

3. Обязать начальника …............... восстановить меня в списках части.

4. Обязать начальника …............... исключить меня из списков части после или в период обучения.

5. Взыскать с …............... судебные расходы по данному делу. 

                   Заявитель:

