                                                            В ХХХХХХХХХ  окружной военный суд
                                             
                                                                                     Заявитель: ХХХХХХХХХХХХХХХХ
                                                              проживающий по адресу: ХХХХХХХХХХ


                                         АПЕЛЛЯЦИОННАЯ ЖАЛОБА
            на решение ХХХХХХХХХХ гарнизонного военного суда
                                             от 30 января 2013 года.

            Решением ХХХХХХХХХХ гарнизонного военного суда от 30 января 2013 года частично было удовлетворено мое исковое заявление об оспаривании действий (бездействия) командира войсковой части ХХХХ  и начальника ФКУ «Управления финансового обеспечения МО РФ по ХХХХХХХХ» связанных с необеспечением
меня, денежной компенсацией за поднаем жилого помещения.
            Согласно этому решению суд установил, что 16 августа 2012 года, после заключения со мной договора социального найма на ХХХХХХХХХ на состав семьи в количестве Х человек в г.ХХХХХХХХ,я утерял право на получение денежной компенсации
за поднаем жилья по месту прохождения военной службы в г. ХХХХХХ, так как я не обращался с рапортом в ФГКУ «ХХХХХХ региональное управление жилищного обеспечения» МО РФ о признании меня нуждающимся в получении служебного жилья.
             С указанным решением не согласен, по следующим основаниям:

1.Судом неправильно определены обстоятельства, имеющие значения по делу. Судом не приняты во внимание доводы, приведенные мной на судебном заседании. А именно: что к моменту подписания со мной договора социального найма на ХХХХХХХ, я находился в распоряжении командира войсковой части ХХХХХ более шести месяцев, что противоречит п.4 ст.42  ФЗ от 28.03.1998 г. «О воинской обязанности и военной службе» № 53-ФЗ.
            Контракт о прохождении военной службы окончен 01.03.2011 года, 04.01.2012 года приобрел право на выбор статьи увольнения в связи с наступлением предельного возраста пребывания на военной службе.
            Суд не коснулся главного основания, что 18 августа мной был подан рапорт на имя командира войсковой части ХХХХХХ об увольнении меня с военной службы по организационно-штатным мероприятиям в связи с обеспечением постоянным жилым помещением по избранному месту постоянного жительства.
             Документы на увольнение отправлены в штаб объединения за исходящим № 1009
от 28.09.2012 года установленным порядком (копия справки в/ч ХХХХХХ прилагается).

2.Судом была принята позиция ответчика в определении обстоятельств имеющих значение по делу, которая противоречит п.28 Постановления Верховного Суда РФ от 10.02.2009 г., которая гласит: «Исходя, из положений статьи 258 ГПК РФ суд удовлетворяет
заявление об оспаривании решения, действия(бездействия) органа государственной власти, органа местного самоуправления, должностного лица, государственного или муниципального служащего, если установит, что оспариваемое решение, действие
(бездействие) нарушают права и свободы заявителя, а также не соответствует закону или иному нормативному правовому акту.
              Принимая решение по удовлетворению заявления, суд не вправе выходит за пределы рассмотренных требований».
              Принимая решение суд ошибочно применил  Инструкцию  о предоставлении военнослужащим – гражданам РФ, проходящим военную службу по контракту в ВС  РФ, служебных жилых помещений, утвержденной приказом МО РФ от 30.09.2010 г.№ 1280,
которая не может служить основанием об отказе в выплате мне денежной компенсации так как данная Инструкция не регулирует вопросы обеспечения служебным жилым помещением военнослужащих не связанных с МО РФ контрактом о прохождении военной службы, представленных в установленном порядке к досрочному увольнению из рядов ВС РФ по организационно-штатным мероприятиям.

3.Решение требует отмены в связи с несоответствием вывода суда фактическим обстоятельствам, такие как Определение Конституционного Суда РФ от 30.09.2004 г.
№ 322-0 «…при отсутствии письменного согласия военнослужащего на увольнение до улучшения его жилищных условий и при истечении срока, указанного в контракте, такого
военнослужащего следует считать проходящим военную службу в добровольном порядке
только до обеспечения жилищным помещением».
         Кроме того, в соответствии с п.17 приказа МО РФ от 16.06.2005 г. № 235 « О мерах по
реализации в ВС РФ Постановления Правительства РФ от 31.12.2004 г. № 909»,
установлено, что «Выплата денежной компенсации прекращается со дня, следующего за
днем утраты права на нее, в том числе со дня, следующего за днем предоставления военнослужащему и совместно проживающим с ним членам его семьи или членам семьи
погибшего (умершего) военнослужащего жилого помещения по договору социального найма или в собственность, служебного жилого помещения, служебного жилого помещения, пригодного для временного проживания, жилого помещения в общежитии
или фактического предоставления им субсидий на приобретение жилого помещения в
собственность, в том числе по государственным жилищным сертификатам, либо по иным
основаниям в соответствии с федеральными законами и иными нормативными правовыми актами РФ (за исключением военнослужащих, проходящих военную службу
по контракту, обеспечиваемых на весь срок военной службы служебными жилыми помещениями, получивших жилые помещения в собственность не по месту прохождения военной службы).
         Увольнение военнослужащих регулируется ст.51  ФЗ «О воинской обязанности и военной службе» от 28.03.1998 г. № 53-ФЗ и Инструкцией по организации прохождения военной службы офицерами и прапорщиками(мичманами) в ВС РФ, утвержденной приказом МО РФ от 30.09.2002 г. № 350,согласно которой контроль за своевременным
увольнением военнослужащих возложено на кадровые органы (штабы) воинских частей.
Исходя из этого, я не могу нести ответственность за то, что с 16 августа 2012 года по 28 декабря 2012 года продолжал проживать на съемной квартире по месту прохождения военной службы и исполнять общие обязанности военнослужащих.
         Согласно Определения КС РФ от 27.12.2005 г. № 502-0, «Федеральный законодатель
располагает достаточно широкой свободой усмотрения при определении мер социальной защиты, в частности при выборе или изменении формы их предоставления-денежной или натуральной. Однако,внеся изменения в содержание мер социальной защиты,в том числе
направленное на ее сужение, он должен исходить из недопустимости издания в РФ законов, отменяющих или умаляющих права граждан(статья 55,ч.2 Конституции РФ) и основывать свои решения на конституционных принципах и нормах, как закрепляющих единый для всех граждан РФ конституционный статус личности, так и обусловливающих
специальный статус отдельных категорий граждан-получателей мер социальной поддержки».
          В связи с вышеизложенным, оснований для отказа моего требования о признании
незаконными действий командира войсковой части ХХХХХ  и начальника ФКУ «Управление
финансового обеспечения МО РФ по ххххххххххх» в части необеспечения меня
денежной компенсацией за поднаем жилья за период с 16 августа 2012 года по 28 декабря 2012 года, не имелось.
         Поэтому в соответствии с ч.2,ст.120 Конституции РФ,ч.2,ст.11 ГПК РФ,ч.1,ст.1,ч.3,ст.11
ГПК РФ,п.4,ст.42 ФЗ от 28.03.1998 г. № 53-ФЗ,п.28 постановления ВС РФ от 10.02.2009 г.,
определения КС РФ от 30.09.2004 г. № 322-0,определения КС РФ от 27.12.2005 г.№ 502-0,
п.17 приказа МО РФ от 16.06.2005 г. № 235,а также статьями 320-322 ГПК РФ,

                                                                    П Р О Ш У:

1.Отменить решение судьи хххххххххх гарнизонного военного суда от 30 января 2013 
    года в части об отказе, о признании действий командира войсковой части ххххххх  и 
    начальника ФКУ «Управление финансового обеспечения МО РФ по хххххххххххх » в необеспечении меня денежной компенсацией за поднаем жилья за период
    с 16 августа 2012 года по 28.12.2012 года незаконными.

2.Вынести новое решение об обеспечении меня денежной компенсацией за поднаем
    жилья за период с 16 августа 2012 года по 28 декабря 2012 года в полном объеме, из
    расчета 5400 рублей в месяц.

    Приложения:

1.Квитанция об оплате госпошлины                -                         в 1 экз. на 1 листе.
2.Копия судебного решения от 30.01.2013 г. -                         в 3 экз. на 12 листах.
3.Копия апелляционной жалобы                       -                         в 2 экз. на 6 листах.
4.Копия справки от 26.12.2012 г.№ 4186         -                         в 3 экз. на 3 листах.
5.Копия выписки из приказа командующего  –  в
    3 экз. на 3 листах.
6.Выписка из приказа МО РФ от 10.12.2012 г. ххххххх -         в 3 экз. на 6 листах.



________________________
                                                                                                                   (подпись)

«______»   ________________2013 г.


 
     
 





