Президиум **** окружного военного суда
Заявитель: *******
Заинтересованные стороны: ********
НАДЗОРНАЯ ЖАЛОБА

на решение ***** гарнизонного военного суда от ****** 2010 г. и определение *****окружного военного суда от  июля 2010 г. на неоднозначность судебной практики в вопросах денежной компенсации за привлечение военнослужащих к мероприятиям, которые проводятся без ограничения общей продолжительности еженедельного служебного времени.

Решением ****** гарнизонного военного суда в удовлетворении моего заявления об оспаривании действий начальника *******, связанных с отказом в выплате денежной компенсации за дополнительные сутки отдыха, было отказано.

Кассационным определением судебной коллегии по гражданским делам ***** окружного военного суда от  июля 2010 года решение ****** гарнизонного военного суда от  июня 2010 года оставлено без изменения, а кассационная жалоба – без удовлетворения.
С решением ****** гарнизонного военного суда от  июня 2010 года и кассационным определением судебной коллегии по гражданским делам ***** окружного военного суда от  июля 2010 года я не согласен, считаю их вынесенными с существенным нарушением закона, нарушением норм материального и процессуального права.
В своем решении суд ссылается на ст.29 Положения о порядке прохождения военной службы, утвержденного Указом Президента Российской Федерации от 16 сентября 1999 года №1237(далее Положение), регламентирующую лишь порядок предоставления основного отпуска. В целом статьи 28-33 раздела VII Положения определяют и регламентируют следующие виды отпусков военнослужащих: основной, каникулярный, дополнительный, по беременности и родам и по уходу за ребенком. Следовательно, дополнительные сутки отдыха за время привлечения к мероприятиям, проводимым без ограничения общей продолжительности еженедельного служебного времени не являются ни одним из выше перечисленных видов отпусков. Таким образом, вывод суда в данной части не основан на законе.

Ссылаясь на Приложение №2 Положения, суд делает вывод, о том, что дополнительные сутки отдыха за время привлечения к мероприятиям, проводимым без ограничения общей продолжительности еженедельного служебного времени «могут быть предоставлены военнослужащему либо по окончании указанных мероприятий, либо присоединены к основному отпуску этого военнослужащего за соответствующий год».

В то время как п.5 Приложения №2 Положения предусматривает, что время отдыха, компенсирующее участие в данных мероприятиях, предоставляется военнослужащему, проходящему военную службу по контракту, как правило, по окончании этих мероприятий с учетом необходимости поддержания боевой готовности подразделения и интересов службы.

То есть, во-первых, в п.5 нет указания об обязательном соблюдении этого условия.

Во-вторых, первостепенным фактором предоставления дополнительных суток является необходимость поддержания боевой готовности подразделения и интересы службы.

В связи с тем, что я проходил службу в учебном центре в должности ******* и не имея штатного заместителя, предоставление дополнительных суток отдыха нарушило бы непрерывность учебного процесса согласно годовому учебному плану. То есть я не имел практической возможности использовать 355 суток (1 год) дополнительного отдыха в течение 1-го календарного года. 
Суд первой инстанции утверждает, что «в случае неиспользования  основного отпуска до указанного момента, или использования его не в полном объеме, военнослужащий утрачивает право на основной отпуск или его часть за прошедший год. При таких обстоятельствах, с этого же времени у военнослужащего утрачивается и право на использование суток отдыха за время привлечения к мероприятиям, проводимым без ограничения общей продолжительности еженедельного служебного времени за прошлый год, если они не были предоставлены до конца первого квартала будущего года».

В действительности же из содержания приведенных правовых норм усматривается, что продолжительность предоставляемого военнослужащему отдыха зависит лишь от длительности привлечения военнослужащего к указанным мероприятиям, проводимым без ограничения времени. При этом продолжительность компенсирующего отдыха ни Федеральным законом, ни Положением не ограничена, а сроки его предоставления строго не определены.

Указание в #M12293 13 1000000844 79 962111688 1024521641 1819330529 2404104911 1024521641 2404104911 3859609951п.3 Приложения №2#S о возможности присоединения к основному отпуску дополнительных суток отдыха в количестве не более 30 ограничивает лишь длительность компенсирующего отдыха, используемого по желанию военнослужащего совместно с основным отпуском. Вместе с тем при наличии у военнослужащего права на предоставление отдыха большего срока, оставшаяся его часть (превышающая 30 суток) по смыслу перечисленных правовых норм должна быть предоставлена в другое время отдельно от отпуска.

Данный вывод в полной мере соответствует и не противоречит #M12293 14 1000000844 83 791789903 3798058616 1740638848 1963077492 13 2416054012 742000064п.7 ст.29 Положения#S, согласно которому общая продолжительность основного отпуска с учетом времени отдыха не может превышать 60 суток, не считая времени, необходимого для проезда к месту использования отпуска и обратно.

Кроме того, установление законодателем права военнослужащего на присоединение по его желанию дополнительных суток отдыха к основному отпуску предполагает не только возможность использования этого отдыха совместно с отпуском в году его предоставления, но и раздельно, а, следовательно, и в другом году. Иное толкование и применение названных нормативных правовых актов противоречило бы их буквальному содержанию и правовому смыслу.

Решением ****** гарнизонного военного суда от *** был подтвержден факт моего участия и наличие моего права на 355 дополнительных суток отдыха. Исследованы все предоставленные доказательства, которые признаны судом достаточными.

Суд кассационной инстанции также подтверждает право военнослужащих на дополнительные сутки отдыха в соответствии с п.3 ст.11 Федерального Закона от 27.05.1998 г. № 76-ФЗ "О статусе военнослужащих".
А далее, суды в своих решениях, без какой-либо ссылки на Закон, говорят об утрате  моего права на 355 суток отдыха за привлечение к мероприятиям, проводимым без ограничения общей продолжительности еженедельного служебного времени, в то время как я в своем заявлении прошу о выплате мне денежной компенсации за эти сутки отдыха. А порядок выплаты этой денежной компенсации был определен лишь 14.02.2010 г. Приказом  МО РФ № 80. То есть фактически требования п.3 ст.11 Федерального Закона от 27.05.1998 г. № 76-ФЗ "О статусе военнослужащих" в части выплаты денежной компенсации не выполнялись по причине не издания Министерством обороны РФ соответствующего Приказа, а это не является моей виной.
Таким образом, не имеется законных оснований для отказа в выплате мне денежной компенсации в размере денежного содержания за каждые положенные дополнительные сутки отдыха, предусмотренной аб.2 п.3 ст.11 Федерального Закона от 27.05.1998 г. № 76-ФЗ "О статусе военнослужащих" и Приказом  МО РФ № 80 от 14.02.2010 г., поскольку я изъявил такое желание, не пропустил сроков исковой давности, в соответствие ст.195,196 ГК РФ, и это является моим правом, защищенным нормой закона.

Как следует из обзора судебной практики, подготовленной  на основании докладов (справок) окружных и флотских военных судов, практики Военной коллегии Верховного Суда Российской Федерации,  а также судебных решений за 2008-2009 г., военными судами требования военнослужащих о выплатах денежной компенсации в размере денежного содержания за каждые положенные дополнительные сутки отдыха удовлетворяются в полном объеме, не зависимо от сроков их давности.
Более того решение ******* гарнизонного военного суда от 06.2010 года и определение судебной коллегии по гражданским делам ***** окружного военного суда № *** от  июля 2010 года по моему делу входят в противоречие с определениями того же ***** окружного военного суда № КГ-1083 от 15.08.2006 г., КГ-1364 от 27.12.2006 г., КГ-827 от 05.06.2008 г. по аналогичным делам.
В связи с изложенным, руководствуясь ст.ст.336-339,361 ГПК РФ

ПРОШУ:  
1. Отменить решение ****** гарнизонного военного суда от 2010 г. и определение ****** окружного военного суда № *** от  июля 2010 г. 

2. Направить дело на новое рассмотрение в ***** гарнизонный военный суд.

ПРИЛОЖЕНИЯ:

1. Копия решения ****** гарнизонного военного суда от.2010 г.- 1 экз.;

2. Копия определения судебной коллегии по гражданским делам ******окружного военного суда № от  июля 2010 года. – 1 экз.
3. Квитанция об уплате госпошлины в суд - 1 экз.
4. Обзор судебной практики Военной коллегии Верховного Суда Российской Федерации – 2 экз.;
5. Определение Военной коллегии Верховного Суда Российской Федерации № 2н-145/09 от 28.05.2009 г. – 2 экз.;
6. Определение судебной коллегии по гражданским делам ****окружного военного суда № 1083 от 15.08.2006 года. – 1 экз.;
7. Решение ******* гарнизонного военного суда и определение судебной коллегии по гражданским делам ******* окружного военного суда № 1364 от 27.12.2006 года. – 1 экз.;
8. Определение судебной коллегии по гражданским делам ***** окружного военного суда № КГ-827 от 05.06.2008 года. – 1 экз.;

9. Копия решения Выборгского гарнизонного военного суда от 02.11.2009 г. по делу №175 – 2 экз.
