
                           ********************** гарнизонный военный суд
                           Военный городок, ул. ************************** 

                           Заявитель: ************************************

                            Ответчик: 
1. Командир в/ч ********
2. 
3. Командир в/ч ********
                            

                            Третья сторона:  
                            1. Руководитель ФКУ « Единый расчетный центр МО РФ»                                                                                                                                    
                            105005, г. Москва, ул. Спартаковская, д. 2»Б»                              


Заявление
 об оспаривании действий должностных лиц
      
    Я, **********************************************, прохожу военную службу в распоряжении командира в/ч ***** г. *******.    
    До августа месяца 2014 г. получал денежное довольствие в размере 26 662 руб., оклад по воинской должности: 7 тарифный разряд (17 000руб.) – инструктор взвода учебных машин.
    За август 2014 г. денежное довольствие было выплачено в размере 19 314 руб., оклад по воинской должности: 1 тарифный разряд (10 000 руб.) – стрелок взвода охраны.
    Мной был подан рапорт на имя командира в/ч ***** с просьбой разъяснить причину изменения тарифного разряда при выплате денежного довольствия. На мой рапорт получен ответ, что в соответствии с постановлением Правительства РФ от 31.01.2012 г. № 60 «Об изменении  и признании утратившими силу некоторых актов Правительства РФ по вопросам денежного довольствия и пенсионного обеспечения военнослужащих и сотрудников некоторых федеральных органов исполнительной власти, а также о признании не действующими на территории РФ отдельных актов СССР» мне правомерно выплачено денежное довольствие за август 2014 г. по 1 тарифному разряду.
    Постановлением Правительства РФ от 31.01.2012 г. № 60 внесены изменения в Постановление Правительства РФ от 17.03.1999 г. № 305, а именно: слова « по ранее занимаемым воинским должностям на время их военной службы в новых воинских должностях» заменить словами «по ранее занимаемой воинской должности на время их военной службы в новой воинской должности». В ответе на рапорт ссылка идет на это внесенное изменение, в соответствии с которым и изменен должностной тариф на более низкий.
    Приказом начальника ***************** от **.**.**** г. № **** при проведении ОШМ я был назначен на низшую должность стрелка взвода охраны с 1-ым тарифным разрядом, но с правом получения оклада по ранее занимаемой должности в соответствии с постановлением Правительства РФ от 17.03.1999 г. № 305. 
    Согласно п. 6 постановления Правительства РФ от 31.01.2012 г. № 60 настоящее постановление распространяется на правоотношения, возникшие с 01.01.2012 г.
    Приказом ********************** зачислен в распоряжение командира в/ч ***** г. ***** в связи с проведением ОШМ.
    Приказом ********************** зачислен в распоряжение командира в/ч **»*** г. *****.
    Приказом *********************** зачислен в распоряжение командира в/ч **%*** г. *****.
    На основании представления командира в/ч **%** приказом командира в/ч @**** по строевой части от ********************** установлен оклад по воинской должности 10 000 руб. (1 тарифный разряд).
    Согласно приказа начальника ***************** от ***************** денежное содержание должно выплачиваться с правом получения оклада по ранее занимаемой должности в соответствии с постановлением Правительства РФ от 17.03.1999 г. № 305.
    Согласно приказа МО РФ от 30.12.2011 г. № 2700 во всех случаях перемещений к новому месту службы военнослужащие зачисляются на денежное довольствие на основании денежного аттестата, выданного финансово-экономическим органом, в котором до перемещения военнослужащие состояли на денежном довольствии. В выданном мне денежном аттестате стоит 7 тарифный разряд.
    За время нахождения в распоряжении с 28.05.2010 г. по настоящее время на какие-либо должности не назначался.
    Согласно п. 152 приказа МО РФ 3 2700 от 30.12.2011 г. военнослужащим, проходящим военную службу по контракту, зачисленным в установленном порядке в распоряжение командиров (начальников), в период нахождения в распоряжении выплачиваются оклад по воинскому званию, оклад по последней занимаемой воинской должности и ежемесячная надбавка за выслугу лет.
    Согласно п. 154 приказа МО РФ 3 2700 от 30.12.2011 г.  военнослужащим, проходящим военную службу по контракту (далее – военнослужащие), при сокращении занимаемых ими воинских должностей, снижении воинских званий, предусмотренных по занимаемым ими воинским должностям (месячных окладов в соответствии с занимаемыми ими воинскими должностями), со дня окончания ОШМ, указанного в правовом акте Министерства обороны о проведении этих ОШМ, и до дня вступления в исполнение обязанностей по воинским должностям в связи с их назначением на другие воинские должности денежное довольствие выплачивается в порядке, установленном п. 152 настоящего Порядка.    
    На основании изложенного, руководствуясь ст.ст. 254-256 ГПК РФ, ст. 11 Положения о порядке прохождения военной службы, 

Прошу:

1. Признать незаконными действия командира в/ч ***** в установлении мне, ***********************************, оклада по воинской должности – 10 000 рублей, 1 тарифный разряд.
2. Признать незаконными действия командира в/ч @***** в издании приказа по строевой части от ************************в части установления мне, ********************************** оклада по воинской должности – 10 000 рублей, 1 тарифный разряд.
3. Внести изменения в приказ командира в/ч ***** от ********* г. № *** в части: с 25 июля 2014 г. зачислить в списки личного состава в/ч ***** и все виды обеспечения, установить оклад по воинской должности: 7 тарифный разряд (17 000 руб.) - старший инструктор взвода учебных машин автомобильной роты **************** высшего военного авиационного инженерного училища радиоэлектроники (военного института) Военно-воздушных сил.
4. Начальнику Федерального казенного учреждения «Единый расчетный Центр МО РФ» произвести перерасчет денежного довольствия в части оклада денежного довольствия с 1 тарифного разряда на 7 тарифный разряд и выплатить недоплаченные денежные средства по денежному довольствию.

Приложение:
1. Копия выписки из приказа командира в/ч *******************
2. Копия выписки из приказа командира в/ч *******************
3. Копия выписки из приказа командира в/ч *******************.
4. Копия выписки из приказа начальника **********************
5. Копия рапорта командиру в/ч ****** от ********** г. и ответ на рапорт от 30.09.2014 г.
6. Справка о прохождении военной службы.
7. Расчетные листы за июль, август, сентябрь 2014 г.
8. Копия заявления.
9. Квитанция об уплате госпошлины.

«_» октября 2014 г.                                          ______________ **************
[bookmark: _GoBack]    
