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- признать незаконными действия начальника Управления, связанные с от~ывом 
i е1'О из второй части основного отпуска за 2014 год, и обязать указанное должностное 
f .mщо предоставить ему вторую часть основного отпуска; 
! - признать незаконными действия начальника Управления, связанные с 

f непредставлением ему времени для прохождения лечения и последующего проведения 
1 nх:питального ВВК до увольнения с военной службы, и обязать указанное должностное 

1: .i'IИЦО предоставить ему время для прохождения ВВК после лечения с предоставлением , ВПД либо денежного аванса; 

- признать незаконным ответ начальника ОКУ ФСО России об отсутствии 

оснований для изменения выводов и заключения аттестационной комиссии Управления 

и обязать указанное должностное лицо отменить выводы и заключение аттестационной 
комиссии Управления; 

- признать незаконным указанный в приказе на увольнение расчет выслуги лет и 
обязать начальника Управления включить в него период учебы в размере 1 год 
7 месяцев 14 дней, засчитанный в выслугу лет в органах налоговой полиции согласно 
приказу УФСНП РФ по Ростовской области от 31 октября 2001 года № 658. 

Кроме того, компенсировать судебные расходы, связанные с оплатой заявления 

rоспошлиной. 

В судебном заседании Таратухин на заявленных требованиях настаивал и 

просил удовлетворить их в полном объеме. В обосновании этого он пояснил, что 

прохощш военную службу в 3 отделении 8 отдела Управления. Приказом начальника 
Управления от 22 августа 2014 года № 40-лс он уволен с военной службы и исключен 
вз. списков личного состава органов государственной охраны с 31 августа 2014 года. 
~е его к увольнению основано на заключении аттестационной комиссии, 
проведенной 6 июня того же года. Данная аттестация, по мнению Таратухина, была 
проведена на основании приказа ФСО России, который признан Минюстом России 

незаконным, так как не зарегистрирован в установленном порядке, не опубликован и 
подлежит отмене. В связи с чем, аттестация была проведена незаконно с нарушением 

порядка проведения, в том числе и потому, что содержание аттестационного листа до 

него не доводилось. Его увольнение с военной службы и исключение из списков 

личного состава части также произведено с нарушением права на лечение и 

прохождение ВВК до увольнения. Направление на ВВК ему было выдано без 

предоставления времени для ее прохождения. При этом его лишили второй части 

основного отпуска и не предоставили ВПД для следования в место лечения и 

проведения ВВК при увольнении. Так же, несмотря на его рапорт, ему не были 

( предоставлены ВПД для следования к новому месту жительства. Ввиду нарушения 

Закона «0 налоговой полиции» расчет его выслуги лет был проведен не в полном 
~м:е, поскольку в него не. включена учеба до поступления в налоговую полицию. 
У11азанные действия должностных лиц он считает незаконными и нарушающими его 
врава, а изданные ими документы - подлежащими отмене. 

Начальник Управления, председатель аттестационной комиссии Управления и 

-.:аш.ник ФЭУ ФСО России, надлежащим образом извещенные о времени и месте 

~ого заседания, в. суд не прибыли, а их представители по доверенности Павлов и 
IL::acв, каждый в отдельности, требования заявителя не признали и просили суд в их 
~егворении отказать в полном объеме. При этом Павлов пояснил, что аттестация 

Тilр!Пухина была проведена в соответствии с действующими нормативно-правовыми 
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