В гарнизонный суд
Заявитель: 






  ххххххххххххххх
Должностное лицо:

Командир войсковой части ххххххххх
Должностное лицо:

Командир войсковой части ххххххххх
Должностное лицо:

Начальник измерительного пункта

войсковой части ххххххххххххххх
ЗАЯВЛЕНИЕ
об оспаривании действий начальника измерительного пункта войсковой части ххххххх, командиров войсковых частей хххххх и ххххххх, связанных c представлением к досрочному увольнению с военной службы и

изданием приказа о досрочном увольнении с военной службы без обеспечения жилым помещением по избранному после увольнения месту жительства

Прапорщик хххххх проходит военную службу в измерительном пункте войсковой части ххххххх, дислоцированном в г. хххххххх, его продолжительность военной службы в Вооружённых Силах Российской Федерации в календарном исчислении составляет 15 лет. 6 месяцев.

26 октября 2010 года ххххххх признан нуждающимся в жилом помещении на состав семьи из 1 (одного) человека и включён в единый реестр военнослужащих, нуждающихся в жилых помещениях по постоянному избранному после увольнения месту жительства. 
В связи с проводимыми организационно-штатными мероприятиями в войсковой части ххххххх и предстоящим увольнением с военной службы после обеспечения жилым помещением по установленным нормам, в соответствии с приказом командира войсковой части ххххххх от 1 декабря 2010 года № 024-ПМ ххххххх зачислен в распоряжение командира войсковой части 14129.

Пунктом 8 параграфа 1 приказа командира войсковой части ххххххх                    (по личному составу) от 26 июня 2015 года № 76 прапорщик хххххххх досрочно уволен с военной службы в запас в связи организационно-штатными мероприятиями по основанию, предусмотренному подпунктом «а» пункта 2 статьи 51 Федерального закона «О воинской обязанности и военной службе».

Вместе с тем, на день издания указанного приказа ххххххх жилым помещением по установленным нормам по избранному после увольнения месту жительства не обеспечен, а равно как и по месту прохождения военной службы, при этом последний своего согласия на увольнение с военной службы без предоставления жилья не давал, каких-либо злоупотреблений правом в рамках решения своего жилищного вопроса не допускал (необоснованных отказов от распределённого жилого помещения, изменения ранее избранного постоянного места жительства после увольнения с военной службы или способа обеспечения его жильём).

В листах бесед, проводимых в период с мая по июль 2015 года ххххххх настаивал на увольнении с военной службы только после обеспечения его жильём по установленным нормам, а также указывал на незаконность действий вышестоящего командования, связанных с принуждением, под угрозой увольнения с военной службы, изменить форму обеспечения жильём с предоставления жилого помещения по избранному месту жительства в                         г. ххххххх на получение жилищной субсидии, а также требования тех же воинских должностных лиц написать рапорт о досрочном увольнении с военной службы с оставлением в списках личного состава части.

В связи с изложенным, заявитель полагает, что издав приказ (по личному составу) от 26 июня 2015 года № 76, командир войсковой части хххххх нарушил права и социальные гарантии по обеспечению его жилым помещением в силу следующего. 

Гарантия государства по предоставлению военнослужащим жилых помещений установлена Федеральным законом от 27 мая 1998 года № 76-ФЗ «О статусе военнослужащих». 

Порядок и условия предоставления жилых помещений или выделения денежных средств на их приобретение, в соответствии с пунктом 1 статьи 15 того же Федерального закона, устанавливаются федеральными законами и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации.


В соответствии со статьёй 15 Федерального закона «О статусе военнослужащих» (в редакции от 28 декабря 2013 года) военнослужащим – гражданам, обеспечиваемым на весь срок военной службы служебными жилыми помещениями и признанным нуждающимися в жилых помещениях, по достижении общей продолжительности военной службы 20 лет и более, а при увольнении с военной службы по достижении ими предельного возраста пребывания на военной службе, по состоянию здоровья или в связи с организационно-штатными мероприятиями при общей продолжительности военной службы 10 лет и более федеральным органом исполнительной власти, в котором федеральным законом предусмотрена военная служба, предоставляются жилищная субсидия или жилые помещения, находящиеся в федеральной собственности, по выбору указанных граждан в собственность бесплатно или по договору социального найма с указанным федеральным органом исполнительной власти по избранному постоянному месту жительства и в соответствии с нормами предоставления площади жилого помещения, предусмотренными статьёй 15.1 настоящего Федерального закона.
В то же время военнослужащим – гражданам, проходящим военную службу по контракту, признанным нуждающимися в жилых помещениях, гражданам, уволенным с военной службы, состоящим на учёте в качестве нуждающихся в жилых помещениях в федеральном органе исполнительной власти, в котором федеральным законом предусмотрена военная служба, отказавшимся от предложенного жилого помещения, расположенного по месту военной службы или по избранному месту жительства, которое соответствует требованиям, установленным законодательством Российской Федерации, а также изъявившим желание изменить ранее избранное место жительства, предоставляется жилищная субсидия.
 Как следует из пункта 1 статьи 3 Федерального закона от 28 декабря 2013 года № 405 «О внесении изменений в Федеральный закон «О статусе военнослужащих», лица, указанные в абзацах 3 – 12 пункта 1 статьи 15 Федерального закона «О статусе военнослужащих», выбравшие населенный пункт в качестве избранного места жительства в целях обеспечения их жилыми помещениями до дня вступления в силу настоящего Федерального закона, обеспечиваются жилыми помещениями в населенных пунктах, избранных местом жительства до дня вступления в силу настоящего Федерального закона. 
Из вышеперечисленных правовых норм следует, что военнослужащий при досрочном увольнении с военной службы по одному из льготных оснований вправе по своему усмотрению избрать одну из форм обеспечения жильём – получить жилое помещение по избранному после увольнения месту жительства или жилищную субсидию, в то же время предоставление жилищной субсидии военнослужащему без учёта его желания возможно лишь в том случае, если он отказался от предложенного жилого помещения, расположенного по месту военной службы или по избранному месту жительства, которое соответствует требованиям, установленным законодательством Российской Федерации, а также изъявил желание изменить ранее избранное место жительства.
Согласно части 1 статьи 23 Федерального закона «О статусе военнослужащих» военнослужащие –  граждане, общая продолжительность военной службы которых составляет 10 лет и более, состоящие на учёте в качестве нуждающихся в жилых помещениях в федеральном органе исполнительной власти, в котором федеральным законом предусмотрена военная служба, без их согласия не могут быть уволены с военной службы по достижении ими предельного возраста пребывания на военной службе, состоянию здоровья или в связи с организационно-штатными мероприятиями без предоставления им жилых помещений или жилищной субсидии. При желании указанных военнослужащих получить жилые помещения не по месту увольнения с военной службы они обеспечиваются жилыми помещениями по избранному месту жительства в порядке, предусмотренном пунктом 14 статьи 15 настоящего Федерального закона.

Аналогичного правового подхода придерживается Верховного суда Российской Федерации, изложенного в пункте 48 постановления Пленума того же суда от 29 мая 2014 года № 8 «О практике применения судами законодательства о воинской обязанности, военной службе и статусе военнослужащих», в соответствии с которым военнослужащие, имеющие право на обеспечение жилищными субсидиями или жилыми помещениями по договору социального найма или в собственность, не могут быть уволены с военной службы с оставлением их на учёте нуждающихся в жилых помещениях по последнему месту военной службы при отсутствии их согласия на такое увольнение.
Таким образом, часть 1 статьи 23 Федерального закона «О статусе военнослужащих», являясь одной из гарантий жилищных прав военнослужащих, устанавливает запрет на увольнение по указанным в нём основаниям военнослужащих, нуждающихся в улучшении жилищных условий и имеющих общую продолжительность военной службы 10 лет и более, без их согласия до обеспечения жилым помещением. При этом, применение правовых последствий, предусмотренных абзацем 3 части 1 статьи 23 названного закона (в редакции от 20 апреля 2015 года) справедливо лишь в отношении тех военнослужащих, которые уклоняются от реализации своего права на жильё, посредством отказа от предложенного жилого помещения или жилищной субсидии, то есть от одной из форм, избранной ими по их желанию в соответствии со статьёй 15 Федерального закона «О статусе военнослужащих», либо в связи с непредставлением необходимых документов в уполномоченный орган жилищного обеспечения в установленный срок, что расценивалось бы как злоупотребление правом.

При таких обстоятельствах, принимая во внимание, что указанная выше категория граждан, к которой, в частности, относится хххххх, не могут быть уволены с военной службы без обеспечения жилым помещением по избранному после увольнения месту жительства, в случае избрания последними такой формы реализации своего права на жильё, а заявитель, выражая своё несогласие с предложением командования изменить форму реализации права на жильё с предоставления жилого помещения по избранному после увольнения месту жительства на жилищную субсидии, злоупотребление правом не допустил, что, в свою очередь, послужило бы поводом для применения к нему правовых последствий, предусмотренных абзацем 3 части 1 статьи 23 Федерального закона «О статусе военнослужащих», то действия начальника измерительного пункта войсковой части ххххххх и командиров войсковых частей ххххх и ххххххх, связанные с представлением ххххххх к досрочному увольнению с военной службы, а также изданием приказа (по личному составу) от 26 июня 2015 года № 76 о его досрочном увольнении с военной службы в запас, являются преждевременными и объективно противоречащими положениям статьи 15, части 1 статьи 23 Федерального закона «О статусе военнослужащих», а потому незаконными.

В соответствии со статьёй 254 ГПК РФ гражданин, организация вправе оспорить в суде решение, действие (бездействие) органа государственной власти, органа местного самоуправления, должностного лица, государственного или муниципального служащего, если считают, что нарушены их права и свободы. Заявление подаётся в суд по подсудности, установленной статьями               24 – 27 настоящего Кодекса. Заявление может быть подано гражданином в суд по месту его жительства или по месту нахождения органа государственной власти, органа местного самоуправления, должностного лица, государственного или муниципального служащего, решение, действие (бездействие) которых оспариваются.

На основании изложенного, а также руководствуясь статьями 254 и 255 ГПК РФ, статьёй 7 Федерального конституционного закона от 23 июня 1999 года № 1-ФКЗ «О военных судах Российской Федерации»,
ПРОШУ:
1. Признать действия начальника измерительного пункта войсковой части хххххх и командира войсковой части ххххххх, связанные с представлением хххххх к досрочному увольнению с военной службы в запас без обеспечения жилым помещением по избранному после увольнения месту жительства, незаконными.
2. Признать действия командира войсковой части ххххххх, связанные с досрочным увольнением хххххххх с военной службы в запас без обеспечения жилым помещением по избранному после увольнения месту жительства, незаконными.
3. Признать пункт 8 параграфа 1 приказа командира войсковой части хххххх (по личному составу) от 26 июня 2015 № 76 в части, касающейся досрочного увольнения хххххх с военной службы в запас, незаконным и не действующим со дня его издания.
4. Обязать командира войсковой части хххххх отменить пункт 8 параграфа 1 приказа командира этой же воинской части (по личному составу) от 26 июня 2015 № 76 в части, касающейся досрочного увольнения Фадеева И.П. с военной службы в запас.
5. Возместить ххххххх понесённые им судебные расходы в связи с уплатой государственной пошлины в сумме 300 рублей.
Приложение:

1. Чек об оплате государственной пошлины, в 1 экз., на 1 л.
2. Копия заявления по количеству участвующих в деле лиц, в 1 экз.
3. Копия удостоверения личности, в 1 экз., на 1 л.
4. Выписка из Единого реестра данных по жилью для военнослужащих, размещённого на официальном сайте Министерства обороны Российской Федерации, в 1 экз., на 1 л.
5. Копия рапорта от 26 июня 2015 года, в 1 экз., на 1 л.
6. Копия выписки из приказа командира войсковой части хххххх                         (по личному составу) от 26 июня 2015 года № 76, в 1 экз., на 3 л.
