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 Заозерский гарнизонный военный суд (Мурманская область) - Гражданское 
Суть спора: Жалобы на неправ. дейст. (безд.) - должностных лиц, государственных и муниципальных служащих
 Дело № 2-231/13 


Р Е Ш Е Н И Е


ИМЕНЕМ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ

 10 июня 2013 года гор. Заозерск 

Заозерский гарнизонный военный суд в лице председательствующего - судьи ОЛЕКСЕНКО А.В., при секретаре ГАРИФУЛЛИНОЙ И.Г., с участием заявителя КАРЯКИНА Д.И., представителя командира войсковой части № воинское звание ТЕРЕХОВА Д.Н., военного прокурора гарнизона Заозерск воинское звание юстиции МАТВЕЕВА В.Е., рассмотрев гражданское дело по заявлению бывшего военнослужащего войсковой части № воинское звание запаса КАРЯКИНА Д.И. об оспаривании действий Министра обороны РФ, начальника Главного управления кадров МО РФ, командира войсковой части №, руководителя Единого расчетного центра МО РФ, связанных с исключением заявителя из списков личного состава воинской части, 

У С Т А Н О В И Л:


КАРЯКИН обратился в суд с заявлением, в котором просит:

- обязать Министра обороны РФ и начальника Главного управления кадров внести изменения в приказ от ДД.ММ.ГГГГ №, указав об исключении заявителя из списков личного состава ДД.ММ.ГГГГ;

- обязать руководителя Единого расчетного центра МО РФ обеспечить заявителя денежным довольствием по ДД.ММ.ГГГГ, а также возместить расходы по уплате государственной пошлины.

В судебном заседании КАРЯКИН поддержал вышеуказанные требования и в их обоснование пояснил, что оспоренным приказом КАРЯКИН исключен из списков личного состава воинской части ДД.ММ.ГГГГ. Однако в период с 30 января по ДД.ММ.ГГГГ он находился в отпуске, ввиду 5 дней болезни в котором, его продолжительность была увеличена по ДД.ММ.ГГГГ. Кроме того, ему была неправильно исчислена продолжительность основного отпуска, поскольку не предоставлены в полном объеме 15 суток за службу в районах КрайнегоСевера. Расчет про денежному довольствию с ним был произведен только по ДД.ММ.ГГГГ, без учета увеличения продолжительности отпуска. Денежная компенсация за вещевое имущество была ему перечислена ДД.ММ.ГГГГ, в связи с чем он полагает, что его право на своевременный расчет при увольнении может быть восстановлено только путем перенесения даты его исключения из списков личного состава воинской части на дату выплаты этой денежной компенсации.

Министр обороны РФ, начальник Главного управления кадров МО РФ и руководитель ЕРЦ МО РФ, надлежащим образом извещенные о месте и времени судебного заседания, в суд не прибыли, о причинах неявки суд не известили.

Представитель командира войсковой части № ТЕРЕХОВ в судебном заседании требования КАРЯКИНА не признал и пояснил, что по причине болезни заявителя в отпуске, его продолжительность была увеличена по ДД.ММ.ГГГГ. Поскольку приказом Министра обороны РФ КАРЯКИН был исключен из списков личного состава воинской части ДД.ММ.ГГГГ, то он был обеспечен продовольственным пайком и вещевым имуществом по эту дату. Отпуск за 2013 год заявителю исчислен верно, пропорционально прослуженному в году увольнения времени.

Военный прокурор в своем заключении полагал необходимым заявление удовлетворить частично, перенеся дату исключения КАРЯКИНА из списков личного состава на ДД.ММ.ГГГГ.

Выслушав объяснения сторон, заключение военного прокурора, и исследовав представленные письменные доказательства, суд считает установленными следующие обстоятельства.

Согласно приказу Министра обороны РФ от ДД.ММ.ГГГГ № КАРЯКИН уволен с военной службы в запас по достижении предельного возраста пребывания на военной службе.

Приказом Министра обороны РФ от ДД.ММ.ГГГГ № КАРЯКИН, с учетом предоставления дополнительногоотпуска, предусмотренного ФЗ «О ветеранах» в количестве 15 суток и основного отпуска за 2013 год пропорционально прослуженному времени в количестве 15 суток, 4 суток на дорогу к месту проведения отпуска и обратно, ДД.ММ.ГГГГ исключен из списков личного состава воинской части. Выслуга лет на военной службе в календарном исчислении составила более 33 лет.

Согласно рапорту КАРЯКИНА от ДД.ММ.ГГГГ произведен расчет денежной компенсации взамен вещевого имущества, право на получение которого возникло за 12 месяцев до исключения из списков личного состава, о чем составлена соответствующая справка войсковой части № от ДД.ММ.ГГГГ №. Сумма компенсации составила 20511 рублей.

Из отпускного билета КАРЯКИНА видно, что ему с ДД.ММ.ГГГГ по ДД.ММ.ГГГГ предоставлен дополнительныйотпуск, предусмотренный ФЗ «О ветеранах» в количестве 15 суток и основной отпуск за 2013 год пропорционально прослуженному времени в количестве 15 суток, а также 4 суток на дорогу к месту проведения отпуска и обратно, всего 34 суток.

Согласно выписного эпикриза военного госпиталя КАРЯКИН находился на стационарном лечении в данном медицинском учреждении в период с 11 по ДД.ММ.ГГГГ, в связи с чем приказом командира войсковой части № от ДД.ММ.ГГГГ № КАРЯКИНУ продлен ранее предоставленный отпуск на период с 5 по ДД.ММ.ГГГГ.

Согласно расчетных листов ЕРЦ МО РФ ДД.ММ.ГГГГ перечислило КАРЯКИНУ единовременное пособие при увольнении в размере 276000 рублей, денежное довольствие за период с 1 февраля по ДД.ММ.ГГГГ в общей сумме 92446 рублей. ДД.ММ.ГГГГ произведено перечисление денежного довольствия за период с 1 по ДД.ММ.ГГГГ в размере 8947 рублей 22 копеек,ДД.ММ.ГГГГ перечислена денежная компенсация за вещевое имущество в размере 20511 рублей.

Вышеуказанные обстоятельства подтверждаются и справкой, отражающей оборот денежных средств по банковскому счету КАРЯКИНА.

Оценив данные обстоятельства, суд приходит к следующим выводам.

Согласно п.5 ст.11 Федерального закона «О статусе военнослужащих» военнослужащим, проходящим военную службу по контракту, общая продолжительность военной службы которых составляет 20 лет и более, ежегодно предоставляется основной отпуск в количестве 45 суток. Если военнослужащий проходит службу в районах КрайнегоСевера, его отпуск увеличивается на 15 суток.

В соответствии с п.5 ст.29 Положения о порядке прохождения военной службы, в случае наличия нескольких оснований для увеличения продолжительности основного отпуска время увеличения суммируется и устанавливается с учетом общей продолжительности отпуска - 60 суток, не считая времени, необходимого для проезда к месту использования отпуска и обратно.

Продолжительность основного отпуска военнослужащих, проходящих военную службу по контракту, в год увольнения с военной службы исчисляется в порядке, определяемом Положением о порядке прохождения военной службы.

Согласно п.5.1 ст.11 Федерального закона «О статусе военнослужащих» военнослужащим - ветеранам боевых действий, указанным в Федеральном законе "О ветеранах", предоставляется отпуск продолжительностью 15 суток, который в соответствии с подп. «б» п.15 ст.31 Положения является дополнительным и в счет основного отпуска не засчитывается.

В силу п.16 ст.31 Положения дополнительныеотпуска в год увольнения с военной службы предоставляются военнослужащим в полном объеме.

Согласно п.3 ст.29 Положения продолжительность основного отпуска военнослужащего, проходящего военную службу по контракту, в год увольнения с военной службы исчисляется путем деления продолжительности основного отпуска, установленной военнослужащему, на 12 и умножения полученного количества суток на количество полных месяцев военной службы, прошедших от начала календарного года до предполагаемого дня исключения его из списков личного состава воинской части. Округление количества неполных суток и месяцев производится в сторону увеличения.

При таких данных КАРЯКИНУ надлежало предоставить в полном объеме дополнительныйотпуск за 2013 год в количестве 15 суток, а также основной отпуск за 2013 год пропорционально прослуженному времени из расчета (45 + 15) / 12 * 3 = 15 суток и время на дорогу к месту проведения отпуска и обратно в количестве 4 суток. Итого: 15 + 15 + 4 = 34 суток.

Как установлено в судебном заседании, суммарная продолжительность вышеуказанных отпусков, предоставленных заявителю составила 34 суток, в связи с чем его утверждение о неправильном расчете их продолжительности является несостоятельным.

Вопреки мнению заявителя, увеличение продолжительности основного отпуска на 15 суток за службу в районах КрайнегоСевера к дополнительнымотпускам, поименованным в п.13 ст.31 Положения, не относится, в связи с чем предоставляется в году увольнения не в полном объеме, а пропорционально прослуженному времени, согласно приведенному выше расчету.

В соответствии с п.п.16,18 ст.32 Положения о порядке прохождения военной службы, предоставление отпусков военнослужащему осуществляется с таким расчетом, чтобы последний из них был использован полностью до дня истечения срока его военной службы. При невозможности предоставления основного и дополнительныхотпусков до дня истечения срока военной службы они могут быть предоставлены военнослужащему при его увольнении последовательно, без разрыва между отпусками. В этом случае исключение военнослужащего из списков личного состава воинской части производится по окончании последнего из отпусков и после сдачи военнослужащим дел и должности.

Военнослужащим, заболевшим во время основного или дополнительногоотпуска, кроме отпуска по личным обстоятельствам, основной или дополнительныйотпуск продлевается на соответствующее количество дней болезни. Продление отпуска в этом случае осуществляется командиром воинской части на основании справки из лечебного учреждения.

Как установлено в судебном заседании, в связи с нахождением КАРЯКИНА в период отпуска на стационарном лечении в течение 5 суток, ему был правомерно продлен предоставленный отпуск по ДД.ММ.ГГГГ, в связи с чем до указанной даты он не мог быть исключен из списков личного состава воинской части.

В соответствии с п. 16 статьи 34 Положения о порядке прохождения военной службы военнослужащий, уволенный с военной службы, на день исключения из списков личного состава воинской части должен быть полностью обеспечен установленным денежным довольствием, продовольственным и вещевым обеспечением. До проведения с военнослужащим всех необходимых расчетов он из списков личного состава воинской части без его согласия не исключается.

Как установлено в судебном заседании КАРЯКИН, исключенный из списков личного состава воинской части ДД.ММ.ГГГГ, был обеспечен денежным довольствием по эту дату только ДД.ММ.ГГГГ.

При таких данных суд считает, что право КАРЯКИНА на своевременное исключение его из списков личного состава воинской части будет полностью восстановлено путем возложения на соответчиков обязанности изменить дату исключения заявителя из списков личного состава воинской части на ДД.ММ.ГГГГ, обеспечив по указанную дату всеми положенными видами довольствия.

По смыслу ст.ст. 2 и 3 Федерального закона «О денежном довольствии военнослужащих и предоставлении им отдельных выплат», денежная компенсация взамен предметов вещевого имущества не входит в состав денежного довольствия, поименованного в ст. 2 указанного Федерального закона, а отнесено к иным выплатам, носящим разовый (эпизодический) характер.

При таких данных обеспечение КАРЯКИНА после даты исключения его из списков личного состава денежной компенсацией вместо предметов вещевого имущества, по убеждению суда, само по себе не может являться основанием для изменения даты исключения заявителя из списков личного состава воинской части.

Не влияет на вывод суда и вручение заявителю ДД.ММ.ГГГГ предписания об убытии для постановки на воинский учет, поскольку после возвращения КАРЯКИНА из отпуска он не исполнял каких-либо обязанностей военной службы, что подтвердил в судебном заседании сам заявитель.

Согласно приказу Министра обороны РФ от ДД.ММ.ГГГГ № правом на внесение изменений в изданные данным должностным лицом приказы по личному составу наделен только Министр обороны РФ.

В соответствии с разделом 2 Временного порядка взаимодействия органов военного управления в ходе работ по обеспечению расчета денежного довольствия и заработной платы в ФКУ «ЕРЦ МО РФ», утвержденного 27 июля 2011 года Министром обороны РФ, ГУК МО РФ вносит в базу данных сведения по офицерам и военнослужащим, проходящим военную службу по контракту.

Поскольку требования заявителя подлежат удовлетворению частично, то, на основании ст.98 ГПК РФ, понесенные им расходы по оплате государственной пошлины, подлежат возмещению ответчиком пропорционально удовлетворенной судом части требований. 

На основании изложенного и руководствуясь ст.ст. 198 и 258 ГПК РФ, военный суд 

Р Е Ш И Л:


1. Заявление КАРЯКИНА Д.И. - удовлетворить частично.

2. Обязать Министра обороны Российской Федерации внести изменения в свой приказ от ДД.ММ.ГГГГ №, указав об исключении КАРЯКИНА Д.И. из списков личного состава воинской части ДД.ММ.ГГГГ.

3. Обязать начальника Главного управления кадров Министерства обороны Российской Федерации внести в централизованную базу данных Федерального казенного учреждения «Единый расчетный центр Министерства обороны Российской Федерации» сведения в отношении КАРЯКИНА Д.И., поименованные в п. 2 резолютивной части настоящего решения.

4. Обязать руководителя Федерального казенного учреждения «Единый расчетный центр Министерства обороны Российской Федерации»произвести выплату КАРЯКИНУ Д.И. денежного довольствия за период с 4 по ДД.ММ.ГГГГ.

5. Взыскать с Федерального казенного учреждения «Единый расчетный центр Министерства обороны Российской Федерации» в пользу КАРЯКИНА Д.И. по уплате государственной пошлины в размере 100 (сто) рублей.

6. Обязать командира войсковой части № обеспечить КАРЯКИНА Д.И. положенным вещевым имуществом и продовольственным пайком по ДД.ММ.ГГГГ.

7. Отказать в удовлетворении требований КАРЯКИНА Д.И.:

- о возложении на соответчиков обязанности восстановить его в списках личного состава по ДД.ММ.ГГГГ и обеспечить его по эту дату денежным довольствием;

- о возмещении расходов по уплате государственной пошлины в размере превышающем указанный в п.5 резолютивной части настоящего решения.

На решение суда может быть подана апелляционная жалоба в течение месяца со дня его принятия в Северный флотский военный суд через Заозерский гарнизонный военный суд.

Председательствующий по делу:

Судья 

 А.В. ОЛЕКСЕНКО 

Истцы:
 Карякин Д.И. (подробнее)
Ответчики:
 ГУК МО РФ, ЕРЦ МО РФ, в ч 08275 (подробнее)
 Судьи дела:
 Олексенко Андрей Валерьевич (судья) (подробнее)
