Копия: РЕШЕНИЕ Именем Российской Федерации
(мотивированное)
18 марта 2011 г.
г. Челябинск
Челябинский гарнизонный военный суд в составе:
председательствующего –  ХХХХХХ.,
при секретаре
-   ХХХХХХ,
с участием заявителя       -ХХХ.,
представителя должностного лица, чьи действия оспариваются - командира войсковой части 40278 и представителя заинтересованного лица - командира войсковой части 48773 -майора  ХХХХХХ,
в открытом судебном заседании, в помещении суда, рассмотрев гражданское дело по заявлению военнослужащего по контракту майора ХХХ, находящегося в распоряжении командира войсковой части 40278, об оспаривании действий указанного должностного лица, связанных с лишением единовременного денежного вознаграждения за добросовестное исполнение обязанностей военной службы за 2010 г.,
УСТАНОВИЛ:
ХХХ. обратился в суд с заявлением, в котором с учетом последующих уточнений просил суд:
· признать действия командира войсковой части 40278, связанные с изданием приказа
от 26 декабря 2010 г. №465 в части касающейся заявителя о лишении его единовременного
денежного вознаграждения за добросовестное исполнение обязанностей военной службы
(далее ЕДВ) за 2010 г. незаконными;
· обязать командира войсковой части 40278 восстановить нарушенные его права путем
отмены приказа от 26 декабря 2010 г. №465 в части касающейся заявителя
-
обязать   командира   войсковой   части   40278   издать   приказ   о   выплате   ему
единовременного денежного вознаграждения за добросовестное исполнение обязанностей
военной службы за 2010 г. в полном объеме.
-
взыскать с Федерального  бюджетного учреждения  «Управление  финансового
обеспечения МО РФ по Самарской области» в его пользу судебные расходы по уплате
государственной пошлины в сумме 200 (двести) руб.
Заявитель в судебном заседании требования поддержал и дал пояснения в пределах своего заявления. В дополнение пояснил, что 21 февраля 2007 г. он был признан военно-врачебной комиссией не годным к военной службе и подлежит увольнению из Вооруженных Сил РФ в соответствии с подп. «в» п.1 ст. 51 Федерального закона «О воинской обязанности и военной службе». Ежегодно, в том числе в 2010 г. он проходил военно-врачебные комиссии, которые также подтверждают его негодность к военной службе и на основании заключений которых его освобождали от исполнения обязанностей по военной службе на срок до дня исключения военнослужащего из списков личного состава части. С 15 декабря 2008 г. и по настоящее время, медико-социальной экспертизой ему установлена третья группа инвалидности по заболеванию, полученному в период прохождения военной службы. В связи с признанием его военно-врачебной комиссией не годным к военной службе и в связи с невозможностью увольнения с военной службы по причине необеспеченности жильем по месту службы, приказом командира войсковой части 10866 от 28 октября 2008 г. №056 он был освобожден от занимаемой должности и зачислен в распоряжение командира войсковой части 51946. В связи с организационно-штатными мероприятиями и ликвидацией войсковой части 51946 приказом командира войсковой части 51946 от 10 ноября 2009 г.
№217 он был зачислен в распоряжение командира войсковой части 40278 и в настоящее время проходит военную службу в войсковой части 48773, которая структурно находится в подчиненности войсковой части 40278. Ранее ему выплачивалось ЕДВ без ограничений, однако за 2010 г. ему данная выплата произведена не была, хотя согласно рапорту командира войсковой части 48773 подаваемого по команде, последний ходатайствовал перед командиром войсковой части 40278 о выплате ХХХ. ЕДВ в полном объеме. Данный рапорт за исх. №1467 от 17 декабря 2010 г. был направлен в войсковую часть 40278. Однако данная выплата ему не была произведена.
Представитель должностного лица и заинтересованного лица – ХХХХХХ. требования заявителя не признал. В обоснование своих возражений пояснил, что Козырь В.Д. был лишен ЕДВ по итогам года на основании того, что заявитель из-за окончания срока контракта не является военнослужащим, проходящим военную службу по контракту, а также из-за заболевания освобожден от исполнения обязанностей военной службы, поэтому право на ЕДВ не имеет. При этом данный представитель подтвердил в судебном заседании, что заинтересованное лицо - командир войсковой части 48773 по итогам 2010 г. принял решение о выплате ЕДВ ХХХ. в связи с чем подал соответствующий рапорт вышестоящему командиру войсковой части 40278, который в свою очередь не согласился с данным решением и издал соответствующий приказ о лишении заявителя данной выплаты.
Федеральное бюджетное учреждение «Управление финансового обеспечения МО РФ по Самарской области» в суд не прибыло, просило рассмотреть гражданское дело без участия представителя, при этом в направленном в суд отзыве ВРИД начальника данного учреждения ХХХХХХ. возражал против удовлетворения требований заявителя, считая, что командир воинской части имеет законное право уменьшить военнослужащим ЕДВ, либо лишить их полностью.
Военный суд, выслушав объяснения сторон, исследовав имеющиеся в деле и дополнительно представленные сторонами доказательства, оценив их в совокупности со всеми материалами дела, считает заявление ХХХ обоснованным.
К данному выводу суд пришел по следующим основаниям.
Из копии свидетельства о болезни военно-врачебной комиссии войсковой части 74024 от 31 марта 2010 г. №289 следует, что майор ХХХ, в очередной раз, начиная с 2007 г., признан не годным к военной службе. В соответствии с приказом командира войсковой части 51946 от 29 августа 2007 г. №184 заявитель освобожден от исполнения обязанностей военной службы до дня исключения его из списков личного состава части.
Выписками из приказа командира войсковой части 10866 от 28 октября 2008 г. №056, приказа командира войсковой части 51946 от 01 декабря 2008 г. №260 подтверждается, что военнослужащий войсковой части 51946 майор ХХХ. в связи с признанием его не годным к военной службе с 01 декабря 2008 г. зачислен в распоряжение командира войсковой части 51946.
Выписками из приказа командира войсковой части 51946 от 10 ноября 2009 г. №217 следует, что в связи с организационно-штатными мероприятиями и ликвидацией войсковой части 51946 заявитель направлен в распоряжение командира войсковой части 40278.
Как следует из выписки из приказа командира войсковой части 40278 от 17 ноября 2009 г. №145 заявитель с 11 ноября 2009 г. зачислен в списки личного состава данной части, поставлен на все виды обеспечения и считается находящимся в распоряжении командира войсковой части 40278.
Из рапорта командира батальона (войсковой части 48773) от 16 декабря 2010 г. №1467 на имя командира войсковой части 40278 следует, что данное должностное лицо ходатайствует перед вышестоящим командиром о выплате ХХХ. в числе других военнослужащих ЕДВ в полном размере.
Из выписки из приказа командира войсковой части 40278 от 26 декабря 2010 г. №465 следует, что заявитель, освобожденный от исполнения обязанностей военной службы на срок до дня исключения его из списков личного состава части лишен ЕДВ за 2010 г. в полном размере.
Копией контракта о прохождении ХХХ. военной службы подтверждается, что на него распространяются права, льготы, гарантии и компенсации, установленные законодательством о статусе военнослужащих.
В соответствии с пунктами 1 и 3 ст. 12 Федерального закона «О статусе военнослужащих» денежное довольствие военнослужащих, помимо оклада месячного денежного содержания, состоит из месячных и иных дополнительных выплат.
На основании ч. 1 ст. 13 Федерального закона «О статусе военнослужащих» военнослужащим, проходящим военную службу по контракту, добросовестно исполняющим обязанности военной службы, по итогам календарного (учебного) года по решению командира воинской части может быть выплачено единовременное денежное вознаграждение в размере, установленном Правительством РФ, но не менее трех окладов денежного содержания.
Постановлением Правительства РФ №645 от 05 октября 2007 г. «О единовременном денежном вознаграждении за добросовестное исполнение обязанностей военной службы...» установлено, что выплата единовременного денежного вознаграждения за добросовестное исполнение обязанностей военной службы, должностных обязанностей по итогам календарного года производится в течение первого квартала года, следующего за истекшим календарным годом.
Данные положения Федерального закона «О статусе военнослужащих» и постановления Правительства продублированы в п. 224 Порядка обеспечения денежным довольствием военнослужащих ВС РФ, утвержденного приказом МО РФ от 30 июня 2006 г. №200 (далее Порядок), которым установлено, что военнослужащим, проходящим военную службу по контракту, по итогам календарного года выплачивается единовременное денежное вознаграждение за добросовестное исполнение обязанностей военной службы в размере трех окладов денежного содержания. Вознаграждение выплачивается в течение первого квартала года, следующего за истекшим календарным годом. По решению Министра обороны РФ выплата вознаграждения может производиться в декабре календарного года, за который оно выплачивается.
Согласно п. 226 и 227 Порядка, командиры воинских частей имеют право уменьшать военнослужащим размер вознаграждения или лишать вознаграждения полностью за упущения по службе, нарушения воинской дисциплины, о чем издается соответствующий приказ.
В пункте 232 Порядка перечислены категории военнослужащих, которым ЕДВ не выплачивается. Данный перечень является закрытым и расширительному толкованию не подлежит.
В соответствии с п. 224 Порядка военнослужащим, зачисленным в распоряжение соответствующих командиров, выплата ЕДВ производится по окладам по последней занимаемой военнослужащим штатной воинской должности.
В судебном заседании установлено, что ХХХ. заключением военно-врачебной комиссии ФГУ «423 военный госпиталь ПУрВО» признан не годным к военной службе, в связи с чем он в установленном порядке был зачислен в распоряжение командира войсковой части 40278 до обеспечения его жилым помещением по нормам, предусмотренным действующим законодательством. Из пояснений представителя ХХХХХХ следует, что заявитель каких-либо упущений по службе и нарушений воинской дисциплины не допускал, к дисциплинарной ответственности не привлекался, до настоящего времени из списков личного состава части не исключен.
Оценив вышеприведенные доказательства, военный суд признает действия должностного лица, связанные с изданием приказа о лишении заявителя ЕДВ за 2010 г., не соответствующими закону, а требования заявителя - обоснованными.
Довод представителя должностного лица, а также мнение командира войсковой части, изложенное в возражении о том, что майор ХХХ. не является военнослужащим, проходящим военную службу по контракту, военный суд считает не соответствующим действующему законодательству.
Так, военнослужащий, подписывая контракт и приступая к военной службе, налагает на себя ряд обязанностей, которые отсутствуют в других видах трудовой деятельности, в частности обязанность продолжать службу после истечения срока, указанного в контракте, в случаях предусмотренных в законе.
В соответствии с п. 11 ст. 38 Федерального закона «О воинской обязанности и военной службе» момент истечения срока контракта о прохождении военной службы и момент исключения военнослужащего из списков личного состава могут не совпадать не только в случаях, в нем перечисленных, но и в других случаях, указанных в Положении. К их числу относится предусмотренное п. 17 его ст. 34 положение, согласно которому военнослужащий, общая продолжительность военной службы которого ославляет 10 лет и более, нуждающийся в улучшении жилищных условий по установленным нормам, без его согласия не может быть уволен с военной службы по достижении предельного возраста пребывания на военной службе, по состоянию здоровья или в связи организационно-штатными мероприятиями без предоставления ему жилого помещения по нормам жилищного законодательства. То есть, после истечения срока контракта, майор ХХХ. реализует свое право на труд посредством дальнейшего прохождения военной службы - до обеспечения его жилым помещением. Так как ХХХ. своего согласия на увольнение с военной службы не давал до предоставления ему жилого помещения, по окончании контракта, его следует считать проходящим военную службу в добровольном порядке до обеспечения жилым помещением.
В соответствии с п.2 ст. 2 Федерального закона «О статусе военнослужащих» граждане утрачивают статус военнослужащего после окончания военной службы, а в соответствии с п. 11 ст. 38 Федерального закона «О воинской обязанности и военной службе» окончанием военной службы считается дата исключения военнослужащего из списков личного состава воинской части.
Таким образом, ХХХ. после окончания контракта не утратил статуса военнослужащего, в связи с чем в соответствии со ст. 3 Федерального закона «О статусе военнослужащих» на него распространяется единая система правовой и социальной защиты, а также материального и иных видов обеспечения. В соответствии с этой же статьей реализация мер правовой и социальной защиты военнослужащих, граждан, уволенных с военной службы, и членов их семей возлагается на органы государственной власти, органы местного самоуправления, федеральные суды общей юрисдикции, правоохранительные органы в пределах их полномочий, а также является обязанностью командиров (начальников).
Утверждение должностного лица, изложенное в отзыве о том, что заявитель не исполнял служебные обязанности, в связи с чем ему не может быть произведена выплата единовременного денежного вознаграждения за добросовестное исполнение обязанностей военной службы не принимается военным судом, так как ХХХ. освобожден от исполнения обязанностей по военной службе компетентным должностным лицом в установленном порядке по независящим от заявителя основаниям.
При этом, руководствуясь ст. 98 ГПК РФ, а также учитывая, что войсковая часть 40278 состоит на финансовом обеспечении в Федеральном бюджетном учреждении «Управление финансового обеспечения МО РФ по Самарской области» военный суд считает необходимым взыскать с данного учреждения в пользу ХХХ. понесенные им
по делу судебные расходы, связанные с уплатой государственной пошлины, подтвержденных квитанцией об ее уплате в размере 200 руб.
На основании изложенного и руководствуясь ст.ст. 194-199,258 ГПК РФ, военный суд
РЕШИЛ:
Заявление ХХХ признать обоснованным.
Признать действия командира войсковой части 40278, связанные с изданием приказа от 26 декабря 2010 г. №465 в части касающейся заявителя о лишении его единовременного денежного вознаграждения за добросовестное исполнение обязанностей военной службы за 2010 г. незаконными.
Обязать командира войсковой части 40278 восстановить нарушенные права и свободы ХХХ. путем отмены приказа от 26 декабря 2010 г. №465 в части касающейся заявителя и обязать данное должностное лицо издать приказ о выплате заявителю единовременного денежного вознаграждения за добросовестное исполнение обязанностей военной службы за 2010 г. в полном объеме.
Взыскать с Федерального бюджетного учреждения «Управление финансового обеспечения МО РФ по Самарской области» в пользу ХХХ судебные расходы по уплате государственной пошлины в сумме 200 (двести) руб.
Решение может быть обжаловано в кассационном порядке в Уральский окружной военный суд через Челябинский гарнизонный военный суд в течение 10 суток со дня составления судом мотивированного решения в окончательной форме.
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Решение составлено в окончательной форме 22 марта 2011 г. 
