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В  ГАРНИЗОННЫЙ ВОЕНННЫЙ СУД
Ответчик: командир в /ч 



ЗАЯВЛЕНИЕ
об оспаривании действий (бездействия) командира войсковой части 
подполковника ХХХХ
Я, ХХХ прохожу военную службу в  в/чХХ в должности ХХХ. В настоящее время являюсь увольняемым военнослужащим в связи с достижением предельного возраста пребывания на военной службе (на основании ст.51 п.1 п.п.«а» Федерального закона « О воинской обязанности и военной службе» от 28.03.1998г. № 53-ФЗ)
В рапорте вх. № 111 от 11.02.2011 г. я просил предоставить мне оставшиеся сутки основного отпуска за 2010 год, а также дополнительные сутки отдыха в количестве 30 суток. Начальник ХХХ ходатайствовал по существу рапорта, но начальник бригады ХХХХХ  после рассмотрения рапорта вернул его мне, не приняв никакого решения.
Я обратился к командиру части рапортом вх. № 123 от 11.02.2011 г. обжаловав действия начальника бригады. Не смотря на установленные в суде обстоятельства необъективности ведения в бригаде журнала учёта времени привлечения военнослужащих, проходящих военную службу по контракту, к исполнению обязанностей военной службы в рабочие дни сверх установленной продолжительности еженедельного служебного времени, привлечения этих военнослужащих к исполнению обязанностей военной службы в выходные и праздничные дни и предоставления им дополнительного времени отдыха, а также мои просьбы в связи с этим произвести перерасчёт моего служебного времени за 2010 год, командир части принял решение о предоставлении дополнительных  суток отдыха на усмотрение начальника бригады, в соответствии с неправильными записями в указанном журнале.
Ранее, 27 ноября 2010 года я подал рапорт на имя начальника с просьбой разобраться по учёту служебного времени но ответ я не получил а рапорт исчез. В рапорте вх. № 143 от 27.12.2010 г. я обращался к командованию с просьбой произвести перерасчёт служебного времени, но мои просьбы были проигнорированы. Мне было разрешено лишь прибыть в штаб и самому посчитать своё служебное время. На основании полученной в штабе информации о привлечении меня к мероприятиям, проводимым без ограничения служебного времени и привлечения к несению службы во внутренних нарядах за 2010 год я и просил в рапорте вх. № 122 от 11.02.2011 г. предоставить к отпуску 30 суток дополнительно. Указанную информацию я получил в устной форме, поэтому в рапорте вх. № 151 от 18.02.2011 г. я просил предоставить её мне письменно, чтобы использовать в суде. В предоставлении информации мне отказано командиром в/ч ХХХ, сославшимся на то, что он не знает о чём идёт речь.
Считаю действия командира в/ч ХХХХ, связанные с непредоставлением мне дополнительных суток отдыха неправомерными, нарушающими мои права по следующим основаниям:
В силу п.5 статьи 37 Конституции РФ каждый имеет право на отдых. Работающему по трудовому договору гарантируются установленные федеральным законом продолжительность рабочего времени, выходные и праздничные дни, оплачиваемый ежегодный отпуск.
Федеральным законом «О статусе военнослужащих» п.1 ст. 11 определено, что общая продолжительность еженедельного служебного времени военнослужащих, проходящих военную службу по контракту, за исключением случаев, указанных в пункте 3 настоящей статьи, не должна превышать нормальную продолжительность еженедельного рабочего времени, установленную федеральными законами и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации. Привлечение указанных военнослужащих к исполнению обязанностей военной службы сверх установленной продолжительности еженедельного служебного времени в иных случаях компенсируется отдыхом соответствующей продолжительности в другие дни недели. При невозможности предоставления указанной компенсации время исполнения обязанностей военной службы сверх установленной продолжительности еженедельного служебного времени суммируется и предоставляется военнослужащим в виде дополнительных суток отдыха, которые могут быть присоединены по желанию указанных военнослужащих к основному отпуску. Порядок учета служебного времени и предоставления дополнительных суток отдыха определяется Положением о порядке прохождения военной службы.

Пунктом 3 ст. 11 определено, что боевое дежурство (боевая служба), учения, походы кораблей и другие мероприятия, перечень которых определяется министром обороны Российской Федерации (руководителем иного федерального органа исполнительной власти, в котором федеральным законом предусмотрена военная служба), проводятся при необходимости без ограничения общей продолжительности еженедельного служебного времени. Дополнительные сутки отдыха, компенсирующего военнослужащим участие в указанных мероприятиях, в счет основного и дополнительных отпусков не засчитываются и предоставляются в порядке и на условиях, которые определяются Положением о порядке прохождения военной службы.
Не предоставив дополнительные сутки отдыха, командир в/ч ХХХХ нарушил моё право на отдых.

Командиром части установлено прибытие на службу в 08.20, после чего личный состав части отправляется на выделенном для этой цели автотранспорте за пределы пункта постоянной дислокации части на техническую позицию. Обеденный перерыв с 14.00 до 15.20 в пункте постоянной дислокации части. Окончание рабочего дня после 19.00. Время следования к месту службы и обратно в служебное время не засчитывается. Таким образом, продолжительность рабочего дня незаконно увеличена до 9 часов 30 минут и более. Такое сверхурочное привлечение к исполнению обязанностей военной службы нигде не учитывается и никак не компенсируется.
Считаю действия командира в/ч ХХХ, связанные с увеличением продолжительности служебного времени военнослужащих, проходящих военную службу по контракту неправомерными, нарушающими мои права по следующим основаниям:
Федеральным законом «О статусе военнослужащих» п.1 ст. 11 определено, что общая продолжительность еженедельного служебного времени военнослужащих, проходящих военную службу по контракту, за исключением случаев, указанных в пункте 3 настоящей статьи, не должна превышать нормальную продолжительность еженедельного рабочего времени, установленную федеральными законами и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации.
Абзацем вторым п.1 ст.20 Федерального закона «О статусе военнослужащих» определён проезд на грузовых машинах и в пассажирских автобусах воинской части, выделяемых для обеспечения организованной перевозки военнослужащих к месту военной службы и обратно.
Согласно подпункта «и» статьи 8 Устава внутренней службы ВС РФ военнослужащий считается исполняющим обязанности военной службы во время следования к месту военной службы и обратно.
Не принимая в расчёт служебного времени, время следования к месту военной службы и обратно на грузовых машинах и в пассажирских автобусах воинской части, выделяемых для обеспечения организованной перевозки военнослужащих к месту военной службы и обратно командир в/ч ХХХХнезаконно увеличил продолжительность еженедельного служебного времени.

На основании вышеизложенного и ст. 1 - 4 Закона РФ "Об обжаловании в суд действий и решений, нарушающих права и свободы граждан", в соответствии со статьями 254, 255 ГПК РФ, статьёй 12 ГК РФ
ПРОШУ: 
1. Обязать командира в/ч ХХХХХ привести продолжительность еженедельного служебного времени военнослужащих, проходящих военную службу по контракту, в соответствие с федеральными законами и нормативными правовыми актами Российской Федерации.
2. Обязать командира в/чХХХХ предоставить мне дополнительные сутки отдыха за привлечение к исполнению обязанностей военной службы в рабочие дни сверх установленной продолжительности еженедельного служебного времени, привлечение к исполнению обязанностей военной службы в выходные и праздничные дни в течении 2010 года, с учётом уточнения - 30 суток.
3. Истребовать с войсковой части ХХХХХ в качестве доказательств по моему заявлению:
- журнал учёта времени привлечения военнослужащих, проходящих военную службу по контракту, к исполнению обязанностей военной службы в рабочие дни сверх установленной продолжительности еженедельного служебного времени, привлечения этих военнослужащих к исполнению обязанностей военной службы в выходные и праздничные дни и предоставления им дополнительного времени отдыха бригады за 2010 год.
- справочную информацию о привлечении меня к мероприятиям, проводимым без ограничения служебного времени за 2010 год.
- справочную информацию о привлечении меня к несению службы во внутренних нарядах 2010 год.
- другие необходимые по мнению суда документы.
Приложения:
1. Копия рапорта о предоставлении отпуска вх. № 122 от 11.02. 2011 г.
2. Копия рапорта об обжаловании действий начальника бригады вх. № 121 от 11.02.2011 г.
3. Копия контракта
4. Справка о прохождении военной службы в в/ч ХХХХ
5. Копия заявления на четырёх листах
6. Квитанция об уплате государственной пошлины
7. Копия рапорта вх. № 143 от 27.12.2010 г. на двух листах
8. Копия резолюции к рапорту вх. № 143 от 27.12.2010 г.
 Дата                                                         подпись 
