      В  гарнизонный военный  суд
     Заявитель: , 

      проживающий  по адресу: 

Ответчики: Командир в/ч 00000-А
Председатель аттестационной 

комиссии в/ч 00000-А
Административное исковое заявление

об оспаривании действий должностных лиц, связанных с нарушением порядка проведения аттестации

     Я, прапорщик , прохожу военную службу, по контракту в войсковой части 00000-А, назначен на должность техника отделения связи и радиотехнического обеспечения приказом командующего дальней авиации №132 от 27.11.2015г.  По приказу командира войсковой части 00000-А 01.12.2015г. я прибыл к нему в кабинет где меня ознакомили с приказом командира в/ч 00000-А от 01.12.2015г. о проведении аттестации в отношении меня 15.12.2015г. Там же я был ознакомлен с отзывом в аттестационном листе, который составил на меня начальник ОС и РТО в/ч 00000-А капитан Иванов. В отзыве содержались рекомендации аттестационной комиссии, досрочно уволить меня с военной службы,  по ст.51 ч.2 пп.в  Федерального закона №53 –ФЗ от 28.03.1998 «О воинской обязанности и военной службе»  несоблюдение условий контракта военнослужащим. В установленный срок 15.12.2015г. аттестация была проведена. Решением аттестационной комиссии данный вывод был подтвержден.  Считаю незаконными, нарушающими мои права и законные интересы приказ командира в/ч 00000-А от 01.12. 2015г., о проведении аттестации, составление в отношении меня начальником ОС и РТО аттестационного листа, проведение 15.12.2015 г. заседания аттестационной комиссии, исходя из следующих обстоятельств.
1. Согласно п.1 ст. 27 Положения о порядке прохождения военной службы утвержденного указом президента РФ №1237 от 16.09.1999г.  для проведения аттестации, а также решения иных вопросов прохождения военной службы в воинских частях от отдельного батальона, равных ему и выше создаются аттестационные комиссии. В в/ч 00000-А  приказом командира в/ч 00000-А от 01.12.2015г. № 1 назначена аттестационная комиссия. В/ч 00000-А не является отдельным батальоном и не приравнена к нему. Данная воинская часть является структурным подразделением в/ч 00000 и приравнена к отдельной роте. Создание аттестационных комиссий в структурных подразделениях воинских частей Положением о порядке прохождения военной службы не предусмотрено. 

2.         В состав аттестационной комиссии в/ч 00000-А не входят представители кадрового и юридического органов, органов комплектования и воспитательной работы воинской части. В в/ч 00000-А указанные органы отсутствуют.

3. Приказом командира в/ч 00000-А от 01.12.2015г.  № 1 назначена аттестационная комиссия в составе:
-председатель комиссии – заместитель командира в/ч 00000-А майор Петров Д.С.

члены комиссии:

-капитан Иванов А.А.

-капитан Сидоров А.В.

-капитан Левин А.П.

-старший лейтенатнт Птицин Е.П.

-старший лейтенант Мутко А.А.

-прапорщик Зверев Е.Б.

         -прапорщик Конев М.Г.

         -прапорщик Доброва О.В.

-секретарь комиссии старший лейтенант Дятлов Г.И. 

        Как следует из аттестационного листа от 01.12.2015 г. и протокола заседания аттестационной комиссии от 15.12.2015 г. в заседании комиссии не принимали участие капитан Иванов А.А., капитан СидоровА.В., капитан Левин А.П., прапорщик Доброва О.В.

 Таким образом, заседание аттестационной комиссии проведено в составе, не утвержденном приказом командира в/ч 00000-А

4. Согласно п.2 ст. 27 Положения о порядке прохождения военной службы 

утвержденного указом президента РФ №1237 от 16.09.1999г. в состав аттестационной комиссии членами аттестационной комиссии могут выступать – заместитель (заместители) командира воинской части, командиры (начальники) подразделений воинской части, представители кадрового и юридического органов, органов комплектования и воспитательной работы воинской части. Капитан Сидоров А.В., старший лейтенант Мутко А.А., прапорщик Зверев Е.Б., прапорщик Конев М.Г., прапорщик Доброва О.В. по занимаемым им должностям в указанные категории не входят, и назначены в аттестационную комиссию с нарушением действующего законодательства.

5. В соответствии с п.13 приказа Министра Обороны №444 от 25.05.2012г. «О порядке организации и проведения аттестации военнослужащих проходящую военную службу по контракту в Вооруженных Силах Российский Федерации» аттестация военнослужащих , замещающих воинские должности менее года проводится по прошествии года, со дня вступления в воинскую должность, т.е. аттестация была проведена с нарушением данного пункта.

6. В нарушение п. 5 Приказа №444 от 25.05.2012г. заключение по аттестационному листу дано не уполномоченной на то аттестационной комиссией. 

7. Несмотря на мое письменное обращение, к председателю аттестационной комиссии в/ч 00000-А,  от 04.12.2015г. о предоставлении мне копии отзыва содержащегося в аттестационном листе данный материал, мне предоставлен не был. Таким образом, меня лишили возможности представить обоснованное заявление о своем несогласии с отзывом. В отзыве характеризующим меня не содержались сведения которые в полной мере дали бы оценку моей служебной деятельности. Отзыв был составлен с нарушением приказа Министра Обороны №444 от 25.05.2012г. «О порядке организации и проведения аттестации военнослужащих проходящую военную службу по контракту в Вооруженных Силах Российский Федерации», в тексте не были перечислены основные моменты характеризующие меня как аттестуемого военнослужащего  указанные в ст.3 Приложения №1 к данному приказу, а именно:
         -  уровень профессиональной подготовки, знание руководящих документов, общевоинских уставов, наставлений, своих обязанностей по занимаемой воинской должности и соответствие квалификационным требованиям, предъявляемым к данной воинской должности, готовность к выполнению обязанностей при переводе в высшие степени боевой готовности и в военное время, совершенствование профессиональных знаний в системе командирской (профессионально-должностной) подготовки и самостоятельно,  умение применять полученные знания на практике, область деятельности, в которой аттестуемый проявил наибольшие способности и достиг высоких результатов, наличие боевого опыта;
- качество выполнения должностных и специальных обязанностей по занимаемой воинской должности за период после предыдущей аттестации, устранение отмеченных в последнем аттестационном выводе недостатков (если таковые имелись);

- личная дисциплинированность и исполнительность, требовательность к себе и подчиненным;
-организованность в работе, умение определить главное направление в обеспечении высокого уровня боевой и мобилизационной готовности, способность качественно выполнять поставленные задачи, проявлять инициативу, быстро ориентироваться и умело действовать в сложной обстановке;

-способность критически оценивать свою деятельность, творчески подходить к делу, настойчивость в выполнении должностных обязанностей, авторитет в воинском коллективе, умение организовать обеспечение защиты государственной тайны, моральные и психологические качества;

-оценки по предметам боевой, командирской (профессионально-должностной) подготовки по результатам контрольных (итоговых) занятий и проверок;

-динамика (положительная или отрицательная) профессионально-должностных качеств, навыков в аттестационный период, мотивация к дальнейшему прохождению военной службы.
Таким образом, у аттестационной комиссии отсутствовали достаточные сведения, характеризующие как мою служебную деятельность, так и мои личные качества, что привело к принятию незаконного заключения о моём невыполнении условий контракта.  

8. Заключение аттестационной комиссии на заседании 15.12.2015г., мне не довели. Заключения я узнал у секретаря аттестационной комиссии старшего лейтенанта Дятлова Г.И., встретившись с ним в корридоре штаба.

9. В приказе командира в/ч 00000-А о проведении в отношении меня аттестации указана несуществующая в соответствии  с приказом №444 причина для ее проведения, а именно «Поступление в в/ч приговора суда вступившего в законную силу.»

Исходя из вышеизложенного и руководствуясь ст. 218 КАС РФ  прошу суд:  

1. Признать приказ командира в/ч 00000-А от 01.12.2015г. № 1 в части касающейся назначения аттестационной комиссии незаконным и не действующим с момента издания. 
2. Признать незаконным проведение 15 декабря 2015 г. заседания            аттестационной комиссии.
3. Признать выводы и заключение аттестационной комиссии в/ч 00000-А от 15.12.2015г. о моём несоответствии занимаемой должности и предложением уволить меня в связи с невыполнением мною условий контракта – незаконными в связи с нарушением порядка проведения аттестации, основанных на неполных и достоверных данных и обязать отменить их. 
4.  Взыскать с в/ч 00000-А  в мою пользу 300 (триста) рублей - расходы по уплате  государственной пошлины.

         В целях надлежащей подготовки к судебному заседанию и невозможностью предоставления документов, имеющих значение для дела , предоставленных мне только для ознакомления, прошу суд в порядке ст. 63 КАС РФ истребовать у административных ответчиков следующие документы:

1.Аттестационный лист 
2. Протокол заседания аттестационной комиссии от 15.12.2015г. 

ПРИЛОЖЕНИЯ:
1. Копия заявления для ответчиков 2 экз на 10 листах.

2. Квитанция об уплате государственной пошлины  на 01 листе.

3. Копия рапорта об обращении к председателю аттестационной комиссии    

21  декабря  2015 года      ___________    Прапорщик
