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                                                      В  Самарский  гарнизонный  военный суд

                                                      443086, Самарская область, г. Самара, ул. Ерошевского, д.94 
                                                      Административный истец: 
                                                      Ушаков Алексей Владимирович 20.01.1986 года
                                                        рождения, уроженец г.Балаково Саратовской области
                                                      Место нахождения: 403869, Волгоградская область, 

                                                      Камышинский район с.Саломатино, ул.Базарова д.96, 
                                                        телефон мобильный: +7 967 764 5201; +7 937 097 1392  
                                                      Административный ответчик:.
                                                      Командир войсковой части 90600

                                                      Место нахождения: 443539, Самарская область,   

                                                      Волжский район, пос. Рощинский, войсковая часть
                                                      90600, тел: 8 (846) 932-80-52; 8 (846) 932-93-99  

                                                      Заинтересованные лица:.

                                                      Федерального казенного учреждения «Управление 
                                                      финансового обеспечения Министерства обороны 
                                                      Российской Федерации по Самарской области» 
                                                      Место нахождения: 443099, Самарская область,   

                                                      г.Самара, ул.Пионерская, д.22

                                                      90600, тел/факс: 8 (846) 340-17-17  

АДМИНИСТРАТИВНОЕ ИСКОВОЕ ЗАЯВЛЕНИЕ

об оспаривании незаконных действий командира войсковой части 90600, 

 связанных с увольнением с военной службы
           В период с 19 февраля 2014 года по 30 декабря 2015 года я проходил военную службу по контракту в должности заместителя командира взвода – командира разведывательного отделения разведывательного взвода разведывательного взвода разведывательной роты разведывательного батальона войсковой части 90600 (пос.Рощинский Волжского района Самарской области).

           В соответствии с п.13 §3 приказа командира войсковой части 90600 от 22.06.2015 года № 41 (по личному составу) на основании заключения ВВК отдела (военно – врачебной экспертизы г.Самара) филиала ФГКУ «Главный центр военно-врачебной экспертизы» Министерства обороны Российской Федерации от 26.09.2014 года, а также свидетельства о болезни № 299 от 17.09.2014 года я был уволен с военной службы в отставку по состоянию здоровья, в связи с признанием врачебно – военной комиссией не годным к военной службе (подпункт «в» пункта 1 статьи 51  Федерального закона «О воинской обязанности и военной службе») и в соответствии с п.38 §3 приказа командира войсковой части 90600 от 15 декабря 2015 года № 352 (по строевой части) с 30 декабря 2015 года исключен из списков войсковой части 90600.

           Считаю, что мое увольнение с военной службы произведено с грубыми нарушениями действующего законодательства, повлекшими существенное нарушение моих прав и социальных гарантий, предусмотренных Федеральным законом от 27 мая 1998 года № 76 - ФЗ «О статусе военнослужащих», а также иными нормативно -  правовыми актами, регламентирующими порядок прохождения военной службы.

1. При увольнении с военной службы командиром войсковой части 90600 было нарушено мое право на образование, предусмотренное ст.43 Конституции Российской Федерации и статьей 19 Федерального закона от 27 мая 1998 года № 76-ФЗ «О статусе военнослужащих».

           Статья 43 Конституции Российской Федерации гарантирует каждому гражданину Российской Федерации право на образование.

           В соответствии с пунктом 4 статьи 19 Федерального закона от 27 мая 1998 года № 76-ФЗ «О статусе военнослужащих», а также п.16 изданного в его развитие приказа Министра обороны Российской Федерации от 18 марта 2009 года №  95 «О порядке и условиях профессиональной переподготовки по одной из гражданских специальностей военнослужащих - граждан Российской Федерации, проходящих военную службу по контракту» – военнослужащие - граждане, проходящие военную службу по контракту, общая продолжительность военной службы которых составляет пять лет и более (не считая времени обучения в военных профессиональных образовательных организациях и военных образовательных организациях высшего образования), в год увольнения с военной службы по достижении ими предельного возраста пребывания на военной службе, истечении срока военной службы, состоянию здоровья или в связи с организационно-штатными мероприятиями имеют право пройти профессиональную переподготовку по одной из гражданских специальностей без взимания с них платы за обучение и с сохранением обеспечения всеми видами довольствия в порядке и на условиях, которые определяются Министерством обороны Российской Федерации.

           06.10.2015 года в соответствии с п.5 приказа Министра обороны Российской Федерации от 18 марта 2009 года №  95 «О порядке и условиях профессиональной переподготовки по одной из гражданских специальностей военнослужащих – граждан Российской Федерации, проходящих военную службу по контракту», мной в установленном порядке был подан рапорт на имя командира войсковой части 90600 о направлении меня на профессиональную переподготовку по одной из гражданских специальностей, однако в установленном порядке данный рапорт не был рассмотрен, на переподготовку я не направлялся и 30.12.2015 года на основании п.38 § 3  приказа командира войсковой части 90600 от 15.12.2015 года № 352 (по строевой части) был исключен из списков войсковой части без реализации моего права на профессиональную переподготовку по одной из гражданских специальностей.

2. При увольнении с военной службы командиром войсковой части 90600 было нарушено мое право на своевременное получение денежного довольствия и иных выплат, предусмотренных «Положением о порядке прохождения военной службы» (утверждено Указом Президента Российской Федерации от 16.09.1999 года № 1237), а также «Порядком обеспечения денежным довольствием военнослужащих Вооруженных Сил Российской Федерации» (утвержден приказом Министра обороны Российской Федерации от 30.12.2011 года № 2700).
           В соответствии с п.п. 140, 145  «Порядка обеспечения денежным довольствием военнослужащих Вооруженных Сил Российской Федерации», утвержденного приказом Министра обороны Российской Федерации от 30.12.2011 года № 2700 (далее – Порядок) – военнослужащим, проходившим военную службу по контракту, при увольнении с военной службы при общей продолжительности военной службы менее 20 лет выплачивается единовременное пособие в размере двух окладов денежного содержания, при этом основанием выплаты пособия является приказ соответствующего командира (начальника).
           В соответствии с п.16 ст.34 «Положения о порядке прохождения военной службы», утвержденного Указом Президента Российской Федерации от 16.09.1999 года № 1237 – военнослужащий, уволенный с военной службы, на день исключения из списков личного состава воинской части должен быть полностью обеспечен установленным денежным довольствием, продовольственным и вещевым обеспечением. До проведения с военнослужащим всех необходимых расчетов он из списков личного состава воинской части без его согласия не исключается.

           Приказом командира войсковой части 90600 от 15 декабря 2015 года № 352 (по строевой части) мне предписывалось выплатить единовременное пособие в размере двух окладов денежного содержания, однако, несмотря на то, что данным приказом с 30 декабря 2015 года я был исключен из списков войсковой части 90600, до настоящего времени вышеуказанная выплата мне не произведена.
3. При увольнении с военной службы командиром войсковой части 90600 было нарушено мое право на получение вещевого имущества, предусмотренного Федеральным законом от 27.05.1998 года № 76 – ФЗ «О статусе военнослужащих», «Положением о порядке прохождения военной службы» (утверждено Указом Президента Российской Федерации от 16.09.1999 года № 1237), а также Постановлением Правительства Российской Федерации от 22 июня 2006 года № 390 «О вещевом обеспечении в федеральных органах исполнительной власти, в которых федеральным законом предусмотрена военная служба, в мирное время» и приказом Министра обороны Российской Федерации от 14.08.2013 года № 555 «О вещевом обеспечении в Вооруженных Силах Российской Федерации на мирное время».
           Пунктом 2 ст.14 Федерального закона от 27.05.1998 года № 76 – ФЗ «О статусе военнослужащих» предусмотрено обеспечение военнослужащих вещевым имуществом в зависимости от условий прохождения военной службы, по нормам и в сроки, которые устанавливаются Правительством Российской Федерации, в порядке, определяемом Министерством обороны Российской Федерации.

           В соответствии с п.35 приказа Министра обороны Российской Федерации от 14.08.2013 года № 555 «О вещевом обеспечении в Вооруженных Силах Российской Федерации на мирное время»  (далее – Приказа), военнослужащие обеспечиваются вещевым имуществом по нормам снабжения, утвержденным постановлением Правительства Российской Федерации от 22 июня 2006 года № 390 «О вещевом обеспечении в федеральных органах исполнительной власти, в которых федеральным законом предусмотрена военная служба, в мирное время» и настоящим Порядком.

           В соответствии с п.20 «Правил владения, пользования и распоряжения вещевым имуществом, а также банно-прачечного обслуживания в мирное время», утвержденных Постановлением Правительства РФ от 22.06.2006 года № 390 «О вещевом обеспечении в федеральных органах исполнительной власти, в которых Федеральным законом предусмотрена военная служба, в мирное время» (далее – Правила) первичная выдача вещевого имущества производится старшинам, сержантам и солдатам (матросам), курсантам – со дня зачисления их в списки личного состава воинской части, последующая выдача предметов вещевого имущества личного пользования – по истечении срока носки ранее выданных таких предметов.
В соответствии с нормой снабжения вещевым имуществом личного пользования старшин, сержантов и солдат Вооруженных Сил Российской Федерации заключивших контракт о прохождении военной службы (Норма № 6), на момент зачисления меня в списки личного состава войсковой части 90600 мне были положены к выдаче следующие предметы вещевого имущества личного пользования:  шапка-ушанка меховая – 1 шт, берет шерстяной – 1 шт, кепка повседневная – 1 шт, куртка демисезонная повседневная – 1 шт, костюм (куртка с короткими рукавами и брюки) повседневный – 1 комплект, костюм (куртка с длинными рукавами и брюки) повседневный – 1 комплект, рубашка повседневная с длинными рукавами – 2 шт, рубашка повседневная с короткими рукавами – 2 шт, футболка – 4 шт, футболка с длинными рукавами – 4 шт, кашне установленного цвета – 1 шт, ремень поясной – 1 шт, ремень брючный – 1 шт, полуботинки – 1 пара, полусапоги – 1 пара, носки хлопчатобумажные – 4 пары.

В соответствии с п.39 Приказа – военнослужащий, уволенный с военной службы, на день исключения из списков личного состава воинской части должен быть полностью обеспечен положенным вещевым имуществом. В случае отказа от получения положенного по нормам снабжения имущества военнослужащий, увольняемый с военной службы, до исключения из списков воинской части представляет письменное заявление (рапорт). До проведения с военнослужащим всех необходимых расчетов он из списков личного состава воинской части без его согласия не исключается.

           Аналогичные требования содержатся в п.16 ст.34 «Положения о порядке прохождения военной службы», утвержденного Указом Президента Российской Федерации от 16.09.1999 года № 1237.

Однако в нарушение данных нормативно – правовых актов, вышеуказанное вещевое имущество личного пользования мне не выдавалось, на момент исключения из списков личного состава войсковой части 90600 я данным вещевым имуществом обеспечен не был.

4. При увольнении с военной службы командиром войсковой части 90600 было нарушено мое право на жилищное обеспечение, предусмотренное ст.40 Конституции Российской Федерации, а также Федеральным законом от 27.05.1998 года № 76 – ФЗ «О статусе военнослужащих» и «Положением о порядке прохождения военной службы» (утверждено Указом Президента Российской Федерации от 16.09.1999 года № 1237).

Статья 40 Конституции Российской Федерации провозглашает право граждан Российской Федерации на жилище.

           Пунктом 1 ст.15 Федерального закона от 27.05.1998 года № 76 – ФЗ «О статусе военнослужащих», государство гарантирует военнослужащим предоставление жилых помещений или выделение денежных средств на их приобретение в порядке и на условиях, которые устанавливаются федеральными законами и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации. 
           В соответствии с п.17 ст.34 «Положения о порядке прохождения военной службы» (утверждено Указом Президента Российской Федерации от 16.09.1999 года № 1237), военнослужащий, общая продолжительность военной службы которого составляет 10 лет и более, нуждающийся в улучшении жилищных условий по нормам, установленным федеральными законами и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, без его согласия не может быть уволен с военной службы по достижении предельного возраста пребывания на военной службе, по состоянию здоровья или в связи с организационно – штатными мероприятиями без предоставления ему жилого помещения либо субсидии на приобретение или строительство жилого помещения по нормам жилищного законодательства. При желании указанных военнослужащих получить жилые помещения не по месту дислокации воинской части они увольняются с военной службы и обеспечиваются жилыми помещениями в соответствии с законодательством Российской Федерации.

           29.09.2015 года в войсковую часть 90600 из Департамента жилищного обеспечения Министерства обороны Российской Федерации было направлено уведомление о включении меня в реестр участников накопительно – ипотечной системы жилищного обеспечения военнослужащих (далее – НИС) с присвоением регистрационный номера участника НИС. 

           В соответствии с п. «в» ст.61 Приказа Министра обороны Российской Федерации от 28.02.2013 года № 166 «Об утверждении Порядка реализации накопительно-ипотечной системы жилищного обеспечения военнослужащих в Вооруженных Силах Российской Федерации» (далее – Порядка), дополнительные денежные средства выплачиваются в том числе участникам НИС, увольняемым с военной службы по состоянию здоровья в связи с признанием их военно-врачебной комиссией не годными к военной службе.
           Основаниями для исключения военнослужащего из реестра в соответствии с п. «а» ст.28 Порядка является увольнение с военной службы, следовательно, в связи с изданием командиром войсковой части 90600 приказа об исключении меня из списков войсковой части 90600 я подлежу исключению из реестра без реализации моего права на жилищное обеспечение. 
 
           Каких – либо накоплений для жилищного обеспечения, а также денежных средств, дополняющих накопления для жилищного обеспечения я до настоящего времени не получил, на момент исключения из списков личного состава войсковой части 90600 каким – либо видом жилья не обеспечивался.   
Согласно ст.ст. 3, 27 Федерального закона от 27.05.1998 года № 76 – ФЗ «О статусе военнослужащих», командиры являются единоначальниками для подчинённого им личного состава, отвечают в мирное и военное время за его финансовое обеспечение и на них возложена обязанность по реализации мер правовой и социальной защиты военнослужащих. Каких-либо исключений их приведённых положений названного закона не усматривается. Таким образом, обязанность по полному и своевременному удовлетворению военнослужащих положенными им видами довольствия, в том числе и денежными выплатами, законом возложена на воинские части, в которых они проходят военную службу, либо находятся на обеспечении.

В соответствии с п. 16 ст. 34 «Положения о порядке прохождения военной службы» (утверждено Указом Президента Российской Федерации от 16.09.1999 года № 1237) военнослужащий, уволенный с военной службы, на день исключения из списков личного состава воинской части должен быть полностью обеспечен установленным денежным довольствием, продовольственным и вещевым обеспечением. До проведения с военнослужащим всех необходимых расчетов он из списков личного состава воинской части без его согласия не исключается.
           В результате неправомерных действий командира войсковой части 90600, связанных с незаконным исключением из списков войсковой части 90600 без предоставления положенных льгот и социальных гарантий мне был причинен моральный вред.
Я имею заболевание, связанное с частыми генерализованными общесудорожными эпилептическими приступами (эпилепсия). В период с 07.08.2014 года (с момента последнего приступа) после проведенного стационарного лечения  наступило улучшение, приступы не повторялись. 

В период с 22 по 24 декабря 2015 года (точную дату не помню), я был ознакомлен начальником отделения кадров войсковой части 90600 с приказом об исключении меня из списков войсковой части 90600 без предоставления положенных мне выплат, льгот, социальных гарантий и жилищного обеспечения. 

В результате данных неправомерных действий командира войсковой части 90600, у меня произошло обострение заболевания в виде эпилептических приступов, что подтверждается:

· свидетельством о болезни № 299 от 17.09.2014 года, выданным ВВК отдела (военно – врачебной экспертизы г.Самара) филиала ФГКУ «Главный центр военно-врачебной экспертизы» Министерства обороны Российской Федерации;
· записью в медицинской книжке от 18 – 19.01.2016 года;
· выпиской из карты вызова № 223 от 26.01.2016 года, выданной ГБУЗ г.Камышина «Станция скорой медицинской помощи»;

Для прохождения курсов лечения заболевания мной были понесены расходы на лекарственные препараты, подтверждением части понесенных расходов является товарный чек ООО «Витафарм» от 22.01.2016 года № 5103.

Также в связи с отсутствием какого – либо жилья и регистрацией по месту жительства в войсковой части 90600 я не могу осуществить какие – либо действия, требующие наличие регистрации по месту моего временного местонахождения в с.Саломатино Камышинского района Волгоградской области, а именно постановку на учет в центр занятости населения для трудоустройства, постановку на воинский учет в военный комиссариат и получение выплат в виде одного оклада по воинскому званию в течении одного года с момента увольнения с военной службы, тем самым мне причиняются нравственные страдания.

Причиненный мне моральный вред оцениваю в 50 000 (пятьдесят тысяч) рублей. 

Согласно п. 5 ст. 18 Федерального закона от 27.05.1998 года № 76 – ФЗ «О статусе военнослужащих» возмещение морального вреда и убытков, причиненных военнослужащим государственными органами и органами местного самоуправления, производится в соответствии с федеральными законами и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации.

Согласно ст. 151 ГК РФ если гражданину причинен моральный вред (физические или нравственные страдания) действиями, нарушающими его личные неимущественные права либо посягающими на принадлежащие гражданину другие нематериальные блага, а также в других случаях, предусмотренных законом, суд может возложить на нарушителя обязанность денежной компенсации указанного вреда. При определении размеров компенсации морального вреда суд принимает во внимание степень вины нарушителя и иные заслуживающие внимания обстоятельства. Суд должен также учитывать степень физических и нравственных страданий, связанных с индивидуальными особенностями лица, которому причинен вред.
           В связи с понесенными расходами по уплате государственной пошлины при обращении в суд, считаю, что в соответствии со ст. 114 Кодекса административного судопроизводства данные расходы в сумме 300 (триста) рублей подлежат возмещению Федеральным казенным учреждением «Управление финансового обеспечения Министерства обороны Российской Федерации по Самарской области».

           Статьей 219 Кодекса административного судопроизводства установлено, что  если настоящим Кодексом не установлены иные сроки обращения с административным исковым заявлением в суд, административное исковое заявление может быть подано в суд в течение трех месяцев со дня, когда гражданину, организации, иному лицу стало известно о нарушении их прав, свобод и законных интересов.

С выпиской из приказа командира войсковой части 90600 от 15.12.2015 года № 352 (по строевой части) о моем исключении из списков войсковой части 90600 и соответственно нарушении моих прав я был ознакомлен под роспись начальником отделения кадров войсковой части 90600 в период с 22 по 24 декабря 2015 года (точную дату не помню), таким образом, считаю, что срок обращения с административным исковым заявлением в суд не пропущен.

           На основании изложенного, руководствуясь ст.63, ст. 125 КАС РФ,

ПРОШУ:

1. Признать незаконным и недействующим с момента издания п.38 § 3 приказа командира войсковой части 90600 от 15 декабря 2015 года № 352 (по строевой части) в части моего исключения из списков войсковой части 90600.

2. Обязать командира войсковой части 90600 отменить п.38 § 3 приказа командира войсковой части 90600 от 15 декабря 2015 года № 352 (по строевой части) в части исключения меня из списков войсковой части 90600.

3. Обязать командира войсковой части 90600 восстановить меня в списках войсковой части 90600 и обеспечить всеми видами довольствия, недополученного за период необоснованного исключения из списков войсковой части с 30.12.2015 года по настоящее время.

4. Обязать командира войсковой части 90600 обеспечить меня положенным вещевым довольствием за период с 19.02.2014 года по настоящее время.

5. Обязать командира войсковой части 90600 внести в автоматизированную систему персонального учета программного изделия ресурсного обеспечения «Алушта» (при ее отсутствии направить соответствующие документы в вышестоящий орган военного управления) сведения на выплату мне единовременного пособия при увольнении с военной службы в размере 2 (двух) окладов денежного содержания.

6. Обязать командира войсковой части 90600 направить меня для прохождения профессиональной переподготовки по одной из гражданских специальностей без взимания платы за обучение и с сохранением обеспечения всеми видами довольствия в порядке и на условиях, которые определяются Министерством обороны Российской Федерации.
7. Обязать командира войсковой части 90600 не исключать меня из списков войсковой части 90600 до окончания проведения профессиональной переподготовки по одной из гражданских специальностей, а также обеспечения жилым помещением в установленном порядке.
8. Взыскать с Федерального казенного учреждения «Управление финансового обеспечения Министерства обороны Российской Федерации по Самарской области» в мою пользу в счет возмещения морального вреда 50 000 (пятьдесят тысяч) рублей. 
9. Взыскать с Федерального казенного учреждения «Управление финансового обеспечения Министерства обороны Российской Федерации по Самарской области» в мою пользу государственную пошлину в сумме 300 (триста) рублей, уплаченную мной при обращении в суд.
10. Истребовать у командования войсковой части 90600 для приобщения к материалам дела следующие документы:

· Сведения о рассмотрении и принятии решения по моему рапорту от 06.10.2015 года поданному на имя командира войсковой части 90600 о направлении на профессиональную переподготовку по одной из гражданских специальностей.
· Документы, подтверждающие внесение должностными лицами в автоматизированную систему персонального учета программного изделия ресурсного обеспечения «Алушта» (при ее отсутствии сведения о направлении в вышестоящий орган военного управления)  сведений о выплате мне единовременного пособия при увольнении с военной службы в размере 2 (двух) окладов денежного содержания.

· Копию моего вещевого аттестата, а также копии накладных, подтверждающих выдачу мне положенного вещевого довольствия в период с 19.02.2014 года по 30.12.2015 года.
· Документы, подтверждающие факт обеспечения меня и членов моей семьи жилым помещением.
Приложение:

1. Квитанция об уплате государственной пошлины на 1 листе.

2. Копия свидетельства о болезни № 299 от 17.09.2014 года, выданного ВВК отдела (военно – врачебной экспертизы г.Самара) филиала ФГКУ «Главный центр военно-врачебной экспертизы» Министерства обороны Российской Федерации на 1 листе.
3. Копия рапорта об увольнении от 22.10.2014 года на 1 листе.

4. Копия листа беседы от 22.10.2014 года на 1 листе.

5. Выписка из приказа командира войсковой части 90600 от 22.06.2015 года № 41 (по личному составу) на 1 листе.

6. Выписка из приказа командира войсковой части 90600 от 15.12.2015 года № 352 (по строевой части) на 1 листе.

7. Копия паспорта на 4 – х листах.

8. Копия военного билета на паспорта на 7 листах.

9. Копия расчетного листка за ноябрь 2015 года на 1 листе.

10. Копия расчетного листка за декабрь 2015 года на 5 листах.

11. Копия обращения из медицинской книжки на 1 листе.
12. Копия выписки из карты вызова № 223 от 26.01.2016 года выданной ГБУЗ г.Камышина «Станция скорой медицинской помощи» на 1 листе.
13. Копия товарного чека ООО «Витафарм» от 22.01.2016 года № 5103 на 1 листе.
14. Копии административного заявления для административного ответчика и заинтересованного лица на 8 листах каждое с приложениями на 26 листах каждое, всего на 68 листах.

«15» марта 2016 года            _________________________________         Ушаков А.В.                                              










