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В Псковский гарнизонный военный суд,
180002, г. Псков, ул. Комдива Кирсанова, д. 9


АДМИНИСТРАТИВНЫЙ ИСТЕЦ:
ХХХХХХХХХХХХХХХХХХ

АДМИНИСТРАТИВНЫЙ ОТВЕТЧИК:
Командир войсковой части ХХХХХ,
Адрес: ХХХХХХ

 АДМИНИСТРАТИВНОЕ ИСКОВОЕ ЗАЯВЛЕНИЕ
об оспаривании действий должностных лиц

Я, ХХХХХХХХХХХХХХХ, прохожу военную службу по контракту в войсковой части ХХХХХ с ХХХХ года. С ХХХХХ года нахожусь в должности начальника ХХХХХХХ и привлекаюсь к несению службы в суточных нарядах в качестве дежурного по части, согласно должностному регламенту. 
ХХХХХ я обратился по команде с рапортом к командиру войсковой части ХХХХ с просьбой, в соответствии со ст. 11, ст. 26 Федерального закона № 76-ФЗ от 27.05.1998, ст.37 Федерального закона №53-ФЗ от 28.03.1998, Приложения № 2 Указа Президента РФ № 1237 от 16.09.1999, ст. 8 УВС ВС РФ, Приказа ФСБ № 301 от 06.06.2000, о предоставлении мне дополнительного времени отдыха в количестве <ДО ХРЕНА> часов, в связи с накопившейся неучтенной переработкой за время несения дежурства в <ДО ХРЕНА> суточных нарядах с 01.01.2013 по 31.07.2015 (из расчета, 1 суточный наряд = 25 часов) и привлечения меня к исполнению прочих обязанностей. К данному рапорту я приложил подробный расчет времени привлечения меня к исполнению обязанностей военной службы за период с 01.01.2013 по 31.07.2015.
Данная просьба возникла в связи с вопросом, об учете служебного времени при исполнении обязанностей в составе суточного наряда. Данный вопрос неоднократно задавался руководству части с 2010 года в устной форме. В качестве ответа давались разъяснения о  том, что время положенного сна (4 часа, согласно ст. 264 УВС) и время на прием пищи (1ч. – по 30 мин. на обед и ужин) не учитываются. В качестве основания такого подсчета делалась ссылка на какое-то регламентирующее письмо из Службы материально-технического обеспечения. Усомнившись в правомерности данного учёта, сделав расчет на основании действующего законодательства, я направил вышеописанную просьбу.
ХХХХХ (согласно штампу на конверте) по почте России мною был получен ответ командира войсковой части ХХХХ № ХХХХ от ХХ.08.2015, в котором было сообщено, что мне полностью компенсировано время привлечения к исполнению обязанностей военной службы сверх установленной продолжительности еженедельного служебного времени за 2013 и 2014 годы. По состоянию на ХХ.07.2015, в соответствии с журналом учета служебного времени и предоставлении дополнительного времени отдыха сотрудников комендантского отделения, суммарный остаток моего неиспользованного времени отдыха составляет 7 (семь) часов.

Согласно п.5 ст.37 Конституции РФ, каждый имеет право на отдых.

Таким образом, полагаю, решение командира войсковой части ХХХХ от ХХ.08.2015 №ХХХХ об отказе в предоставлении мне дополнительного времени отдыха в количестве <ДО ХРЕНА>  часов незаконным, необоснованным, нарушающим мои права на отдых по следующим основаниям.


Во-первых, Приказом командира в/ч ХХХХХ утвержден регламент служебного времени, согласно которому время несения службы в суточном наряде составляет 25 часов с 08:00 часов текущего дня до 09:00 следующего дня. На время отдыха и приёма пищи никакими приказами военнослужащий не снимается с наряда и не назначается в наряд заново, из чего следует, что приказ назначения в суточный наряд на 25 часов действует непрерывно 25 часов.

Во-вторых, согласно  ст. 26 ФЗ от 27.05.1998  № 76-ФЗ «О статусе военнослужащих», военнослужащий считается исполняющим обязанности военной службы в случаях, предусмотренных Федеральным законом                «О воинской обязанности и военной службе».
 Согласно ст. 37 ФЗ от 28.03.1998 № 53-ФЗ "О воинской обязанности и военной службе", Военнослужащий, а также гражданин, проходящий военные сборы, считаются исполняющими обязанности военной службы в случаях:
б) исполнения должностных обязанностей;
в) несения боевого дежурства, боевой службы, службы  в гарнизонном наряде, исполнения обязанностей в составе суточного наряда;
д) выполнения приказа или распоряжения, отданных командиром (начальником);
е) нахождения на территории воинской части в течение установленного распорядком дня служебного времени или в другое время, если это вызвано служебной необходимостью.

В-третьих, согласно ст. 178, гл.4, УВС «Передавать ключи кому бы то ни было, в том числе во время отдыха, запрещается». Из чего следует, что дежурный по части даже во время отдыха несет ответственность и осуществляет охрану оружия, боеприпасов и иного имущества, находящегося в комнате для хранения оружия. 

В-четвертых, Приказ ФСБ России от 06.06. 2000 года № 301 «О служебном времени военнослужащих органов федеральной службы безопасности» определяет:
1. Установить военнослужащим, проходящим военную службу по контракту в органах федеральной службы безопасности:
‑ общую продолжительность еженедельного служебного времени, за исключением случаев, указанных в перечне мероприятий, проводимых при необходимости без ограничения этого времени, не более 40 часов;
‑ продолжительность ежедневного служебного времени в понедельник, вторник, среду и четверг – 8 часов 15 минут, пятницу – 7 часов; перерыв на обед – 45 минут; выходные дни – суббота и воскресенье.
Сноска 2 к пункту 1 приказа: «Кроме военнослужащих, проходящих военную службу по контракту в органах федеральной службы безопасности, для которых установлен сменный режим исполнения обязанностей военной службы». 

В-пятых, согласно Приложения № 2 Указа Президента РФ № 1237 от 16.09.1999г.:
1.  Учет времени привлечения военнослужащих, проходящих военную службу по контракту, к исполнению обязанностей военной службы в рабочие дни сверх установленной продолжительности еженедельного служебного времени (далее именуется – сверхурочное время) и отдельно учет привлечения указанных военнослужащих к исполнению обязанностей военной службы в выходные и праздничные дни (в часах), а также учет (в сутках) предоставленных им дополнительных суток отдыха в соответствии с пунктом 1 статьи 11 Федерального закона "О статусе военнослужащих" и предоставленного им времени отдыха (в часах) ведется командиром подразделения в журнале.
2. Форма и порядок ведения журнала устанавливаются руководителем федерального органа исполнительной власти, в котором предусмотрена военная служба.
Правильность записей в журнале еженедельно подтверждается подписью военнослужащего.
3. Когда суммарное сверхурочное время (суммарное время исполнения должностных и специальных обязанностей в выходные или праздничные дни с учетом времени, необходимого военнослужащему для прибытия к месту службы от места жительства и обратно) достигает величины ежедневного времени, установленного регламентом служебного времени для исполнения должностных обязанностей, военнослужащему, проходящему военную службу по контракту, по его желанию предоставляются в другие дни недели дополнительные сутки отдыха или они присоединяются к основному отпуску.
Дополнительные сутки отдыха в количестве не более 30, присоединяемые к отпуску, в продолжительность основного отпуска не входят.
Согласно	 пункта 3 Приказа ФСБ России от 06.06.2000 года № 301:
«Утвердить прилагаемую форму учета служебного времени и предоставления дополнительного времени отдыха.
Руководителям (начальникам) органов безопасности обеспечить ведение форм учета в подразделениях, а также контроль за своевременным учетом и предоставлением военнослужащим дополнительного времени отдыха.»
Ведение журнала учета служебного времени по установленной форме является обязанностью руководителя, а не правом.

В войсковой части ХХХХХ журнал учета времени привлечения военнослужащих, проходящих военную службу по контракту, к исполнению обязанностей военной службы в рабочие дни сверх установленной продолжительности еженедельного служебного времени, в нарушение указной нормы закона до начала 2015 мне для ознакомления не предоставлялся, и, можно предположить, не велся.
Вместо этого предоставлялись для ознакомления отдельные листы, составленные по форме, не соответствующей никаким законодательным актам, а, следовательно, не правомерные. Тем не менее, я был ознакомлен под роспись с данными листами в графе «Подпись в ознакомлении». Учитывая, что подобный вариант ведения учета не соответствует действующему законодательству, он не может иметь той юридической силы, которая предписана журналу установленной формы. Ввиду этого, моя подпись на вышеописанных «листах», в 2013 и 2014 годах подтверждает только ознакомление с учетом служебного времени, из расчета 1 наряд = 20 часам, а не согласие с правильностью его ведения.
 
В-шестых, ответ командира войсковой части ХХХХХ от ХХ.08.2015 №ХХХХ не содержит ни одной ссылки на законодательство или приказы РФ, что нарушает ст. 115 Дисциплинарного Устава ВС РФ. Я неоднократно просил разъяснить мне причины отказа в учете 5 часов времени исполнения служебных обязанностей в суточном наряде на основании нормативно-правовых актов, но вразумительного ответа так и не получил. 

В-седьмых, в своем ответе командир войсковой части ХХХХ ссылается на «журнал учета служебного времени и предоставления дополнительного времени отдыха сотрудников ХХХХХХ отделения» за 2015 год, в котором  нет ни одной моей подписи об ознакомлении и в котором указано только общее число часов, без какого-либо обоснования фактов привлечения меня к исполнению обязанностей военной службы, тогда как мною был предоставлен подробный расчет.

Факты и время привлечения меня к исполнению обязанностей в суточных нарядах подтверждаются Приказами командира части и графиками нарядов на каждый месяц, утвержденными командиром части (источник находится у ответчика).
Факты и время привлечения меня к сопровождению денежных средств, предоставления отпуска за 2013-2015 гг., освобождения от исполнения обязанностей военной службы по болезни, пребывания в командировках, подтверждаются соответствующими приказами командира части (источник находится у ответчика).
Факты и время привлечения меня к занятиям (лекциям, занятиям по физической подготовке) и служебным сборам, подтверждаются графиками занятий, утвержденными командиром части и журналами учета ОБП подразделения (источники находится у ответчика).

Сообщаю, что по данному вопросу ХХХХХХ мною была подана жалоба военному прокурору Псковского гарнизона. ХХХХХ мною получен отказ в удовлетворении жалобы от заместителя военного прокурора Псковского гарнизона ХХХХХХХХ С ответом я не согласен, мною подана жалоба в вышестоящую прокуратуру.

Таким образом, считаю, что своим решением командир войсковой части нарушил:
1) ч.5 ст.37 Конституции РФ;
2) ст. 37 ФЗ от 28.03.1998 № 53-ФЗ "О воинской обязанности и военной службе";
3) Приказ ФСБ России от 06.06. 2000 года № 301 «О служебном времени военнослужащих органов федеральной службы безопасности»;
4) Указ Президента РФ № 1237 от 16.09.1999г.;
5) ст. 115 Дисциплинарного Устава ВС РФ.

На основании вышеизложенного, руководствуясь ст. 33 45, 46, 120 Конституции РФ, ст.4, ст.7, ст. 22 ФКЗ-1 "О военных судах Российской Федерации" от 23.06.1999, ст. 21 ФЗ «О статусе военнослужащих» от 27.05.1998 № 76-ФЗ, ч.1 ст. 4, ст. 219 КАС, ч.4 ст.5 59-ФЗ от 02.05.2006, ст.6 ФЗ «О ФСБ» 40-ФЗ от 03.04.1995


ПРОШУ СУД:

1. Признать учет времени несения службы в суточном наряде в войсковой части ХХХХХ, из расчета 1 суточный наряд = 20 часам, незаконным.
2. [bookmark: _GoBack]Признать действия командира войсковой части ХХХХ, связанные с отказом от ХХ.08.2015 в предоставлении мне дополнительного времени отдыха за 2013 год, незаконными.
3. Признать действия командира войсковой части ХХХХ, связанные с отказом от ХХ.08.2015 в предоставлении мне дополнительного времени отдыха за 2014 год, незаконными.
4. Признать действия командира войсковой части ХХХХ, связанные с отказом от ХХ.08.2015 в предоставлении мне дополнительного времени отдыха за период с 01.01.2015 по ХХ.07.2015, незаконными.
5. Обязать командира войсковой части ХХХХ произвести учет времени привлечения меня к исполнению обязанностей военной службы за период с 01.01.2013 по ХХ.07.2015 сверх установленной продолжительности еженедельного служебного времени из расчета 25 часов привлечения к исполнению обязанностей военной службы за каждый суточный наряд.


Приложение:
1. Копия рапорта от 31.07.2015 – на 1 л.
2. Копия ответа командира части  №ХХХХ от ХХ.08.2015 – на 1 л.
3. Расчет времени привлечения к исполнению обязанностей военной службы за период с 01.01.2013 по 31.07.2015 – на 5л.
4. Копия искового заявления – на 4л. – 2 экз.


«___» _____________2015 г.               ___________/<главный анархист части>
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компенсировано время 

привлечения к исполнению обязанностей военной службы сверх 

установлен

ной продолжительности еженедельного служебного времени за 

2013 и 2014 годы. По состоянию на 

ХХ

.07.2015, в соответствии с журналом 

