Начальнику центра социального обеспечения «Военного комиссариата хххххх области» 
ххххххххххххххххххххххххххххх



На Ваши исх. №10/1/22/АВ-123930/609 от 16.06.2017 г. и №10/1/22/АВ-123930/705 от 12.07.2017 г.  года сообщаю, что 25 апреля 2017 г.  года мне была вручена выписка из приказа начальника военного учебно-научного центра хххххххххххххх от 15.04.2017 г. об отмене приказа №52 от 8.08.2016 начальника военного учебно-научного центра ххххххххххххххххх о моём увольнении в запас. 
27.04.2017 г. вышеуказанную выписку я вручил сотрудникам военного комиссариата хххххххххххххххххх районов г. хххххххххх
Прошу Вас учесть тот факт, что пенсия была назначена и выплачивалась мне на законных основаниях не в связи с моими недобросовестными действиями, а по причине нарушений требований закона должностными лицами Министерства обороны Российской Федерации при моём увольнении, а пенсионное обеспечение предоставлялось мне в качестве средств к существованию, что в соответствии с п. 3 ст. 1109 Гражданского кодекса Российской Федерации исключает возможность взыскания выплаченной мне ранее пенсии. В своих письмах Вы не привели фактов недобросовестности с моей стороны.
В силу п. 3 ст. 1109 Гражданского кодекса Российской Федерации не подлежат возврату в качестве неосновательного обогащения: заработная плата и приравненные к ней платежи, пенсии, пособия, стипендии, возмещение вреда, причиненного жизни или здоровью, алименты и иные денежные суммы, предоставленные гражданину в качестве средства к существованию, при отсутствии недобросовестности с его стороны и счетной ошибки. 
При перечислении мне пенсии за май 2017 г. имела место нерасторопность сотрудников военного комиссариата, что можно квалифицировать как счётную ошибку, компенсировать которую я согласен.

    23 июля 2017 г.                                С уважением,                        ххххххххххх



