РЕШЕНИЕ

ИМЕНЕМ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ
22 апреля 2015 г.                                                                       г. Уссурийск

Уссурийский гарнизонный военный суд в составе:

председательствующего - <данные изъяты>,

при секретаре - Минеевой Е.В.,

с участием заявителя <данные изъяты>, его представителя <данные изъяты>,

командира войсковой части № <данные изъяты>,

рассмотрев в открытом судебном заседании в помещении военного суда гражданское дело по заявлению военнослужащего войсковой части №  <данные изъяты> об оспаривании действий командиров войсковых частей № и №, связанных с досрочным увольнением с военной службы,

установил:
<данные изъяты> проходит военную службу по контракту в войсковой части №. В январе 2015 года он представлен командиром войсковой части №, на основании поступивших из войсковой части № документов, к досрочному увольнению с военной службы по подп. «а» п.2 ст.51 ФЗ «О воинской обязанности и военной службе» в связи с организационно-штатными мероприятиями.

Приказом командира войсковой части № от 6 марта 2015 года №  заявитель досрочно уволен с военной службы в запас по указанному основанию.

Полагая действия командования, связанные с увольнением с военной службы без обеспечения жилым помещением, а действия командира войсковой части №, связанные с предоставлением несуществующего рапорта для оформления процедуры увольнения, нарушающими его права, <данные изъяты> обратился в суд с заявлением о признании этих действий незаконными и отмене приказа об увольнении.

В судебном заседании представитель заявителя <данные изъяты>, настаивая на заявленных его доверителем требованиях, пояснил, что приказ об увольнении <данные изъяты> с военной службы не мог быть издан 6 марта 2015 года, поскольку ни служебным жилым помещением по месту службы, ни жилым помещением по избранному месту жительства заявитель не обеспечен, и своего согласия на увольнение без предоставления жилого помещения не давал.

Заявитель <данные изъяты> согласился с позицией своего представителя.

Командир войсковой части № <данные изъяты>, не признавая требования заявителя, пояснил, что проект представления к увольнению <данные изъяты> с военной службы был направлен им по указанию вышестоящего командования. При этом, рапорт заявителя об увольнении с военной службы не направлялся ввиду отсутствия в части такового, но <данные изъяты> подлежал увольнению, поскольку отказался от получения жилищной субсидии взамен предоставления жилого помещения по избранному месту жительства, а также от предоставленного ему служебного жилого помещения.

Командир войсковой части № и руководитель Федерального казённого учреждения «Управление финансового обеспечения Министерства обороны Российской Федерации по Хабаровскому краю», привлеченные судом к участию в деле в качестве соответчиков, надлежащим образом извещенные о времени и месте рассмотрения дела, в судебное заседание не прибыли, при этом первый ходатайств об отложении дела не заявил, а представитель последнего ФИО8, действующий на основании надлежаще оформленной доверенности, просил о рассмотрении дела без его участия, что не препятствует, на основании ч.2 ст.257 ГПК РФ, рассмотреть данное дело в отсутствие названных должностных лиц.

Исследовав представленные доказательства, выслушав пояснения сторон и мнение помощника военного прокурора Уссурийского гарнизона, полагавшего удовлетворить требования <данные изъяты> об отмене приказа об увольнении его с военной службы, военный суд приходит к выводу о необходимости частичного удовлетворения требований заявителя по следующим основаниям.

Согласно выписке из приказа командира войсковой части № от 6 марта 2015 года №, <данные изъяты>, имеющий выслугу лет в календарном исчислении более 19 лет, досрочно уволен с военной службы в запас по подп. «а» п.2 ст.51 ФЗ «О воинской обязанности и военной службе» в связи с организационно-штатными мероприятиями.

В вышеуказанном приказе имеются указания на отказ <данные изъяты> от получения жилищной субсидии на приобретение или строительство жилых помещений, увольнение его с оставлением в списках очередников на получение (улучшение) жилой площади по установленным нормам, а основанием к досрочному увольнению его с военной службы указаны представление командира войсковой части № и рапорт заявителя от 12 января 2015 года.

В соответствии с подп. «а» п.2 ст.51 Федерального закона «О воинской обязанности и военной службе» военнослужащий, проходящий военную службу по контракту, может быть досрочно уволен с военной службы в связи с организационно-штатными мероприятиями.

Согласно абз.2 п.1 ст.23 Федерального закона «О статусе военнослужащих» военнослужащие-граждане, общая продолжительность военной службы которых составляет 10 лет и более, нуждающиеся в улучшении жилищных условий по нормам, установленным федеральными законами и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, без их согласия не могут быть уволены с военной службы связи с организационно-штатными мероприятиями без предоставления им жилых помещений или жилищной субсидии. При желании указанных военнослужащих получить жилые помещения не по месту увольнения с военной службы они обеспечиваются жилыми помещениями по избранному месту постоянного жительства в порядке, предусмотренном п.14 ст.15 настоящего Федерального закона.

Пунктом 14 ст.15 того же закона установлено, что обеспечение жилым помещением военнослужащих-граждан, имеющих общую продолжительность военной службы 10 лет и более, при увольнении с военной службы в связи с организационно-штатными мероприятиями и членов их семей при перемене места жительства осуществляется федеральными органами исполнительной власти, в которых предусмотрена военная служба, за счет средств федерального бюджета на строительство и приобретение жилого помещения, в том числе путем выдачи государственных жилищных сертификатов. Право на обеспечение жилым помещением на данных условиях предоставляется указанным гражданам один раз.

В соответствии с разъяснениями, содержащимися в п. 48 постановления Пленума Верховного Суда РФ от 29 мая 2014 года № 8 «О практике применения судами законодательства о воинской обязанности, военной службе и статусе военнослужащих» военнослужащие, имеющие право на обеспечение жилищными субсидиями или жилыми помещениями по договору социального найма или в собственность, не могут быть уволены с военной службы с оставлением их на учёте нуждающихся в жилых помещениях по последнему месту военной службы при отсутствии их согласия на такое увольнение.

Как следует из справки начальника территориального отдела №5 г.Уссурийск Федерального государственного казённого учреждения «Восточное региональное управление жилищного обеспечения» МО РФ от 16 апреля 2015 года и пояснений сторон, <данные изъяты> служебным жильем по месту прохождения военной службы не обеспечен, и с 28 октября 2010 года состоит на учёте нуждающихся в получении жилых помещений по договору социального найма по избранному месту жительства - в г.Балашихе Московской области.

Рапорт <данные изъяты> о его согласии с увольнением с военной службы до обеспечения жилым помещением в суд не представлен.

Напротив, согласно имеющимся в материалах дела рапорту <данные изъяты> от 3 февраля 2015 года, а также листам проведенных с ним 28 июля 2014 года, 3 декабря 2014 года, 12 и 28 января 2015 года бесед заявитель просил не увольнять его с военной службы без предоставления жилого помещения и согласие на получение жилищной субсидии взамен предоставления жилого помещения не давал.

Сведения о необеспеченности <данные изъяты> жилым помещением по установленным нормам и несогласии заявителя с увольнением содержатся и в представлении командира войсковой части № к увольнению заявителя с военной службы.

Факт отказа заявителя, заключившего контракт о прохождении военной службы до 1 января 1998 года, изменить форму обеспечения жилым помещением в виде жилого помещения по договору социального найма на получение жилищной субсидии и его отказа от предоставленного 18 марта 2015 года служебного жилого помещения по месту прохождения военной службы, не может являться основанием для увольнения 6 марта 2015 года с военной службы, поскольку, исходя из положений абз.3 п.1 и п.19 ст.15 Федерального закона «О статусе военнослужащих», военнослужащим, к категории которых относится <данные изъяты>, при увольнении с военной службы связи с организационно-штатными мероприятиями жилое помещение предоставляется по избранному месту жительства, от такого жилого помещения, соответствующего требованиям, установленным законодательством Российской Федерации, он не отказывался, желание изменить ранее избранное место жительства не изъявлял, а, следовательно, он не является военнослужащим, которому, в силу закона, предоставляется лишь жилищная субсидия.

При таких обстоятельствах суд приходит к выводу о незаконности действий командиров войсковых частей №, № и №, связанных с досрочным увольнением заявителя с военной службы, а требования <данные изъяты> в этой части суд находит обоснованными и подлежащими удовлетворению.

Вместе с тем, поскольку, как установлено в судебном заседании, рапорт заявителя об увольнении с военной службы для оформления процедуры его увольнения командиром войсковой части № вышестоящему командованию не представлялся ввиду отсутствия такового в части, суд полагает необходимым отказать <данные изъяты> в удовлетворении его требования о признании данных действий названного должностного лица незаконными.

В соответствии с п.1 ст.98 ГПК РФ, судебные расходы, связанные с уплатой государственной пошлины при подаче заявления в суд, ввиду удовлетворения требований заявителя частично, подлежат возмещению ему пропорционально размеру удовлетворенных судом требований.

Учитывая, что в соответствии с приказом Министра обороны Российской Федерации № 1266 от 22 сентября 2010 года финансирование воинских частей Министерства обороны Российской Федерации с 1 января 2011 года осуществляется через управления (отделы) финансового обеспечения Минобороны России по субъектам Российской Федерации, суд полагает необходимым взыскать сумму судебных расходов в пользу заявителя с Федерального казённого учреждения «Управление финансового обеспечения Министерства обороны Российской Федерации по Хабаровскому краю».

Руководствуясь ст.ст. 194 - 199, 258 ГПК РФ, военный суд

решил:

Заявление <данные изъяты> об оспаривании действий командиров войсковых частей № и №, связанных с досрочным увольнением с военной службы - удовлетворить частично.

Признать незаконными действия командиров войсковых частей №, № и №, связанные с досрочным увольнением <данные изъяты>с военной службы.

Приказ командира войсковой части № от 6 марта 2015 года №  в части досрочного увольнения <данные изъяты> с военной службы признать незаконным и не подлежащим применению со дня его издания.

Обязать командира войсковой части № отменить приказ от 6 марта 2015 года №  в части досрочного увольнения <данные изъяты> с военной службы.

Взыскать с Федерального казённого учреждения «Управление финансового обеспечения Министерства обороны Российской Федерации по Хабаровскому краю» в пользу <данные изъяты> судебные расходы, связанные с уплатой государственной пошлины при подаче заявления в суд, в размере 150 (сто пятьдесят) рублей.

В удовлетворении требований <данные изъяты> в части признания действий командира войсковой части №, связанных с предоставлением несуществующего рапорта заявителя для оформления процедуры увольнения, отказать.

Решение может быть обжаловано в апелляционном порядке в Тихоокеанский флотский военный суд через Уссурийский гарнизонный военный суд в течение месяца со дня его принятия в окончательной форме, т.е. с 24 апреля 2015 года.
Председательствующий

