                                                                                В …………… гарнизонный военный суд

                                                                    Истец: спортсмен

в/ч ……, ……………..
Ответчик: командир в/ч …….,войсковая часть …..
Заявление

об обжаловании неправомерных действий командира войсковой части ….., связанных с установлением мне ежемесячной надбавки за сложность, напряженность и специальный режим военной службы в размере 50 % после истечения шести месяцев нахождения в распоряжении.

         Я, спортсмен , проходил военную службу по контракту в в/ч  …... В связи с проведением организационно-штатных мероприятий в в/ч …. приказом Командующего войсками ….(по личному составу) № …. от 01 октября 2009 года освобождён от занимаемой должности и этим же приказом зачислен в распоряжение  Командующего войсками …..  с содержанием при войсковой части …….Приказом командира войсковой части … от 1 октября 2009 года № ….. зачислен в списки личного состава войсковой части ….. с постановкой на все виды довольствия.

         С 1 апреля 2010 года приказом командира войсковой части ….. мне была установлена ежемесячная надбавка за сложность, напряженность и специальный режим военной службы в размере 50 %, как находящемуся более шести месяцев в распоряжении.

         Во время нахождения в распоряжении (с 01.10.09 по 31.03.10) моё ежемесячное денежное довольствие состояло из: оклада в соответствии с ранее занимаемой воинской должностью; оклада по воинскому званию; процентной надбавки за выслугу лет; надбавки за сложность, напряжённость и специальной режим военной службы в размере 95 % от оклада по ранее занимаемой воинской должности.

          Считаю, что мои права на получение надбавки за сложность, напряжённость и специальный режим военной службы определенные Приказом МО РФ N 200 от 30 июня 2006 г. п. 46. « Военнослужащим, проходящим военную службу по контракту, зачисленным в установленном порядке в распоряжение командиров (начальников), за все время нахождения их в распоряжении командиров (начальников), но не более сроков, определенных статьей 13 Положения о порядке прохождения военной службы, выплачиваются оклады по воинскому званию, оклады по ранее занимаемой воинской должности, процентная надбавка за выслугу лет и ежемесячная надбавка за сложность, напряженность и специальный режим военной службы в порядке, предусмотренном пунктами 109 - 110 настоящего Порядка, если федеральными законами и иными нормативными правовыми актами не установлено иное.»

(в ред. Приказа Министра обороны РФ от 11.09.2007 N 367)

          Выводя меня в распоряжение, командиром в/ч ……. мне была установлена ежемесячная процентная надбавка за сложность, напряжённость и специальный режим военной службы приказом №….. от 01.09.2009 года в размере 95 % от оклада по ранее занимаемой воинской должности.

         Как видно из приказа МО РФ №200 от 30 июня 2006 ст. 109. « Конкретные размеры надбавки устанавливаются приказом командира воинской части (для командира, начальника - приказом вышестоящего командира, начальника) не более чем на один год. По решению соответствующих командиров (начальников) размер надбавки военнослужащим может быть изменен ранее периода, на который она установлена, при изменении условий военной службы. (в ред. Приказа Министра обороны РФ от 11.09.2007 N 367)»

Условия военной службы с 01.04.2010 года по сравнению условиями военной службы в период  с 01.10.2009 года по 31.03.2010 года мной изменены не были.          

          Данная статья содержат механизм реализации права военнослужащего на получение данной надбавки, заключающийся в перечислении определенных действий должностных лиц по делопроизводству, необходимых для официального оформления и закрепления указанного субъективного права в виде распоряжения, носящего административный характер.

          При этом 109 статья приказа МО РФ №200 сама по себе не устанавливают каких-либо дополнительных оснований определения размера надбавки, носят организационный характер и направлены исключительно на обеспечение воинскими должностными лицами реализации права военнослужащего.

          Как видно из приказа МО РФ №200 от 30 июня 2006 ст.  108. «Ежемесячная надбавка за сложность, напряженность и специальный режим военной службы (далее в настоящем разделе именуется - надбавка) выплачивается военнослужащим, проходящим военную службу по контракту, в зависимости от состава военнослужащих и местности прохождения военной службы» 

(в ред. Приказа Министра обороны РФ от 11.09.2007 N 367) 

         Вышеперечисленные статьи приказа МО РФ №200 от 30 июня 2006 полностью согласуется с положениями ФЗ от 27 мая 1998 года N 76  «О статусе военнослужащего» ст. 13 п. 4. «Военнослужащим, проходящим военную службу по контракту, дифференцированно, в зависимости от состава военнослужащих и местности прохождения военной службы, выплачивается ежемесячная надбавка за сложность, напряженность и специальный режим военной службы в размерах и порядке, определяемых Министерством обороны Российской Федерации (иным федеральным органом исполнительной власти, в котором федеральным законом предусмотрена военная служба), до 120 процентов оклада по воинской должности.         

         Правительство Российской Федерации вправе принимать решения о повышении размера ежемесячной надбавки за сложность, напряженность и специальный режим военной службы отдельным категориям военнослужащих в зависимости от места проживания и прохождения военной службы в целях недопущения снижения уровня материального обеспечения военнослужащих в связи с переводом натуральных льгот в денежную форму»(п. 4 в ред. Федерального закона от 22.08.2004 N 122-ФЗ), в силу которого реализация мер правовой и социальной защиты военнослужащих не только возлагается на органы государственной власти, но и является обязанностью командиров (начальников).     

      Основываясь на нормах закона, Правительство Российской Федерации 31 января 2005 года приняло постановление № 47, которым установило, что для возмещения фактических затрат по проезду на всех видах общественного транспорта городского, пригородного и местного сообщения (за исключением такси), уплате земельного налога и налогов на имущество физических лиц военнослужащим, проходящим службу (военную службу по контракту) в городах Москве и Санкт-Петербурге, в Московской и Ленинградской областях, производится выплата ежемесячной надбавки за сложность, напряженность и специальный режим службы (военной службы) в увеличенных размерах.

      Таким образом, исходя из приведенных нормативных правовых норм, на законодательном уровне четко определено, что выплата ежемесячной надбавки за сложность, напряженность и специальный режим военной службы производится в зависимости от состава военнослужащих и местности прохождения ими военной службы. Местность прохождения военной службы привязывается к административно-территориальному делению.

      Составы военнослужащих установлены в ст.46 Федерального закона «О воинской обязанности и военной службе» от 28 марта 1998 года № 53-ФЗ.

Кроме того, исходя из .преамбулы и ст.153 Федерального закона от 22 августа 2004 года № I22-ФЗ, а также из абзаца 2 п.4 ст.13 ФЗ "О статусе военнослужащих" от 27 мая 1998 года № 76-ФЗ одной из целей производства ежемесячной надбавки за сложность, напряженность и специальный режим военной службы явилась компенсация утраченных льгот и гарантий, ранее предоставлявшихся военнослужащим в натуральной форме.

     Я считаю, что исходя из выявленного законодательного смысла надбавки за сложность, напряженность и специальный режим военной службы правом на ее получение обладают военнослужащие, в связи с отменой ряда льгот, ранее предоставлявшихся в натуральном выражении. Поэтому возможность лишения их этой выплаты недопустима и противоречит вышеуказанным нормативным правовым актам, а также преамбуле и ст.153 Федерального закона от 22 августа 2004 года № 122-ФЗ.

         Вышеизложенное также не противоречит решениям № ВКПИ 07-18 и №КАС07-270    Верховного Суда  Российской Федерации.

На основании вышеизложенного                                                                                                                                                          Прошу
1. Признать неправомерными действия командира войсковой части ….. , связанные с установлением мне ежемесячной надбавки за сложность, напряжённость и специальный режим военной службы в размере 50 %  после истечения шести месяцев нахождения в распоряжении.

2. Приказ командира войсковой части …. об установлении мне ежемесячной надбавки за сложность, напряжённость и специальный режим военной службы в размере 50 % признать незаконным и отменить, последствия, вызванные его изданием, признать противоречащими действующему законодательству.

3. Обязать командира войсковой части ….пересчитать и выплатить мне надбавку за сложность, напряжённость и специальный режим военной службы с 1 апреля 2010 года в размере, установленном в приказе  командира войсковой части ….  № …. от 1 октября 2009 года.

4. Взыскать с ответчика в мою пользу размер государственной пошлины, установленной при подаче заявления, в размере 200 рублей.

5. Истребовать с командира войсковой ….. следующие документы:

· Копию контракта- 1 экз. на одном листе.

· Копию выписки из приказа Командующего …..  № … от 01 октября 2009 года

· Выписку из приказа командира в/ч …. от 1 октября 2009 года № …. о зачислении меня в списки личного состава войсковой части …. с постановкой на все виды довольствия.

· Справку форма 10

· Копию выписки из приказа Командующего …..  о продлении срака нахождения меня в распоряжении

· Справку бухгалтерии войсковой части ….. о выплате денежного довольствия за октябрь,наябрь,декабрь месяц 2009 года и январь,февраль, март, апрель месяц 2010 года

· Выписку из приказа командира в/ч …… об установлении  мне ежемесячной надбавки за сложность, напряжённость и специальный режим военной службы в размере 50 %

Приложения: 

1. Копия заявления – на двух листах. 

2. Квитанция об уплате государственной пошлины.

«   » __________2010 года                                            в/з                         спортсмен

